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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Av. Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900, - Bairro Centro, Florianépolis/SC, CEP 88015-710
Telefone: 48) 3027-7000 - www.crcsc.org.br E-mail: crcsc@ cresc.org.br

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Lei n.2 14.133/2021

Contratagao Direta - Compras e Servigos
Dispensas e Inexigibilidades

Setor Requisitante: Geréncia Operacional

Responsavel pela Demanda: Jhonatan Alberto Costa

E-mail: coordenador.licitacao@crcsc.org.br Matricula: 254

1. Objeto

e (Contratacdo de Treinamento (incri¢cdo) para dois colaboradores do CRCSC no evento "STARTSE RH LEADERSHIP
XPERIENCE 2024.

® (Colaboradores:
o Cleber Dias
o Jhonatan Alberto Costa

2. Justificativa da necessidade da contratagdo, considerando o Planejamento Estratégico

® contratacdo visa o aperfeicoamento e desenvolvimento dos empregados do CRCSC.

3. Plano de Contratagdes Anual — PCA / Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo - PDTI (conforme o caso):

e Item 120 PCA 2024, com previsdo de RS 8.000,00;
e Item 130 PCA 2024, com previsdo de RS 5.000,00;

4. Projeto do Plano de Trabalho:

® 5005 - CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

5. Conta-Contabil:

e NuUmero e nome.




6. Previsdao de data em que deve ser iniciada a prestagao de servigos

® 16.3.1.3.02.01.011 - SELECAO, TREINAMENTO E ORG/APLICAGAO DE EXAMES.

7. Indicagao dos membros da equipe de planejamento (identificar o Integrante Requisitante, conforme o caso):

1. Jhonatan Alberto Costa

2. Eduardo Santos Oliveira

_ eil Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 15/05/2024, as
| = 1

B @ 11:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
eletronica novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

; --. https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

e 2 L)
ks
"I.-

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0341413 e o
cédigo CRC 2A539C3D.

Referéncia: Processo n? 9079626110000692.000046/2024-48 SEI n2 0341413



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Memorando n2 32/2024/CRCSC-DEINFRA/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-PLEN/CRCSC

Senhor, JULIANO DA CONCEICAO PARADEDA
Auxiliar Administrativo

Assunto: Nomeacgdo da Equipe de Planejamento da Contratacao e Fiscalizagdo de Contrato.

1. Com base no DFD apresentado, se faz necessdria a nomeagdo da equipe de de
planejamento da contratacdo e de fiscalizagdo do contrato, nos termos do art. 72 da Lei federal
14.133/2021.

2. A equipe de planejamento da contratacdao devera ser composta pelo Sr. Jhonatan Alberto
Costa (Coordenador) e Eduardo Santos Oliveira (membro).

3. A equipe deverd elaborar e assinar os documentos de planejamento da contratacdao (ETP,
TR e GR) no sistema de compras do governo federal.

4. O prazo para finalizagdo dos trabalhos devera constar da nomeacgdo, 20/05/2024,
momento em que a fase interna do processo deve estar finalizada.

5. Deverd também ser nomeada a equipe de fiscalizacdo do contrato, com a Sr. Jhonatan
Alberto Costa como fiscal titular, Eduardo Santos Oliveira como fiscal substituto, Cleber Dias como gestor
titular e Juliano da Concei¢cdao Paradeda como gestor substituto do contrato.

6. Os agentes devem tomar conhecimento das nomeacgdes, nos termos do §12 do art. 82 do
decreto 11.246/2023.

7. Submeter para avaliacdo da presidéncia do CRCSC, dando, posteriormente, os
encaminhamentos necessarios.

Documentos |- DFD (SElI n2 0341413).
Relacionados:

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Santos Oliveira, Auxiliar Administrativo, em
15/05/2024, as 11:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
sel B
assinatura
gletrénica

https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
F 381 acao=documento conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0341545 e o
el codigo CRC FA55CAFS.
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Referéncia: Processo n? 9079626110000692.000046/2024-48 SEI n2 0341545
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA

PORTARIA CRCSC N.2 083, DE 16 DE MAIO DE 2024.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, no
exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Ficam designados os colaboradores abaixo relacionados para comporem equipe de
planejamento de contratagao, visando a contratagdo de treinamento (inscri¢ao) para dois colaboradores
do CRCSC no evento "STARTSE RH LEADERSHIP XPERIENCE 2024 - Processo SEI n.?
9079626110000692.000046/2024-48.

| — Jhonatan Alberto Costa — matricula 254, coordenador (a); e
Il — Eduardo Santos Oliveira — matricula 282.

Art. 22 A equipe de planejamento de contratacdo devera elaborar e assinar os atos
pertinentes a fase interna da licitacado.

Art. 32 Fica estabelecido prazo para entrega dos trabalhos em 20/05/2024.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd validade até a
assinatura do(s) contrato(s) oriundo(s) do processo citado.

CONTADORA MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS

Presidente



Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4°,do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatarios e datas conforme horario oficial de Brasilia:

«/ MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS (CPF XXX.133.239-XX) em 20/05/2024 17:00:55
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA

A forca contabil unida pela valorizagao.

PORTARIA CRCSC N.2 084, DE 16 DE MAIO DE 2024.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, no

exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Ficam nomeados (as) os (as) colaboradores (as), abaixo relacionados (as), como
Gestores e Fiscais de Contrato, para responder pela gestdao, acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da

execucdo do contrato decorrente do Processo SEI n2 9079626110000692.000046/2024-48.

Setorial (Substituto):

Gestor Titular: Cleber Dias Matricula: 269
Gestor Substituto: Juliano da Conceicdo Paradeda Matricula: 205
Fiscal Administrativo, Técnico e Jhonatan Alberto Costa Matricula: 254
Setorial (Titular):

Fiscal Administrativo, Técnico e Eduardo Santos Oliveira Matricula: 282

Objeto:

Contratacdo de Treinamento (inscri¢cdo) para dois colaboradores do
CRCSC no evento "STARTSE RH LEADERSHIP XPERIENCE 2024.

Tipo de contratacdo do objeto desta contratacdo:

de obra

R$650.000,00

Aquisicdo X Servigo ndo continuado

Servico continuado Obra reforma  abaixo de
¢ R$650.000,00

Servico continuado com cessao de mao Obra reforma de

Art. 22 A equipe de gestores e fiscais de contrato devera adotar o Decreto n? 11.246/2022,
gue dispde sobre a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos no ambito da administracdo publica

federal.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera validade enquanto

permanecer vigente o contrato.

CONTADORA MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS

Presidente




Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4°,do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatarios e datas conforme horario oficial de Brasilia:

«/ MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS (CPF XXX.133.239-XX) em 20/05/2024 17:00:55
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022, e
com o inciso Il do art. 82 da IN SEGES 05/2017, eu, Jhonatan Alberto Costa, empregado efetivo deste
Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina, sob a matricula n? 254, registro minha
cientificacdo quanto as indicacdes para membro de equipe de planejamento da contratacdo, conforme
Portaria de Designacdo n2 083/2024 e para atuar como fiscal de contrato (titular), conforme Portaria
Designacdo n? 084/2024, ambas acostadas ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[x] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida.

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servigos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Jhonatan Alberto Costa

I Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 21/05/2024, as
Jel lj 09:20, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura
eletrénica novembro de 2020.

htt s://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0349311 e o
h cédigo CRC 43COBCCB.

Referéncia: Processo n® 9079626110000692.000046/2024-48 SEIn°® 0349311
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022, e
com o inciso Il do art. 82 da IN SEGES 05/2017, eu, Eduardo Santos Oliveira, empregado efetivo deste
Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina, sob a matricula n? 282, registro minha
cientificacdo quanto as indicacdes para membro de equipe de planejamento da contratacdo, conforme
Portaria de Designacdo n2 083/2024 e para atuar como fiscal de contrato (substituto), conforme Portaria
Designacdo n? 084/2024, ambas acostadas ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[x] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida.

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servigos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Eduardo Santos Oliveira

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Santos Oliveira, Auxiliar Administrativo, em
21/05/2024, as 13:34, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
sel 2
assinatura
gletrénica

gty acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0349317 e o
=Urm codigo CRC 8A98943D.

Referéncia: Processo n® 9079626110000692.000046/2024-48 SEI n°® 0349317
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n2 11.246, de 27 de outubro de 2022, eu,
Cleber Dias, empregado efetivo deste Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina, sob a
matricula n? 269, registro minha cientificagdo quanto a indica¢do para atuar como gestor de contrato
(titular), conforme Portaria Designagdo n2 084/2024, acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[x] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida.

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Cleber Dias

'I Documento assinado eletronicamente por Cleber Dias, Diretor, em 21/05/2024, as 09:23, conforme
ﬁglz lil' horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de
tronic 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n° 9079626110000692.000046/2024-48 SEI n° 0349320
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE CIENTIFICACAO

Em conformidade com o previsto no §12 do art. 82 do Decreto n2 11.246, de 27 de outubro de 2022, eu,
Juliano da Conceicdo Paradeda, empregado efetivo deste Conselho Regional de Contabilidade de Santa
Catarina, sob a matricula n2 205, registro minha cientificacdo quanto a indicacdo para atuar como gestor
de contrato (substituto), conforme Portaria Designagdo n2 084/2024, acostada ao presente processo.

Nos termos do que estabelece o art. 10 do Decreto n® 11.246/2022, informo que:

[x] Encontro-me apto para a atribuicdo a mim conferida.

[ ] Necessito de treinamento para a atribuicdo a mim conferida, considerando a especificidade dos
servicos objeto do presente processo.

Declaro pleno conhecimento das disposicdes previstas no Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Juliano da Conceicdo Paradeda

'I Documento assinado eletronicamente por Juliano da Concei¢do Paradeda, Assessor, em 21/05/2024,
Jel- lil' as 09:14, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13

assinatura
eletrénica de novembro de 2020.

L https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
4 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0349323 e o
b= cOdigo CRC A96188C8.

Referéncia: Processo n° 9079626110000692.000046/2024-48 SEI n°® 0349323
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Estudo Teécnico Preliminar 24/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 9079626110000692.000046/2024-4

2. Descricao da necessidade

2.1 Contratacao de empresa para prestagdo de servigo de formagdo e treinamento 2 (dois) empregados do CRCSC, no seguinte
evento:

2.2 RH Leadership Xperience 2024.

2.3 O encontro retine as maiores liderancas em gestdo de pessoas para promover reflexdes sobre os temas mais relevantes e
compartilhar as mais recentes inovagdes e tendéncias do setor.

2.4 O evento também cria oportunidades para os participantes ampliarem e fortificarem sua rede de relacionamento.
2.5 O evento serd realizado no dia 28 de maio de 2024 na cidade de Sdo Paulo/SP.

2.6 A contratacdo visa o aperfeicoamento e desenvolvimento de Empregados do CRCSC, no qual suas atividades sdo ligadas aos
assuntos abordados no evento em questdo, garantindo as competéncias e conhecimentos necessarios para suas atuagoes dentro do
CRCSC, consequentemente conferindo qualidade e eficicia nos resultados da Gestdo e contribuicdo aos Profissionais da
Contabilidade.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
GERENCIA OPERACIONAL JHONATAN ALBERTO COSTA

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1 A execucdo do objeto se dara imediatamente apds autorizacdo da autoridade competente, sendo os evento realizado na data
definidas no item 2.5.

4.2 O servigo serd prestado em conformidade com a legislacdo vigente, assim como encontra amparo legal no Art. 74, inciso III,
alinea “f”, da Lei Federal n° Lei n° 14.133/2021, enquadrando-se nas hipéteses de Inexigibilidade de Licitacao, como
treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Internamente a aludida contratagcdo ampara-se no Plano de Contratagdo Anual.

4.3 Trata-se de treinamento contratado direto pelo site do evento, motivo pelo qual o pedido é instruido com os documentos
presentes no site https://www.startse.com/rh-leadership-xperience/

4.4 Destaca-se que a empresa contratada deverd e possuir a documentagdo obrigatéria atualizada (INSS, Receita Federal, FGTS
Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo TST, e estar quite em todas as certiddes emitidas com base na
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica.

4.5 A contratada devera disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos servigos contratados e emitir aos
empregados participantes, no final de cada evento, os certificados de participagdo, com carga hordria, periodo de realizacdo e
contetido programatico. Além disso, deverda atender aos demais requisitos elencados no Termo de Referéncia.

1de6



UASG 926099 Estudo Técnico Preliminar 24/2024

4.6 Praticas de sustentabilidade

4.6.1 A empresa contratada devera adotar os critérios e praticas de sustentabilidade, naquilo que couber, em consonancia com o
art. 6° da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n.° 01, de 19/01/2010 e demais ordenamentos juridicos vigentes,.

4.7 Subcontratacao

4.6.1 Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto

5. Levantamento de Mercado

5.1 O evento serd realizado pela STARTSE INFORMACOES E SISTEMAS S/A (CNPJ 24.554.736/0001-70).

5.2 A StartSe ja é uma referéncia no mercado e os seus eventos trazem, por padrdo, contetidos de alto nivel, neste caso nao sera
diferente. Serdo aproximadamente 10 horas de materiais inéditos, mais de 40 speakers nacionais e internacionais e uma alta
imersao. .

5.2.1 O encontro retine as maiores liderangas em gestdo de pessoas para promover reflexdes sobre os temas mais relevantes e
compartilhar as mais recentes inovagoes e tendéncias do setor.

5.3 Assim como na edicdo anterior, serd um dia exclusivo para trabalhar a drea mais estratégica em todas as empresas: as
pessoas. Dentre os temas que serdo abordados no RH Leadership Xperience 2024, destacam-se:

Automacdo e inteligéncia artificial no RH;

Desenvolvimento de habilidades dos colaboradores;

Desenvolvimento de liderangas;

Diversidade e inclusdo nos locais de trabalho (temos um artigo completo sobre o tema, vocé pode conferir aqui);
Personalizacdo as necessidades dos colaboradores;

Colaboragdo digital e formato hibrido entre areas;

Analise de dados e anélises preditivas;

Employee Experience;

Entre outros.

5.4 A programacdo do evento € vasta, com temas em diversas areas, que atendem as necessidades dos colaboradores.

5.5 O evento permite que os empregados saiam na frente com o conhecimento atualizado adquirido, permite o networking entre
os agentes administrativos, destacando ainda diversos dias intensos de aprendizado sobre diversos temas, permitindo assim o seu
enquadramento na modalidade de contratacdo direta pela Administracdo Publica por inexigibilidade de licitacdo, nos termos
artigo 74 da Lei de Licitagcdes n° 14.133/21, inciso III, para a contratacdo de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializacdo.

5.6 A empresa possui notoriedade e credibilidade, com os melhores doutrinadores e palestrantes com formagdo e vasta
experiéncia na area, gerando as melhores oportunidades de aprendizado as liderancas, gestores e empregados que atuam no
CRCSC.

5.7 Para a acao de desenvolvimento educacional que pretende-se contratar e tendo em vista o tipo de resultado que este CRCSC
almeja, essa é a empresa que conseguiria atender a demanda em tela com melhor qualidade, profissionalismo e eficiéncia. Dessa
forma, pelos motivos elencados, enquadra-se como a melhor opgdo para a acdo de educacéo (participagdo em evento) que este
Conselho regional de Contabilidade pretende realizar como forma de capacitar seu quadro de empregados.

5.8 Por fim, a escolha do prestador do servigo foi feita com base nas seguintes razdes:

a) A empresa é focada em ampliar o conhecimento educacional e em realizar eventos em diversas areas do conhecimento para o
mercado corporativo, realizando cursos e palestras com originalidade, exceléncia e, principalmente, buscando por resultados
positivos aos seus participantes.

b) Os eventos por ela organizados sdo baseados na constru¢do de um contetido programatico multidisciplinar que desenvolva
conceitos capazes de serem inseridos na realidade organizacional do préprio CRCSC.

2de6
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¢) Para a condugdo desse grande momento de estudos e debates foram convidados os melhores palestrantes e professores
renomados. Sera um dia de intenso contetido no qual todos terdo a oportunidade de ampliar o conhecimento, compartilhar boas
préaticas e experiéncias valiosas, impedindo a comparagédo desse evento com qualquer outro disponivel no mercado.

5.9 Considerando a experiéncia na realizagdo de treinamentos e o conhecimento dos profissionais especialistas nos temas
abordados no referido evento, a contratacdo encontra fundamento no dispositivo abaixo:

"Art. 74 E inexigivel a licitacio quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

I1I - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao:

()
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal (grifo nosso).

5.10 Com vistas a primar pela eficiéncia, a Lei 14.133/21 salvaguardou do dever de licitar, as hip6teses em que se mostra
invidvel a competicdo. Porquanto, disciplinada no art. 74 da Lei 14.133/21, a inexigibilidade de licitacdo consubstancia-se em
instituto cujo mével centra-se, essencialmente, na inviabilidade de competicdo. Essa circunstancia fatica afasta o impositivo
licitatério em face da auséncia de pressuposto que lhe seja 16gico: a auséncia de possibilidade de competigdo.

5.11 Embora seja muito dificil relacionar todos os eventos que podem conduzir a inviabilidade de competicdo, é possivel
sintetizar as causas em dois fatores: a existéncia de um unico particular detentor da exclusividade de executar o objeto ou a
impossibilidade de julgamento objetivo, diante das caracteristicas apresentadas pelo particular apto a desempenha-la. Observe-se,
entdo, que na inexigibilidade o dever de licitar é afastado diante da caracterizagdo, no caso concreto, nos termos do art. 74, caput,
da Lei 14.133/2021, da chamada inviabilidade de competicdo, uma vez que em situa¢Ges desta natureza, a instauracdo de certame
licitatério seria materialmente impossivel e, porquanto, destituida de utilidade. Primeiro, porque havendo apenas uma proposta,
ndo se prestard a sua finalidade principal, qual seja, eleger a melhor entre vérias, assegurando-se o tratamento isonémico (art. 11,
inc. II, da Lei n° 14.133/21). Segundo, porque as caracteristicas peculiares do objeto impedem um julgamento objetivo, o que
estaria em descompasso com a determinacdo do art. 5° da Lei n® 14.133/21.

5.12 Nesse passo, complementarmente, é oportuno ressaltar que as contratacdes por inexigibilidade de licitacdo com fundamento
no inciso IIT do art. 74 da Lei 14.133/2021, nédo exigem inviabilidade de competicdo objetiva, ou seja, ndo tem como requisito a
existéncia de apenas um particular no mercado apto a prestar o servico. Desse modo, a contratagdo direta sob tal fundamento
poderé ocorrer ainda que exista mais de um profissional ou empresa, notoriamente especializados no objeto de interesse da
Administragdo. Isto porque, seu pressuposto, em verdade, ndo € a existéncia de apenas um prestador de servicos no mercado; mas
sim, a impossibilidade de estabelecer critérios objetivos de julgamento que viabilizem a escolha de um ou de outro, diante do
atributo da notoéria especializacéo.

5.13 Considerando as informagdes apresentadas, a contratagdo é necessaria por meio da inexigibilidade de licitagdo, dada a
inviabilidade de competicdo, a exclusividade na realizacdo do evento e a conformidade do preco ofertado com as condigdes de
mercado.

6. Descricao da solucao como um todo
6.1 trata-se de evento realizado de forma presencial, na cidade de Sdo Paulo, no dia 28 de maio de 2024, com inscri¢do realizada

diretamente pelo site com evento, com vasta programacdo, que atende aos objetivos do CRCSC para treinamentos dos
empregados a serem inscritos.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A contratada devera realizar 2 (duas) inscri¢des para oportunizar a efetiva participacdo de empregados do CRCSC, conforme a
tabela a seguir:

EVENTO DE CAPACITACAO [PARTICIPANTE|DATA DE REALIZACAO|CARGA HORARIA

_ , Cleber Dias
RH Leadership Xperience 2024 28/05/2024 10 horas
Jhonatan Costa
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8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 3.198,00

8.1 O valor total estimado para a presente contratacdo é R$ 3.198,00 (trés mil cento e noventa e oito reais), conforme a
tabela seguir:

Evento de Capacitacéo|Valor Inscricdo Quantidade|Valor Total
RH Leadership 2024 R$ 1.599,00(2 R$ 3.198,00

8.2 O pagamento serd efetuado por numero de inscritos no evento. Portanto, a contratada deverd emitir a Nota Fiscal ap6s a
realizacdo de cada evento.

8.3 Para fins de justificativa de precos vale destacar o §1° do art. 7° da IN 65/2021:

(...)CAPITULO III
REGRAS ESPECIFICAS
Contratacdo direta
Art. 7° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitacdo, aplica-se o disposto no art. 5°.
§ 1° Quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 5°, a justificativa de precos serd dada com
base em valores de contratagdes de objetos idénticos, comercializados pela futura contratada, por meio da apresentagdo de notas
fiscais emitidas para outros contratantes, ptiblicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratacdo pela
Administracdo, ou por outro meio idoneo.(...)

8.4 Diante do exposto, e considerando que a inscricdo é realizada no site do evento, nas mesmas condi¢des para todos os
interessados, a contratacdo encontra fundamentacéo legal na Instrugdo Normativa n° 65/2021, que dispde sobre o procedimento
administrativo para a realizacdo de pesquisa de pregos para aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral, no ambito da
administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional, nos termos do disposto no § 1° do art. 23 da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao
9.1 De acordo com a Lei n° 14.133/2021, que institui normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica, a
inexigibilidade de licitacdo é uma modalidade prevista no Art. 74, que ocorre quando hd inviabilidade de competicdo. Neste caso,

ndo se aplica o principio do parcelamento do objeto, visto que a aquisicdo de inscri¢do é de uma unica empresa, impossibilitando
a fragmentac@o.

9.2 Assim sendo, os servigos devem ser prestados por um tinico fornecedor, considerando a impossibilidade de divisao.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 Ndo se faz necessdria a realizacdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo destacontratacdo seja
atingido

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1 A contratagdo esta prevista no PCA 2024 conforme abaixo:

® TItem 120 PCA 2024, com previsdo de R$ 8.000,00;
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® Item 130 PCA 2024, com previsdo de R$ 5.000,00;

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
12.1 Pretende-se atingir como resultados da presente contratacao:
12.1.1. Promover agdo de educacgéo corporativa de interesse do CRCSC;

12.1.2. Fomentar a prética educacional que incentiva a inovacdo e a participacao, assegurando a transferéncia efetiva do
aprendizado e possibilitando o desenvolvimento de competéncias num processo de melhoria continua;

13. Providencias a serem Adotadas

13.1 Nao hé providéncias a serem adotadas pelo CRCSC.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1 A empresa contratada deve implementar praticas de sustentabilidade ambiental durante a execugdo do contrato,
incentivando o uso e a entrega de produtos que causem menor impacto ambiental e atenuando possiveis danos ao meio ambiente.
Essa conduta esté alinhada com a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n.° 01, de 19/01 /2010 e demais ordenamentos juridicos
vigentes.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

15.1 Os estudos preliminares evidenciaram que a contratacdo do evento, mostra-se técnica e economicamente viavel.

15.2 Conforme o que fora demonstrado neste Estudo, ha orcamento disponivel para contratagdo no exercicio corrente e os
objetivos estdo alinhados ao Planejamento do CRCSC.

15. Sendo assim, declara esta Equipe de Planejamento, que a contratagdo pretendida é viavel.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

JHONATAN ALBERTO COSTA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/05/2024 as 10:37:47.

5de6


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

UASG 926099 Estudo Técnico Preliminar 24/2024

6de6



UASG 926099 Termo de Referéncia 19/2024

Termo de Referéncia 19/2024

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
19/2004 926099-CONSELHO REGIONAL DE JHONATAN ALBERTO 24/05/2024 11:37 (v
CONTABILIDADE - SC COSTA 2.0)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

Nu d
Categoria umero E: Processo Administrativo
Contratacao
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados 9079626110000692.000046
/Servigo continuado sem dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-4

1. Definicao do Objeto

1.1 Contratagdo de empresa para prestacdo de servico de formacao e treinamento 2 (dois) empregados do CRCSC, no seguinte
evento:
1.2 RH Leadership Xperience 2024.

1.3 O encontro retine as maiores liderancas em gestdo de pessoas para promover reflexdes sobre os temas mais relevantes e
compartilhar as mais recentes inovagdes e tendéncias do setor.

1.4 O evento também cria oportunidades para os participantes ampliarem e fortificarem sua rede de relacionamento.
1.5 O evento sera realizado no dia 28 de maio de 2024 na cidade de Sao Paulo/SP.

1.6 A contratacdo visa o aperfeicoamento e desenvolvimento de Empregados do CRCSC, no qual suas atividades sdo ligadas aos
assuntos abordados no evento em questdo, garantindo as competéncias e conhecimentos necessarios para suas atuagdes dentro do
CRCSC, consequentemente conferindo qualidade e eficacia nos resultados da Gestdo e contribuicdo aos profissionais da
Contabilidade.

2. Fundamentacdo da Contratacao

2.1. A fundamentacdo da contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico do Estudo
Técnicos Preliminar.

2.2 Considerando a necessidade de instituir processos que objetivam promover e maximizar competéncias profissionais e
pessoais para as tarefas de trabalho, bem como atender as recomendacdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU), no que diz
respeito ao aprimoramento institucional da governanca e desenvolvimento profissional dos empregados, o CRCSC aprovou o 0s
treinamentos no PCA 2024.

2.6 Vinculagdo ao plano de trabalho através do Projeto 5005 — Capacitagdo e desenvolvimento de recursos humanos, para a
execucdo do servico contido no Plano de Trabalho do CRCSC para o ano de 2024, rubrica 6.3.1.3.02.01.011.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de TR em branco — Atualizagdo: 12/2022
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo
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3. Descricao da Solugao

3.1 trata-se de evento realizado de forma presencial, na cidade de Sdo Paulo, no dia 28 de maio de 2024, com inscricdo realizada
diretamente pelo site com evento, com vasta programacao, que atende aos objetivos do CRCSC para treinamentos dos
empregados a serem inscritos.

4. Requisitos da Contratacao

4.1 A execucdo do objeto se dard imediatamente ap6s autorizacdo da autoridade competente.
4.2 O servico serd prestado em conformidade com a legislacdo vigente, assim como encontra amparo legal no Art. 74, inciso III,
alinea “f”, da Lei Federal n° Lei n°® 14.133/2021, enquadrando-se nas hip6teses de Inexigibilidade de Licitagdo, como

treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Internamente a aludida contratacdo ampara-se no Plano de Contratacdo Anual.

4.3 Trata-se de treinamento contratado direto pelo site do evento, motivo pelo qual o pedido é instruido com os documentos
presentes no site https://www.startse.com/rh-leadership-xperience/.

4.4 Destaca-se que a empresa contratada devera e possuir a documentagdo obrigatéria atualizada (INSS, Receita Federal, FGTS
Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo TST, e estar quite em todas as certiddes emitidas com base na

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica.

4.5 A contratada devera disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos servigos contratados e emitir aos
empregados participantes, no final de cada evento, os certificados de participacdo, com carga horaria, periodo de realizagéo e
contetido programatico. Além disso, devera atender aos demais requisitos elencados no Termo de Referéncia.

4.6 Praticas de sustentabilidade

4.6.1 A empresa contratada devera adotar os critérios e praticas de sustentabilidade, naquilo que couber, em consonancia com
oart. 6° da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n.° 01, de 19/01/2010 e demais ordenamentos juridicos vigentes,.

4.7 Subcontratagdo

4.6.1 Nao ser4 admitida a subcontratagdo do objeto

5. Modelo de Execucao do Objeto

5.1. PRAZOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1.1. A execugdo do objeto se dara imediatamente ap6s autorizacdo da autoridade competente..

6.2. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

5.2.1. Os servicos serdo prestados na Pro Magno, sediada na Av. Profa. Ida Kolb, 513 - Jardim das Laranjeiras/SP. no dia 28 de
maio de 2024.

5.3 Obrigacoes da Contratada
5.3.1 Executar integralmente o objeto do contrato.
5.3.2 Assegurar o cumprimento dos horarios e da data estipulada para a prestagdo do servico.

5.3.3 Responsabilizar-se pelas despesas do instrutor com relacdo a honordrios, estadias, didrias, transportes, deslocamentos,
ferramentas, conexdo, entre outras.

5.3.4 Garantir que os instrutores que ministrardo o evento curso sejam os mesmos citados na programacdo publicada.

5.3.5 Responder a todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os valores contratados e decorrentes
dos servigos prestados.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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5.3.6 Nao ceder ou transferir os servicos ora contratados.

5.3.7 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, todas as condigdes de
habilitacdo e qualicagdo exigidas na contratagdo.

5.3.8 Comunicar imediatamente o Contratante, em caso de impedimentos legais devidamente justicados de auséncia do professor
indicado para ministrar o treinamento.

5.3.9 Providenciar a imediata substituicdo do professor ou instrutor, caso ocorra algum imprevisto que impeca a sua continuidade
no curso. O substituto devera ser pessoa qualificada, cujo curriculo seja equivalente ou superior ao do titular substituido.

5.3.10 conduzir os servicos ora contratados com estrita obediéncia as leis, regulamentos e normas pertinentes, especialmente ao
que dispde a Lei n° 14.133/ 2021.

5.4 Obrigacdes da Contratante
5.4.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratada,;
5.4.2 Receber o objeto no prazo e condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.4.3 Notificar o Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por
ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

5.4.4 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratada;

5.4.5 Efetuar o pagamento ao Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢oes
estabelecidas no site do evento

5.4.6 Aplicar ao Contratada san¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial do Contrato;
5.5 Sangoes

5.5.1 Aplicar sangdes quando a contratada incorrer em descumprimento de suas obrigacdes, nos termos da Lei n° 14.133, de
2021, o Contratado que:

6. Modelo de Gestao do Contrato

6.1. O objeto devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do objeto, o cronograma de execucao sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagoes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderad convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apb6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugao da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacgdo.

6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput - Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22).

Gestor do Contrato
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6.7. A execucdo do contrato deverd ser coordenada e acompanhada pelo(s) gestor(es) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21).

7. Pagamento

7.1 Pagamento

7.1.1 O pagamento sera efetuado por niimero de inscritos no evento. Portanto, a contratada devera emitir a Nota Fiscal ap6s a
realizacdo de cada evento, considerando que o pagamento é realizado direto no site com cartdo de crédito.

8. Critério de Selecao do Fornecedor

8.1 O fornecedor sera contratado nos termos do inciso III do artigo 74 da lei 14.133/2021, que em sua letra "f" abrange a
inexigibilidade de licitacdo para treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

8.2 As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos,
devendo ser exigida da Contratada, tais como:

8.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas;

8.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social.

8.2.2. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.2.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa;

8.2.4. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

8.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da contratada.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

9.1 O valor total estimado para a presente contratacdo é R$ 3.198,00 (trés mil cento e noventa e oito reais), conforme a
tabela seguir:

EVENTO DE CAPACITACAO |PARTICIPANTE| VALOR DA INSCRICAO TOTAL
. . Cleber Dias 1.599,00
RH Leadership Xperience 2024 3.198,0
Jhonatan Costa 1.599,00

10. Adequacado Orcamentaria

10.1 A contratagdo esta prevista no Plano Anual de contratacdo do CRCSC.
10.2 Dotacao Orgamentéria:
a) Projeto 5005 - Capacitacdo e desenvolvimento de recursos humanos;

b) Conta-Contébil: 6.3.1.3.02.01.011 - Selegdo, treinamento e org/aplicacdo de exames.
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11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

JHONATAN ALBERTO COSTA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/05/2024 as 11:35:20.
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@ Compras.gov.br MINISTERIO DA ECONOMIA

Matriz de Gerenciamento de Riscos

1. Informacdes Basicas

Numero da Matriz de Alocacéo de Riscos Responsavel pela Edicéo Data de Criacao

20/2024 JHONATAN ALBERTO COSTA 24/05/2024 11:38
Objeto da Matriz de Riscos

Contratacdo de empresa para prestacao de servico de formacao e treinamento 2 (dois) empregados do CRCSC, no evento "RH Leadership
Xperience 2024".

2. Historico de Revisdes
Nenhuma Revisao encontrada.

3. Riscos Identificados

NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item
- Falta de planejamento dos recursos
Previséo - - . - ~ .
R-01 L orcamentarios necessarios para a Planejamento Administracédo Baixo
Orgamentaria ~ . .
execugao do objeto durante o exercicio.
Impactos
1 Na&o realizar a contratagdo dentro do prazo, comprometendo o alcance dos objetivos previstos.
Acdes Preventivas
P-01 Planejar os recursos orgcamentarios necessarios para a execuc¢édo do objeto durante Responsavel: JHONATAN ALBERTO COSTA
0 exercicio.
Acdes de Contingéncia
C-01 Revisar regularmente o orcamento, promovendo alteracdes nas dotacdes de Responsavel: JHONATAN ALBERTO COSTA

recursos disponiveis em consonancia ao planejamento estratégico do érgéo.

Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° Item
Auséncia de A contr'atada n?w apresentar certidoes de N '
R-02 . ) regularidade fiscal ou fora da data de Sele¢do do Fornecedor Administracéo Baixo
Regularidade fiscal .
vencimento.
Impactos
1 Nao realizar a contratacéo dentro do prazo, comprometendo o alcance dos objetivos previstos.
Acdes Preventivas
P-01 Capacitar a equipe de planejamento da contratacdo Responsavel: JHONATAN ALBERTO COSTA
Acdes de Contingéncia
C-01 Priorizar as corre¢fes indicadas pelas camadas de controle para evitar o impacto Responsavel: JHONATAN ALBERTO COSTA

no prosseguimento do processo licitatério

Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
R-03 Ingxecugao total do N&o entrega do objeto da contratacdo pelo Gestdo de Contrato  Contratada Baixo
objeto do contrato fornecedor contratado.
Impactos
1 Prejuizo ao alcance dos objetivos estratégicos do CFC, previstos com a contratagdo
Acdes Preventivas
P-01 Realizar a inscricdo perto da data do evento, momento em que serd muito Responsavel: JHONATAN ALBERTO COSTA
improvavel seu cancelamento.
Acodes de Contingéncia
Cc-01 Notificar o contratado. Responsavel: JHONATAN ALBERTO COSTA

4. Acompanhamento das Ac¢cdes de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responsaveis | Assinantes

Equipe de Planejamento



JHONATAN ALBERTO COSTA

Membro da comissdo de contratacao



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio

Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 24.554.736/0001-70 DUNS®: 944314737

Razio Social: STARTSE INFORMACOES E SISTEMAS S/A

Nome Fantasia: STARTSE

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 22/05/2025
Natureza Juridica: SOCIEDADE ANONIMA FECHADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Automitica: a certidio foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 09/11/2024 Automatica

FGTS Validade: 04/06/2024 Automatica

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 10/11/2024 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 08/10/2024

Receita Municipal Validade: 16/09/2024

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualificagio Econémico-Financeira
Validade: 31/05/2025

Emitido em: 24/05/2024 12:23 1 de 1

CPF: 055. XXX XXX-11 Nome: JHONATAN ALBERTO COSTA
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 24/05/2024 12:38:36

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: STARTSE INFORMACOESE SISTEMAS SA
CNPJ: 24.554.736/0001-70

Resultados da Consulta Eletr énica:

Org&o Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: STARTSE INFORMACOES E SISTEMAS S/A

CPF/CNPJ: 24.554.736/0001-70

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoéneos para
participar de licitacio na administraciao publica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relacdo consultada para emissao desta certiddo os responsaveis ainda nao
notificados do teor dos acérddos condenatorios, aqueles cujas condenacdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 12:36:09 do dia 24/05/2024, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Codigo de controle da certidao: 0Z0F240524123609

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (24/05/2024 as 12:35) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

guanto ao CNPJ n° 24.554.736/0001-70.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6650.B3C3.9267.A931 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 24/05/2024 as 12:35:31 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php?codControle=6650.B3C3.9267.A931&cpfCnpj=24554736000170

24/05/2024 12:34 Consulta de Sangdes | Portal da Transparéncia do Governo Federal

FILTROS APLICADOS:

Cadastro: CEIS

CPF / CNPJ sancionado: 24554736000170
LIMPAR

Data da consulta: 24/05/2024 12:34:18

Data da ultima atualizagdo: 05/2024 (Sistema Integrado de Administracdo Financeira
do Governo Federal (SIAFI) - CEPIM), 05/2024 (Diario Oficial da Unido - CEAF), 05/2024
(Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CNEP), 05/2024 (Sistema Integrado de

Registro do CEIS/CNEP - Acordos de Leniéncia), 05/2024 (Sistema Integrado de Registro

do CEIS/CNEP - CEIS)
ORGAO/ENTIDADE " DATA DE PUBLICAGAO DA
DETALHAR CADASTRO CNP)/CPF SANCIONADO NOME SANCIONADO UF SANCIONADO SANCIONADORA CATEGORIA SANCAO SANCEO VALOR DA MULTA QUANTIDADE

Nenhum registro encontrado

https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?paginacaoSimples=true&tamanhoPagina=&offset=&direcaoOrdenacao=asc&cadastro=1&cpfCnpj=24554736000170&colunasSelecionadas=linkD...  1/1


https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

DESPACHO

Processo n2 9079626110000692.000046/2024-48

Prezado Diretor Institucional,

Considerando que o objeto deve ser executado no dia 28/05/2024, e que o Coordenador
do Departamento de Governanca e Conformidade, Martinho Nunes Santana Neto, estd em treinamento
no dia de hoje, e, ainda, que o diretor de administracdo e Infraestrutura é um dos arrolados na execugao
do objeto, encaminho para sua andlise o presente processo para analise, tipo inxexigibilidade de licitagao

n° 05/2024, que tem por objeto a INCRIGAO DE 2 (DOIS) COLABORADORES NO EVENTO RH
LEADERSHIP 2024.

'I Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 24/05/2024, as
ﬁglz lil' 12:44, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
eletrbnica novembro de 2020.

Referéncia: Processo n® 9079626110000692.000046/2024-48 SEI' n2 0354995


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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CONEILIO REGIOHAL DX CONTARLDADK
DN SANTA EATAZMA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Av. Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900, - Bairro Centro, Floriandpolis/SC, CEP 88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 - www.crcsc.org.br E-mail: cresc@ cresc.org.br

PARECER N¢ 1/2024/CRCSC-DEINFRA/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-PLEN/CRCSC
PROCESSO N¢ 9079626110000692.000046/2024-48

Assunto: Contratagdo de Treinamento (incrigdo) para dois colaboradores do CRCSC no evento "RH LEADERSHIP 2024".

Considerando prevista a contratacdo no Plano de Trabalho e Plano de Contrata¢des Anual 2024 (PCA), aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade, itens 120 e
130 pelos valores de R$ 8.000,00 e R$ 5.000,00 respectivamente conforme figura 1;

Considerando planejamento da contrata¢do adequado as necessidades efetivas para o atingimento dos objetivos da Entidade;

Considerando realizagdo de procedimento administrativo legal de contratagdo na administragdo publica e Despacho emitido pelo Departamento de Infraestrutura do
Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina;

Considerando o aperfeicoamento e desenvolvimento dos empregados do CRCSC;

Considerando que a respectiva contratacio, no valor proposto R$ 1.599,00 cada inscrigio, totalizando R$ 3.198,00 e sera classificada na Conta contabil 6.3.1.3.02.01.011 -
SELECAO, TREINAMENTO E ORG/APLICAGAO DE EXAMES, atividade 5005 do Plano de Trabalho do Exercicio de 2024, e que conforme figura 2 ha disponibilidade de recursos
suficientes para realizagdo da despesa;

Delibera:
Autorizar a abertura do processo.
Dé providéncias. Cientifiquem-se os envolvidos

Figura 1.

IONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

[TACOES ANUAL - 2024 (DBS 1)

¥YALOR
ESTIMADD CONTAS
AGRUPA | ARG ITATE DESCRIGAD CONTA | PROJETD |UNIDADE DEMANDANTE
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Figura 2.

Plano de Trabalho - 2024
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5005 CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOSS - ATIVO

Informagoes Orgamentarias

& > 4 N B A
Conta | Descrigdo Orgamento \mcia\| Ajustes Orgamento Atual| Reservado Empenhado | Saldo Orgamento| Liquidado ‘ % ‘ A Liquidar
_5.31 3.02.01.006 SERVICOS DE TRANSPORTE 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
LS 3.1.3.02.01.011 SELEgﬁsD TREINAMENTO E URG/APUmgf\U DE EXAMES 79.400,00 0,00 79.400,00 0,00 0,00 79.400,00 0,00 0,00 79.400,00
7631 3.02.03.001 DIARIAS - FUNCIONARIOS 38.350,00 0,00 38.350,00 0,00 0,00 38.350,00 0,00 0,00 38.350,00
7631 3.02.04.001 PASSAGENS - FUNCIONARIOS 9.000,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00

Documento assinado eletronicamente por Claudio da Silva Petronilho, Diretor, em 24/05/2024, as 14:19, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
sep 3
assinatura L
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
1 informando o cédigo verificador 0355011 e o cédigo CRC CDC609D5.

Referéncia: Processo n? 9079626110000692.000046/2024-48 SEI'n? 0355011


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ELETRONICO

Processo n2 9079626110000692.000046/2024-48

Interessado: @ interessados_virgula_espaco@

Conforme deliberagao do Diretor Administrativo institucional desta casa ( SEI 0355011) e estudo ténico
preliminar (SEI 0354732), que versa sobre a CONTRATACAO DE 2 (DUAS) INCRICOES PARA O
EVENTO "RH LEADERSHIP XPERIENCE 2024", sugere-se a elaboragdo de Processo de inexigibilidade

de licitagao, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagéo aplicavel.

Desta forma, certifico que nesta data autuei o presente processo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQ, de n°

05/2024, nos termos acima citados.

'I Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 24/05/2024, as
_ﬂglj L‘ﬁ 14:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
eletrbnica novembro de 2020.

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0355128 e o
b= codigo CRC 8D57DA51.

Referéncia: Processo n® 9079626110000692.000046/2024-48 SEI'n20355128


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

a CRc Sc A forca contabil unida pela valorizacdo.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA

PORTARIA CRCSC N.2 022, DE 19 DE JANEIRO DE 2024.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, no
exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Designar os colaboradores Pamela Duart Araujo, matricula 307 e Eduardo Santos
Oliveira, matricula 282, para atuarem na condicdo de Agentes de Contratacgao.

Art. 22 Designar os colaboradores Martinho Nunes Santana Neto, matricula 120 e
Hermelindo Junior Soares, matricula 195, como suplentes.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor a partir desta data, com efeitos desde 01 de janeiro de
2024 e vigéncia até 31 de dezembro de 2024, podendo ser alterada ou revogada a qualquer tempo, pela
Presidente do CRCSC, conforme conveniéncia administrativa.

CONTADORA MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS

Presidente



Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4°,do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatarios e datas conforme horario oficial de Brasilia:

«/ MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS (CPF XXX.133.239-XX) em 20/01/2024 17:20:08


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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& CRc A forca contabil unida pela valorizagao.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA

PORTARIA CRCSC N.2 023, DE 19 DE JANEIRO DE 2024.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, no
exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Designar os colaboradores Jhonatan Alberto Costa, matricula 254, Renan Guilherme
Sefrin, matricula 232, Juliano da Concei¢do Paradeda, matricula 205, e Thayse Gongalves Medeiros,
matricula 301, sob a presidéncia do primeiro, para compor a Comissao de Contrata¢do do CRCSC.

Art. 22 Designar os colaboradores Pamela Duart Araujo, matricula 307, Eduardo Santos
Oliveira, matricula 282, Martinho Nunes Santana Neto, matricula 120 e Hermelindo Junior Soares,
matricula 195, como suplentes.

Art. 32 Na auséncia do presidente da comissdo, Juliano da Concei¢ao Paradeda, matricula
205, assumird as fungdes de presidente da comissdo de contratacgao.

Art. 49 Esta portaria entra em vigor a partir desta data, com efeitos desde 01 de janeiro de
2024 e vigéncia até 31 de dezembro de 2024, podendo ser alterada ou revogada a qualquer tempo, pela
Presidente do CRCSC, conforme conveniéncia administrativa.

CONTADORA MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS

Presidente



Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4°,do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatarios e datas conforme horario oficial de Brasilia:

«/ MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS (CPF XXX.133.239-XX) em 20/01/2024 17:20:08
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA

PORTARIA PRES CRCSC N.2 024, DE 19 DE JANEIRO DE 2024.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, no
exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Designar os colaboradores Renan Guilherme Sefrin, matricula 232, Juliano da
Conceicdo Paradeda, matricula 205, e Thayse Gongalves Medeiros, matricula 301, para atuarem como
membro da equipe de apoio do CRCSC.

Art. 22 Designar os colaboradores Pamela Duart Araujo, matricula 307, Eduardo Santos
Oliveira, matricula 282 e Jhonatan Alberto Costa, matricula 254, como suplentes.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor a partir desta data, com efeitos desde 01 de janeiro de
2024 e vigéncia até 31 de dezembro de 2024, podendo ser alterada ou revogada a qualquer tempo, pela
Presidente do CRCSC, conforme conveniéncia administrativa.

CONTADORA MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS

Presidente



Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4°,do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatarios e datas conforme horario oficial de Brasilia:

«/ MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS (CPF XXX.133.239-XX) em 20/01/2024 17:20:08


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

DE SANTA CATARINA

A forca contabil unida pela valorizagao.

PORTARIA PRES CRCSC N.2 058, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2024.

Estabelece os limites e instancias de governanga
para aprovacao de atos que geram despesas com a
contratagdo e/ou pagamento de bens e servicos e a
realizacdo de despesas com didrias e passagens no
CRCSC.

A PRESIDENTE CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, no
exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Estabelecer os limites e instancias de governanca para aprovac¢do de atos que geram
despesas com a contratacdo e/ou pagamento de bens e servicos e a realizacdo de despesas com didrias e
passagens no Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina.

Art. 22 Fica delegada a competéncia para autorizar os seguintes atos:

ATO

VALOR

RESPONSAVEL

RESPONSAVEL
SUBSTITUTO

Analisar e aprovar
documentos de
planejamento da
contratacao

Qualquer Valor

Agente de Contratagdo

Presidente da Comissao
de Contratagao

Analise de Conveniéncia e
Oportunidade

Qualquer Valor

Coordenador
Departamento de
Governanga e
Conformidade

Coordenador
Departamento
Contabil- Financeiro

Autorizar o termo de Diretor de Diretor Institucional e
abertura de processo de Qualquer Valor Administracdo e de Relacionamento
contratacao. Infraestrutura com o Profissional
Assinar Editais de . | Presidente da Comissao
- Qualquer Valor Agente de Contratacao ~
contratagoes de Contratacao

Autorizar inexigibilidade
de licitacdo

Até o limite do Inciso Il do

art. 75 da Lei 14.133/2023.

Diretor de
Administracdo e
Infraestrutura

Diretor Institucional e
de Relacionamento
com o Profissional

A partir do limite do Inciso
Il do art. 75 da Lei
14.133/2023.

Presidente do CRCSC

Vice-presidente de
Administracao e
Financas

Assinar contratos de
aprendizagem e termos
de estagio

Qualquer valor

Diretor de
Administracao e
Infraestrutura

Diretor Institucional e
de Relacionamento
com o Profissional




@/CRC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

DE SANTA CATARINA

A forca contabil unida pela valorizagao.

Assinar contratos
administrativos ou a
prorrogacao e rescisao de
contratos em vigor e Atas
de Registro de Pregos

Até o limite dos Incisos |, Il
e lll do art. 75 da Lei
14.133/2023.

Diretor de
Administracao e
Infraestrutura

Diretor Institucional e
de Relacionamento
com o Profissional

A partir do limite dos
Incisos |, Il e Il do art. 75
da Lei 14.133/2023.

Presidente do CRCSC

Vice-presidente de
Administragao e
Financas. Em sua
auséncia, Diretor

designado pelo

Autorizar a concessao de
diarias e passagens em
viagens

Qualquer valor

Presidente do CRCSC

Vice-presidente de
Administracdo e
Financas

Autorizar o pagamento
por meio do formulario
Ordem de Pagamento

Qualquer valor

Diretor de
Administracdo e
Infraestrutura

Diretor Institucional e
de Relacionamento
com o Profissional

Autorizar a remessa de
recurso para o exterior

Qualquer valor

Presidente do CRCSC

Vice-presidente de
Administracdo e
Finangas

Autorizar a ordem de

Presidente do CRCSC

Vice-presidente de
Administragao e

s . Finangas
débito no sistema Qualquer valor - - —
. Diretor de Diretor Institucional e
bancario o N )
Administragao e de Relacionamento
Infraestrutura com o Profissional
. Coordenador Substituto Coordenador
Autorizar as Notas de
Qualquer valor Departamento Departamento

Reservas

Contabil- Financeiro

Contabil-financeiro

Assinar Notas de
Empenho

Qualquer valor

Presidente do CRCSC,
Diretor de
Administracdo e
Infraestrutura e
Coordenador do
Departamento
Contabil-Financeiro

Vice-presidente de
Administracdo e
Finangas, Diretor
Institucional e de

Relacionamento com o
Profissional e Contador
do Departamento

Contabil-Financeiro.

Autorizar remanejamento
orcamentdrio entre
projetos

Qualquer valor

Diretor de
Administracao e
Infraestrutura

Diretor Institucional e
de Relacionamento
com o Profissional
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Demonstragdes Contdbeis
e Notas Explicativas

Qualquer valor

Presidente do CRCSC,
Diretor de
Administracao e
Infraestrutura e
Coordenador do
Departamento
Contabil-Financeiro

Vice-presidente de
Administracdo e
Financgas, Diretor
Institucional e de

Relacionamento com o
Profissional e Contador
do Departamento

Contabil-Financeiro

Aprovar a folha de
pagamentos dos
funcionarios

Qualquer valor

Diretor de
Administracdo e
Infraestrutura e

Coordenador Contabil-
financeiro

Diretor Institucional e
de Relacionamento
com o Profissional e

Contador do
Departamento
Contabil-financeiro

Margem Consigndvel dos
Funcionarios

Qualquer valor

Coordenador
Departamento
Contabil- Financeiro

Substituto Coordenador
Departamento
Contabil-financeiro

Aprovacdo suprimento de
fundos

Valor limite por suprido
estabelecido em Portaria

Diretor de
Administragao e
Infraestrutura

Diretor Institucional e
de Relacionamento
com o Profissional

Notificagcdo extrajudicial

Presidente do CRCSC

Vice-presidente de
Administragao e
Finangas

. Diretor de Diretor Institucional e
Atestado de Capacidade . ~ .
L. Qualquer valor Administragao e de Relacionamento
Técnica .
Infraestrutura com o Profissional

Assinar os oficios aos
interessados em
processos administrativos
de Fiscalizagdo que
solicitarem sustentacao, a

fim de cientifica-los da

data e horario das sessodes

de julgamento e demais
providéncias

Vice-Presidente de
Fiscalizac3o, Etica e
Disciplina e, na auséncia

Coordenador(a) de
Fiscalizacao

Analisar as
demonstragdes contdbeis
das empresas licitantes

Qualquer valor

Coordenador(a) de
Fiscalizagao

Contador(a) da
Fiscalizagdo ou dos
demais departamentos,
exceto os lotados na
Coordenadoria de
Governanga e
Conformidade

Art. 32 Em todos os documentos que ddo suporte a despesa deve constar,
obrigatoriamente, junto da assinatura, a data e a identificacdo da pessoa (nome e cargo) que estd

autorizando.
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA

Art. 42 O Presidente, Vice-presidente ou funcionario ndo pode aprovar as despesas
emitidas em seu nome.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, e terd sua validade até o dia
31 de dezembro de 2025.

CONTADORA MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS

Presidente



Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4°,do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatarios e datas conforme horario oficial de Brasilia:

«/ MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS (CPF XXX.133.239-XX) em 02/02/2024 18:12:12


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

DESPACHO

Processo n2 9079626110000692.000046/2024-48

Encaminhamos o presente processo, tipo inexigibilidade de licitagdo n°® 05/2024, que tem por objeto a
CONTRATACAO DE 2 (DUAS) INCRICOES PARA O EVENTO "RH LEADERSHIP SPERIENCE 2024", a
fim de que seja emitido o competente parecer sobre o referido processo, nos termos da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel.

'I Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 24/05/2024, as
Jel- lil’ 14:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura
eletrbnica novembro de 2020.

FaE acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0355145 e o
e cOdigo CRC 9C832162.

Referéncia: Processo n® 9079626110000692.000046/2024-48 SEI' n2 0355145


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SC

Data : 24.05.2024

Sistema de Controle Orgamentario Hora : 14:50
NOTA DE EMPENHO
N° Empenho Data do Empenho Tipo do Empenho Processo N°. Reserva Exercicio
619 24.05.2024 ORDINARIO IN04/2024 619 2024
Conta de Despesa Descrigao da Conta Projeto SubProjeto

6.3.1.3.02.01.011

SELEGAO, TREINAMENTO E
ORG/APLICAGAO DE EXAMES

5005 - CAPACITAGAO E
DESENVOLVIMENTO DE

Numero do Evento

Descrigdo do Evento

1136 CONTRATACAO DE SERVICOS DE SELECAO, TREINAMENTO E ORIENTACAO PROFIS.
Dados da Modalidade ( Fundamentagao Legal )
Modalidade Complemento Numero Num. Controle
Inexigibilidade 0
Favorecido
Favorecido :5292 - EMPREENDE BRAZIL LTDA CNPJ/CPF : 40.945.212/0001-66
Endereco : RDOUTOR HEITOR BLUM 310, SALA 1101 A Bairro : ESTREITO
CEP : 88075-110 Cidade : FLORIANOPOLIS UF : SC
Banco Agéncia Conta

Historico do Empenho

Qtde Parcelas Valor Unitario

Valor Total Empenhado

DESPESA COM CONTRATAGAO DE 2 (DUAS) INSCRICOES PARA O EVENTO "RH LEADERSHIP
XPERIENCE 2024", A SER REALIZADO NO DIA 28 DE MAIO DE 2024, PRESENCIALMENTE, NA
CIDADE DE SAO PAULO. COLABORADORES: CLEBER DIAS E JHONATAN ALBERTO COSTA.

PROCESSO SEI 9079626110000692.000046/2024-48. 1 3.198,00 3.198,00
Valor por Extenso
Trés Mil, Cento e Noventa e Oito Reais
Dotagao Orgamentaria Empenhos Acumulados Valor deste Empenho Saldo Atual
179.400,00 2.571,00 3.198,00 173.631,00

, 24 de Maio de 2024

CAMILA SCHMITT DE REZENDE
Contador CRCSC 033227/0

CLEBER DIAS
Diretor Adm e de Infraestrutura do CRCSC

MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS
Presidente do CRCSC
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Av. Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900, - Bairro Centro, Floriandpolis/SC, CEP 88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 - www.crcsc.org.br E-mail: crcsc@ cresc.org.br

21/2024/CRCSC-DEJUR/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-

0
PARECER N PLEN/CRCSC
PROCESSO N@ 9079626110000692.000046/2024-48
INTERESSADO: DEINFRA - CRCSC
ASSUNTO: Parecer Juridico - Contratagao Direta - Inscri¢cao de colaboradores do CRCSC em

evento para capacitacao profissional.
CONTRATACAO _ DIRETA. _INSCRICOES DE

COLABORADORES DO CRCSC EM EVENTO
PARA CAPACITACAO PROFISSIONAL.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ. CABIMENTO.
INTELIGENCIA DO ART. 74, INC. lll, al. “f DA LEI

N. 14.133/21. INVIABILIDADE DE COMPETICAO

DO OBJETO. RECOMENDAGCAOQ DE
COMPLEMENTACAO DA INSTRUCAO
PROCESSUAL.

Esta Assessoria Juridica foi solicitada, em carater de urgéncia, a emitir
parecer relativo ao processo em epigrafe, frente as disposigdes constantes na Lei n. 14.133/2021 (art. 72, 1l1).

O processo licitatorio em exame tem por objeto a aquisi¢gdo de duas inscrigdes
a permitir que o Diretor Administrativo e de Infraestrutura, além do Gerente Operacional desta Casa,
participem do evento RH LEADERSHIP SPERIENCE 2024, conforme especificagdes contidas no documento
de formalizagdao da demanda.

Constam dos autos, além de outros documentos necessarios:

- 0 documento de formalizagdo da demanda, apontando a justificativa da
necessidade da aquisicio;

- Nomeacgao da equipe de contratagao e as respectivas cientificagoes;

- Estudo técnico Preliminar — ETP e Termo de Referéncia - TR;

- Documentagao afeta a regularidade da fornecedora (Certidao Sicaf e
Consulta Consolidada de PJ no TCU);



- Matriz de Gerenciamento de Riscos;

- Parecer do Diretor Institucional do CRCSC, tecendo consideracdes
pertinentes, inclusive no que tange a disponibilidade orgamentaria,
autorizando a abertura desde feito, consoante competéncia delegada
nos termos da Portaria CRCSC n. 058/2024;

- Termo de abertura do presente processo administrativo, sugerindo a
realizacdo de contratagdo por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do
que preconiza a Lei n. 14.133/21;

- Normativos afetos as competéncias internas no ambito desta entidade, no
que tange as contratagdes e pagamentos de bens e servigos.

De inicio, importante salientar que o exame dos autos processuais se restringe
aos seus aspectos juridico-formais, excluidos, portanto, aqueles de natureza técnica e aqueles relativos a
finalidade do ato (correspondéncia entre a pretensdo da Administracdo e o interesse publico primario ou
secundario). A premissa pressuposta aqui € a de que a autoridade competente age em adequagao as
necessidades da Administracao e as atribuigoes conferidas legalmente a este ente autarquico. Ou seja, cabe
a este departamento consultivo opinar EXCLUSIVAMENTE sobre a forma de contratagéo a ser utilizada pela
Administragao. Foge ao escopo deste parecer questdes relativas a finalidade do ato administrativo, em favor
do qual ha presuncgéo de legitimidade/legalidade.

Em outras palavras, salienta-se que este Departamento Juridico, diante dos
apontamentos formulados nos presentes autos administrativos, presume que as especificacdes técnicas
contidas no feito - o que inclui o detalhamento do objeto da contratagao, suas caracteristicas, requisitos e
avaliacdo do prego estimado - tenham sido regularmente determinadas pela equipe de planejamento
designada para tanto, com base em parametros técnicos objetivos que levam a melhor consecugéo do
interesse publico, bem como que a justificativa apresentada para a contratagcdo em questao comporte relagao
com a necessidade da Administragdo Publica para consecugao das suas atribui¢cdes legais.

Nao obstante o acima exposto, muito embora este Departamento Juridico ndo
adentre no mérito administrativo que levou a escolha do evento cujas inscricbes sdo objeto de analise,
considerando a auséncia de juntada da respectiva programagao, recomenda-se a complementagéo da
instrucao deste processo administrativo, a fim de que, no intuito de afastar qualquer nulidade na
motivacao do ato de aquisicao/contratacédo, reste comprovada a pertinéncia da tematica que sera
abordada no treinamento em questdao com as atribuicoes funcionais desenvolvidas pelos
colaboradores que serao inscritos.

Superada tal premissa, no que se refere a forma de contratacdo propriamente
dita, sabe-se que as aquisi¢cdes e contratagdes publicas se submetem ao disposto no comando constitucional
previsto no art. 37, inciso XXI, o qual enuncia a regra geral do dever de licitar, contudo traz, logo em seu
inicio, a excegao “ressalvados os casos especificados na legislagao”.

Nesse diapaséo, tratando-se de inscrigdes de colaboradores em evento técnico
especifico que visa ao aperfeicoamento profissional para o desempenho de suas fungbes nesta Casa de
Registro e Fiscalizagao, ndo ha duvidas de que resta inviabilizada a competicao, de modo que, com efeito, a
hipétese se enquadra na regra disposta no art. 74, inc. lll, al. “f’, da Lei n. 14.133/21.



No que toca aos demais requisitos a serem observados na fase preliminar,
verifica-se que a equipe de planejamento elaborou estudo técnico que, a priori, no que cabe a espécie,
contém as previsbes necessarias relacionadas no art. 18, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021, apresentando,
entre outras informacdes pertinentes, a descricdo da necessidade da contratacido sob a perspectiva do
interesse publico e a demonstracao dos resultados pretendidos.

Ainda, do conjunto dos demais elementos acostados ao presente feito
administrativo € possivel perceber que ha alinhamento com o planejamento anual da Administracéo e
respectiva disponibilidade orgamentaria para tanto.

Quanto ao mais, tem-se que o Termo de Referéncia, igualmente no que cabe a
hipotese, contém as previsdes essenciais constantes na norma de regéncia (artigos 40, §1°; 6°, inc. XXIlII).
Nao fosse isso, se encontram presentes na instru¢cao deste feito Mapa de Riscos, o que atende ao art. 18,
inciso X, da Lei n® 14.133, de 2021.

Contudo, ainda que haja indicagdo do prego praticado pela fornecedora, de

forma genérica e abstrata, aos demais interessados, ndo ha na instru¢do do feito comprovacdo dos
valores referidos, o que, desde ja, recomenda-se seja complementado com a juntada da
documentacdo pertinente, afastando, assim, qualquer hipétese de superfaturamento que possa
configurar ato que caminhe de encontro ao interesse publico.

Por pertinente, diante da auséncia de minuta contratual, observando-se a
pratica de mercado nesta espécie de contratagdo/aquisi¢do, cumpre consignar que nao se vislumbra 6bice
legal a substituicdo do termo de contrato por outro instrumento habil, notadamente diante do que prevé art.
95, Caput e seu inc. I, da Lei n. 14.133/21.

Por fim, no que tange a comprovagao da regularidade juridica, fiscal, trabalhista
e social da fornecedora, com efeito, ha nos autos documentacéao indicando o preenchimento de tal requisito,
assim como resta presente a juntada da “Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU”, atestando a
auséncia de impedimento da fornecedora em contratar com o Poder Publico.

Do exposto, caso observadas as consideracdoes acima no que tange a
necessidade de complementacido da instrucdo processual, a contratacao/aquisicao em analise é de

ser aprovada pelo Departamento Juridico.

E o parecer.

Roberta Germani
Advogada CRCSC - OAB/SC 55.847
Coordenadora do Departamento Juridico

&
JEI! L'ﬁ Documento assinado eletronicamente por Roberta Germani, Coordenadora, em 24/05/2024, as 15:37,
| Sictronica conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

- _I- [

PEL "-ﬂ,{'ﬁ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
A 2 B3] https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

LrrE3 Tt ] acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0355321 e o

codigo CRC A7DE2DE4.

Referéncia: Processo n® 9079626110000692.000046/2024-48 SEI'n20355321
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COMPRAR AGORA

1. IDENTIFICACAO PARAVOCE ~ PARA EMPRESA
2. PAGAMENTO
Utilizar saldo de créditos @ n
RH Leadership Xperience - FHEOI M dearde ™
RHDZ24-4LT .
.StartSe =+ 2024
Evento i 2 RS 3.198,00
Ne de Participantes e Cupom de desconto - RS 959,40
o - Imposto - RS 137.66
Sou o comprador e participante SIM | NAD
Sendo tambem um participante voce recebera o acesso Desconto saldo de creditos - R$ 0,00
Valor total (_ 4 vi=a ) RS 2.100,93

Selecione sua forma de pagamento

@ o ||"||| Folete B Paypal

Cartac de Crédito + Boleto Cartao de Crédito + Pix

Escolha com quantos cartdes quer pagar:

USAR UM UNICO CARTAD DIVIDIR COMPRA EM DOIS CARTOES

Selecione a melhor opgéao de parcelamento:
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

10/2024/CRCSC-DEINFRA/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-
PLEN/CRCSC-CRCSC
PROCESSO N¢ 9079626110000692.000046/2024-48

INFORMAGCAO N@

Manifestacio Parecer Juridico

Em atenc¢ao ao parecer juridico emitido (SEI 0355321) no bojo do processo, apresentamos abaixo nossas
manifestagoes.

Com relacao a programagao do evento, € preciso dizer que a mesma so6 estd disponivel no aplicativo do
evento, motivo pelo qual foram capturadas as telas e incluidas no processo, documento SEI 0355356.

No que se refere valores, s6 possivel observar quando da realiza¢ao das inscrigdes, motivo pelo qual foi
caputada a tela e incluida no processo, documento SEI 0355357.

Ainda sobre os valores, ¢ possivel perceber no documento SEI 0355357 que o valor das inscrigdes € o
mesmo constante da instrugdo processual, no entanto, em contato com o atendimento do evento, foi ofertado
um cupon de desconto, que representa uma economia total de R$ 1.097,07, que € bastante vantajoso para o

CRCSC, motivo pelo qual as incri¢des devem ser realizadas nesses termos, perfazendo, portanto, o valor
total de R$ 2.100,93.

Por fim, consideramos superados os apontamentos realizados, estando o processo apto para prosseguimento.

I Documento assinado eletronicamente por Jhonatan Alberto Costa, Coordenador, em 24/05/2024, as
_ﬂgl ] lj 15:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
eletrbnica novembro de 2020.

E_ 1"-';"'1:;' [=] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

.;E:?"" ;ﬁﬁ https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

: .__.:F-'I'tf"' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0355358 e o
..:11-:‘;1"'— cédigo CRC 7FB99442.

Referéncia: Processo n? 9079626110000692.000046/2024-48 SEI'n2 0355358


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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AL REGERAL D CONTAILIDADT
O GANTA CATASENA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Av. Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900, - Bairro Centro, Floriandpolis/SC, CEP 88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 - www.crcsc.org.br E-mail: crcsc@ cresc.org.br

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA - INEX - NLL

INEXIGIBILIDADE N2 05/2024
Processo n? 9079626110000692.000046/2024-48

1. DO OBIJETO

1.1. Contratacao de 2 (duas) inscri¢cdes para o evento "Rh Leadership Xperience 2024".

2. DA AUTORIZAGAO DA CONTRATAGCAO

2.1. Justificativa e razao da escolha do fornecedor :

2.2. A contratacdo é fundamentada na impossibilidade de comparacdo do evento de

treinamento pretendido com outros ofertados no mercado, considerando a credibilidade do evento, bem
como da notdria especializacdo dos palestrantes envolvidos.

2.3. Base Legal:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicio, em especial nos casos de:

[l - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagédo, vedada a inexigibilidade
para servi¢os de publicidade e divulgagao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
2.4. Contratada: STARTSE INFORMACOES E SISTEMAS S/A, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
24.554.736/0001-70.

2.5. Valor Total da Contratacdo: RS 2,100,93 (dois mil e cem reais e noventa e trés centavos),
conforme informacdo juntada aos autos (SEI 0355358)

Diante dos dados expostos, o diretor Cleber Dias, AUTORIZA a situacdo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no art. 72, da Lei n2 14.133/2021, fundamentado no inciso I,
alinea f do art. 74 da Lei n2 14.133/2021, conforme Termo de Referéncia SEI n2 0354846 e AUTORIZA a
contratacdo em tela.

2.6. Determino que o Departamento de Infraestrutura realize as publicagbes exigidas no art.
72, paragrafo Unico e art. 94, combinado com o art. 175 da Lei Federal n 2 14.133/2021.

3. DA EXEQUIBILIDADE DO ATO



3.1. Objetivando a exequibilidade deste ato composto, com vistas a torna-lo apto e disponivel
para produzir seus regulares efeitos, é assinado pela autoridade que procedeu ao reconhecimento e a
autorizacao acima.

Autorizacao

Cleber Dias
Autoridade Competente
Diretor Administrativo e de Infraestrutura

Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

I Documento assinado eletronicamente por Cleber Dias, Diretor, em 24/05/2024, as 16:05, conforme
;;‘:EIH L‘j horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2? 10.543, de 13 de novembro de
trinie 2020.

eletrbnica

% acao= documento confenr&ld orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0355403 e o
cédigo CRC 964C63A1.

Referéncia: Processo n® 9079626110000692.000046/2024-48 SEI' n2 0355403


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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11/2024/CRCSC-DEINFRA/CRCSC-DAI/CRCSC-PRES/CRCSC-CONSDIR/CRCSC-
PLEN/CRCSC-CRCSC
PROCESSO N¢ 9079626110000692.000046/2024-48

INFORMAGCAO N@

RELATORIO FINAL

Informamos que sua solicitacdo de Contratacdo, processo SEI 9079626110000692.000046/2024-48, foi
aprovada, momento em que encaminhamos orientacées para execucgao, fiscalizagdo, e pagamento da
contratacio;

Como se trata de aquisicdo realizada via site, ndo sera emitida ordem de servico para o objeto, e o
pagamento sera realizado com cartao corporativo.

A fiscalizagdo do contrato deve ser realizada nos termos do decreto 11.246/2022.

A publicidade do certame foi dada conforme Paragrafo Unico, Art. 72, da Lei 14.133/2021, podendo ser consultado no
link abaixo:

Publicacao Processo.

Referéncia: Processo n® 9079626110000692.000046/2024-48 SEI' n2 0355447


https://pncp.gov.br/app/editais/83901983000164/2024/14

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO "™ 0045604
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Data e Hora de Emissao
A 28/05/2024 01:09:55
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICOS - NFS-e Cédigo de Verificagéo
P02 40Ba 4554736000170 RPS N° 162884 Série OMLCE, emitido emn 28/05/2024 UJTE-BWII
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 24.554.736/0001-70 Inscrig&o Municipal: 6.299.420-4

MNome/Razéo Social STARTSE INFORMACOES E SISTEMAS SfA
Enderego: R CRISTIANO VIANA 401, CONJ 803 A 810 - CERQUEIRA CESAR - CEP: 05411-000
funicipio Sio Paulo LUF: 8P

StortSe =

TOMADOR DE SERVICOS
Mome/Razéo Sociall CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

CPF/CNPJ: 83.901.983/0001-64 Inscrigéo hMunicipal: —=--

Enderego: OSVALDO RODRIGUES CABRAL 1900 - CEP: 88015-710

fMunicipio: Florianépolis UF: 8C E-mail: coordenador.licitacao@cresc.org.br
INTERMEDIARIO DE SERVICOS

CPF/CMPJ. - MNome/Razéo Sociall ----

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
EH Leadership Xperience - Z0z4

Valor Liguido: RESZ.100,92
Fatura: 185246
Guid: ORDZYCYINAZOBKRC

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 2.238,58

IMNSS (RE) IRRF (R$) CSLL (RE) COFINS (R$) PISIPASEP (R$)
- 33,58 22,39 67,16 14,55
Cadigo do Servigo

07161 - Planejamento, organizagéo e administragéo de feiras, exposigbes, congressos e congéneres.

Walor Total das Dedugdes (R$) Base de Calculo (R$) Aliguata (%) Walor do 1SS (R$) Crédito (R$)
0,00 2.238,58 2,50% 55,96 0,00
Municipio da Prestagao do Servico Mumero Inscricdo da Obra Yalar Aproximado dos Tributos f Fonte

OUTRAS INFORMAGOES

{1) Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei n? 14.097/2005; {2) Esta NFS-e substitui o RPS M 162884 Série OMLCE, emitido
em 28/05/2024, (3) Data de vencimento do ISS desta NFS-e: 10/06/2024,




CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SC Data : 20.06.2024
Sistema de Controle Orgamentario Hora : 15:57
NOTA DE EMPENHO
N° Empenho Data do Empenho Tipo do Empenho Processo N°. Reserva Exercicio
619 24.05.2024 ORDINARIO IN04/2024 619 2024
Conta de Despesa Descrigao da Conta Projeto SubProjeto

SELECAO, TREINAMENTO E

6.3.1.3.02.01.011 ORG/APLICAGAO DE EXAMES

5005 - CAPACITACAO E
DESENVOLVIMENTO DE

Numero do Evento

Descri¢ao do Evento

1136 CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SELEGAO, TREINAMENTO E ORIENTAGAO PROFIS.
Dados da Modalidade ( Fundamentagao Legal )
Modalidade Complemento Numero Num. Controle
Inexigibilidade 0
Favorecido

Favorecido : 5457 - STARTSE INFORMACOES E SISTEMAS S/A CNPJ/CPF : 24.554.736/0001-70
Enderegco : RUA CRISTIANO VIANA, 401 Bairro : CERQUEIRA CESAR
CEP : 05411-000 Cidade : SAO PAULO UF : SP
Banco Agéncia Conta

Histérico do Empenho

Qtde Parcelas

Valor Unitario

Valor Total Empenhado

DESPESA COM CONTRATAGAO DE 2 (DUAS) INSCRIGOES PARA O EVENTO "RH LEADERSHIP
XPERIENCE 2024", A SER REALIZADO NO DIA 28 DE MAIO DE 2024, PRESENCIALMENTE, NA CIDADE
DE SAO PAULO. COLABORADORES: CLEBER DIAS E JHONATAN ALBERTO COSTA. PROCESSO SEI

9079626110000692.000046/2024-48. 1 R$ 3.198,00 R$ 3.198,00
Valor por Extenso

Zero

Dotagao Orgamentaria Empenhos Acumulados Valor Anulado Valor atual do Empenho Saldo Atual

R$ 179.400,00 R$ 4.891,23 R$ 0,04 R$ 0,00 R$ 174.508,81
, 24 de Maio de 2024
HERMELINDO JUNIOR SOARES CLEBER DIAS MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS

Contador CRCSC 033374/0-2

Diretor Adm e de Infraestrutura do CRCSC

Presidente do CRCSC




2

GOVERND

Razao social
CNPJ

Data vencimento
Centro de Custo
Tipo de gasto

Data
23/05/2024
23/05/2024
24/05/2024
24/05/2024
27/05/2024
27/05/2024
29/05/2024
29/05/2024
29/05/2024
29/05/2024
04/06/2024
04/06/2024
07/06/2024
07/06/2024
10/06/2024
10/06/2024

Cartédo - Demonstrativos mensais por vencimento

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

83.901.983/0001-64

28/06/2024

SEDE ADM

OUTROS ESTABELECIMENTOS

Lancamentos

MP*INGRESS0S320 OSASCO BR
PAGAMENTO BR

STARTSE *Startse Sao Paulo BR
PAGAMENTO BR

SETOR 1 MATERIAIS DE FLORIANOPOLIS BR
PAGAMENTO BR

PAGAMENTO BR

TITULO TITULO BR

TED 756/42329825000102 BR

TRF. CC 16-7/ 127722-7 BR

MILIUM LOJA 12 FLORIANOPOLIS BR
PAGAMENTO BR

SETOR 1 MATERIAIS DE FLORIANOPOLIS BR
PAGAMENTO BR

MP*APLICARFLIM FLORIANPOLIS BR
PAGAMENTO BR

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

Valor
2.403,90
2.403,90
2.100,93
2.100,93

115,60
115,60
1.210,00
390,00
700,00
120,00

47,50

47,50

94,40

94,40

70,00

70,00

(G3331815287389011
18/06/2024 15:41:15

Cartéo
4674 8100 **** 8183
0000 0001 **** 9870
4674 8100 **** 8183
0000 0001 **** 9870
4674 8100 **** 8183
0000 0001 **** 9870
0000 0001 **** 9870
4674 8100 **** 8183
4674 8100 **** 8183
4674 8100 **** 8183
4674 8100 **** 8183
0000 0001 **** 9870
4674 8100 **** 8183
0000 0001 **** 9870
4674 8100 **** 8183
0000 0001 **** 9870

Transacéo efetuada com sucesso por: JE604181 HERMELINDO JUNIOR SOARES.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088


coordenador.licitaca
Realce
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