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Feliz 2012 a todos os contabilistas catarinenses! "



il EDITORIAL

Missao cumprida

Com o sentimento de mis-
sdo cumprida, chega ao fim a
gestdo 2010/2011 do CRCSC.
Nesses dois anos, tivemos a
oportunidade de desenvolver
novas ideias, consolidar proje-
tos iniciados na gestao anterior
e pavimentar o caminho para
aqueles que irdo nos suceder,
para que possam encontrar um
ambiente propicio para desen-
volver a¢des que nos permitam
valorizar cada vez mais a nossa
classe.

Como presidente desta en-
tidade nos ultimos quatro anos,
espero ter contribuido para
a trajetéria virtuosa que vem
sendo percorrida por nossa
profissdo, hoje uma das cinco
mais demandadas em paises-
-chave como Estados Unidos,
Alemanha, Franca e o préprio
Brasil. Nesse periodo, tivemos a
felicidade de - como dirigentes
do CRCSC - ver aprovadas as mudangas em nossa Lei
de Regéncia, datada de 1946, que garantiram o retorno
do Exame de Suficiéncia e o poder normatizador do
Sistema CFC/CRCs. Sdo mudangas que deixam - tanto
o Conselho Federal como o Conselho Regional - ainda
mais aptos a fazer frente aos grandes desafios impostos
a drea contdbil, com a ado¢do das normas internacionais
de contabilidade, do Sped e de outros sistemas.

Em nossa gestdo, ampliamos o leque de parceria e
estreitamos aquelas ja existentes com entidades como a
Secretaria do Estado da Fazenda, Receita Federal, Junta
Comercial, Tribunais de Contas do Estado e da Uniéo,
Assembleia Legislativa, Ministério Publico de Santa
Catarina e entidades empresariais. Também nos apro-
ximamos ainda mais dos profissionais, mostrando que o
Conselho de Santa Catarina esta presente e preocupado
com as questdes que afetam a sua atividade didria, res-

FALE COM O PRESIDENTE
(48) 9974-0009 | faraco@faracon.com.br.

W peitando as particularidades
de cada regido.

Tivemos o orgulho de
sediar eventos internacionais,
como o XXIII Seminario do
Cilea, e realizar encontros que
ficardo marcados na historia
da contabilidade catarinense,
a exemplo da XXVII Contesc.

Despedimo-nos em meio
as comemorag¢oes dos 65
anos do Conselho Regional
de Contabilidade de Santa
Catarina, fundado em 8 de de-
zembro de 1946. E visivel em
cada contato que mantemos
com representantes de outras
categorias e segmentos so-
ciais a admiragéo e o respeito
conquistados pelo profissional
contabil, algo impensavel a
algumas décadas atrds. Como
representante dos contabilis-
tas, o CRCSC ¢ cada vez mais
consultado sobre questdes que
afetam a legislacdo e o futuro de nosso pais.

Esse reconhecimento se deve muito as agdes que
desenvolvemos, destinadas a dar mais visibilidade
ao trabalho do contabilista e que se refletem nos dois
slogans que criamos em cada um dos mandatos que
presidi: “Contador, o Parceiro Certo do Empreendedor”
e “Contador Publico, 0 Guardido da Transparéncia e da
Responsabilidade Social’.

Por tudo isso, podemos dizer que esse foi um peri-
odo extremamente produtivo. E ao fechd-lo, queremos
agradecer a todos que, de forma direta e indireta, con-
tribuiram para o sucesso de nossa gestdo e nos colocar
adisposi¢ao da classe contdbil catarinense para - como
conselheiros — continuar a defender as bandeiras da
profissao.

Um feliz 2012! Que todos os sonhos se realizem
no ano que se inicia.

Sergio Faraco
Presidente do CRCSC

@ CARTAS

Agradecemos pelos esforgos envi-
dados para a realizagdo da webconfe-
réncia Escrituragao Digital PIS/PASEP
e COFINS, que recebeu incontéveis

CRCSC.

elogios dos presentes, os quais reitero,
especialmente a equipe de funciona-
rios que atuou na recep¢ao e nos ser-
vigos desenvolvidos no auditério. Em
particular, a funciondria Carla Kretzer,
pelo empenho demonstrado desde o
primeiro contato até a efetiva conclu-
sio do evento, acolhendo-nos e aos
palestrantes, com cortesia e atengao.

O sucesso do evento s6 foi possivel
em virtude da valiosa colabora¢do do

Luiz Augusto de Souza Gongalves
Delegado da Receita Federal do Brasil
em Floriandpolis

Gostariamos de agradecer ao
CRCSC pela excelente acolhida, feita
pelo gerente operacional Claudio da
Silva Petronilho, e pela brilhante pa-
lestra proferida pela professora Rubia
Albers Magalhaes, dia 11 de novembro,

para os académicos
do segundo ano do
curso de Cién-
cias Contabeis
da Univille de
Séo Bento do
Sul, na oportunidade acompanhados
pelo professor Werner Wienzierl.
Professora Marcia Grossl Neneve
Cordeiro
Subchefe do Departamento de
Ciéncias Contdbeis / Univille,
campus de Sdo Bento

Cartas podem ser encaminhadas pelo correio (Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900 - Florian6polis - CEP 88.015-710) ou por e-mail (comunicacao@crcsc.org.br)
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Conselho Regional de
Contabilidade de Santa Catarina

DIRETORIA DO CRCSC - BIENIO 2010/2011
Sergio Faraco
Presidente
Adilson Cordeiro
Vice-Presidente de Administracdo e Finangas
Edson Luis Francés
Vice-Presidente de Fiscalizagdo
Adilson Pagani Ramos
Vice-Presidente de Registro
Marcello Alexandre Seemann
Vice-Presidente de Controle Intemo
Marisa Luciana Schvahe de Morais
Vice-Presidente de Desenv. Profissional
Adilson Bachtold
Vice-Presidente Camara Técnica
José Henrique Domingues Cameiro
Representante dos Técnicos em Contabilidade

CAMARA DE REGISTRO
TITULARES SUPLENTES
Adilson Pagani Ramos Edio Silveira
Bruno Joao Tem-Pass Jorge Luiz Dresch

Nadir Terezinha Koerich

Lecir dos Passos Ghisi Cassiano Bambinetti

Francisco de Borba José Mateus Hoffmann
CAMARA DE FISCALIZAGAO, ETICA E DISCIPLINA

TITULARES SUPLENTES

Edson Luis Francés

José Sidney Ribeiro Esmério

Gil Nazareno Losso

José Carlos Perao

Bruno Joao Tem-Pass

José Ademir Deschamps

Michele Patricia Roncélio
Lindomar Antonio Fabro
Adriano de Souza Pereira
Jorge Luiz Dresch

Francisco de Borba José Mateus Hoffmann
CAMARA DE RECURSOS DE ETICA E DISCIPLINA

TITULARES SUPLENTES

Irineu Moreira Canisio Muller

Débora Simoni Ramlow

José Henrique Domingues Cameiro  Shirley Rosana Rego

Lecir dos Passos Ghisi Cassiano Bambinetti
CAMARA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

TITULARES SUPLENTES

Marisa Luciana Schvabe de Morais

José Henrique Domingues Cameiro  Shirley Rosana Rego

CAMARA DE CONTROLE INTERNO

SUPLENTES

Luiz Alberton

Michele Patricia Roncalio

TITULARES
Marcello Alexandre Seemann
José Sidney Ribeiro Esmério
Ténia da Silva Homem
CAMARA TECNICA
TITULARES SUPLENTES
Adilson Bachtold
Adilson Pagani Ramos
Irineu Moreira

Edio Silveira
Canisio Muller

MACRODELEGACIAS
Blumenau: Silvio Terres; Chapecd: Reni Antonio Druzian; Cricidimas
José Carlos de Faveri; Itajai: Moacir Rogério Andrade; Joagaba:
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Marcio de Souza; Brusque: Anderson Habitzreuter; Cagador:
Antonio José Schmitz; Campos Novos: Alexandre Zancanaro;
Canoinhas: Soraia Cristina Bueno; Concdrdia: Ary Adamy; Curiti-
banos: Ubaldo Furghieri Ribeiro; Ibirama: Leda Hohl; Indaial: Almir
i Clemente 4

Clezio Silveira Goulart; Jaragua do Sul: Ivan Pilon Torres; Laguna:
Ivo Perin; Mafra: Evelayne Carvalho Bendlin; Maravilha: Celso
Camilo Broetto; Orleans: Woldemar Alexandre da Cruz; Palhoga:
Adriano da Silva Mattos; Palmitos: Harlinton Arend; Porto Uniao:
Itacir Jodo Delazari; Rio do Sul: Vilson Schulle; Sao Bento do Sul:
Rudolf Jaensch; Sao Joaquim: Alceri Chiodeli; Sao José: Tadeu
Pedro Vieira; Sao José do Cedro: Olmiro Wendpap; Sao Lourengo
do Oeste: Jorge Paulo Padilha dos Anjos; Tijucas: Ronei Alinor
Furtado; Timbd: Hans Paul Maas; Tubarao: Marcos Mangeronio
de Freitas; Videira: Marcelo Colle; Xanxeré: Imo Bortoncello.
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Unir para crescer!
Sim, noés podemos.



@ RENOVACAO

Conselheiros tomam posse em janeiro

A Chapa 1 venceu as elei¢des
do Conselho Regional de Contabi-
lidade (CRCSC), realizadas dias 10
e 11 de novembro, pela internet,
com o objetivo de renovar 1/3 dos
integrantes da entidade. Tendo a
frente o presidente do CRCSC,
Sergio Faraco, a vitoria da Chapa
1 representou o apoio dos profis-
sionais da contabilidade a atual
gestdo e um respaldo ao nome do
conselheiro Adilson Cordeiro a
presidéncia da entidade na gestao

2012/2013.

A posse oficial acontece no
dia 4 de janeiro, durante plenaria
responsavel por eleger o novo pre-
sidente e o conselho diretor que
ficara responsavel por conduzir
os destinos da entidade.

O presidente do CRCSC,
Sergio Faraco, agradeceu a partici-
pagdo expressiva dos contabilistas
no processo eleitoral. “O resultado
demonstra que estamos traba-
lhando na diregdo correta’, disse.

“A democracia sai fortalecida, e a
classe contabil, mais valorizada.

Do total de 22 conselheiros
eleitos em novembro, 10 assumem
em primeiro mandato no CRCSC,
o0 que representa quase 50% de
renovagdo. “Temos uma preocu-
pagdo constante em incentivar o
surgimento de novas liderangas,
que possam contribuir para o
fortalecimento do Conselho e,
também, da classe contabil’, ob-
serva Adilson Cordeiro.

MEMBROS EFETIVOS (2012-2015)

Contadores

Sergio Faraco
Florianépolis

Contadores

Rubia Albers Magalhaes
Florianoépolis

José Carlos Perao
Itajai

Técnicos em Contabilidade

Edson Luis Francés
Blumenau

Raquel de Cassia S. Souto

Florianépolis

Irineu Moreira
Séo Bento do Sul

Francisco de Borba
Balnedrio Camboriu

Elaine Guarnieri
Xanxeré

Contadores

MEMBROS SUPLENTES
Contadores

Emanuela de Melo
Sdo José

Adriano de Souza Pereira
Florianépolis

Técnicos em Contabilidade

Débora Simoni Ramlow
Florianépolis

Sheila Assenheimer
Sao Miguel do Oeste

Ipora do Oeste

Canisio Muller

Luiz Ricardo Espindola
Florianépolis

Comissao eleitoral, junto com a coordenadora
juridica do CRCSC, Melissa da Silva Tomaz,
acompanhou o processo de apuracao on line e
oficializou a vitoria da chapa 1

MANDATO COMPLEMENTAR (2012-2013)
EFETIVOS

Técnico em Contabilidade
José Mateus Hoffmann
Florianépolis

Contador
Osmar Gumz
Jaragua do Sul

SUPLENTES

Contadores

Agostinho José Damazio
Criciuma

Renato Feijo
Floriandpolis

Marcelo da Silva
Joinville

John Carlos Zoschke
Blumenau

Técnicos em Contabilidade

Edson Luiz Tholl
Florianépolis

Arlei Antdnio Sete
Quilombo
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8 FISCALIZACAO

Prestando

Durante os quase dois anos em
que estive a frente da Vice-Presi-
déncia de Fiscalizacdo, Etica e
Disciplina, tenho a certeza de ter
cumprido, junto com os conselhei-
ros que integram as Camaras, com
a missdo de promover uma fisca-
lizagdo rigorosa, mas a0 mesmo
tempo voltada a orientagdo e ao
crescimento profissional de cada
um dos contabilistas.

O resultado esta nos quadros
abaixo, que refletem o trabalho
dedicado e sério feito por conse-
lheiros, fiscais, coordenagdo de

NOTIFICACOES EMITIDAS

Contas

processos e pelos demais colabo-
radores do CRCSC.

Destaco neste periodo as reu-
nides de Camaras realizadas em
varios municipios do Estado, que
ajudaram a aproximar o CRCSC
da classe contdbil, bem como os
encontros (cafés da manha) pro-
movidos em todas as regides do
Estado, para dirimir duvidas rela-
cionadas a fiscalizagdo e, também,
divulgar o padrao IFRS.

Por fim, quero dizer que toda
nossa equipe sempre estara a dis-
posi¢do para atender as demandas

NOTIFICACAO 2010 2011

Motivo Total Total
FALTA DE ESCRITURACAO DO LIVRO DIARIO 277 361
FALTA DE REGISTRO DO LIVRO DIARIO 25 14
DECORE 86 144
AVERBACAO DE ALT. CONTRATO OU DISTRATO SOCIAL 21 32
FALTA DE REGISTRO CADASTRAL 21 32
INSCRICAO NO CEI 11 9
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS 13 23
FALTA REGISTRO CADASTRAL DO ESCRITORIO 8 7
ERRO DE ESTRUTURA 12 17
Total no Ano 474 639

AUTOS DE INFRACAO EMITIDOS

AUTO DE INFRACAO 2010 2011

Motivo Total Total
DECORE 92 112
FALTA DE ESCRITIRAGAO DO LIVRO DIARIO 111 100
FALTA DE REGISTRO CADASTRAL 51 33
REGISTRO IRREGULAR - FALTA DE AVERBACAO 24 30
RETENCAO DE DOCUMENTOS 41 28
ERRO DE ESTRUTURA - DEMONSTRACOES CONTABEIS 23 20
LEIGO 14 19
POR APROPRIACAO INDEVIDA DE VALORES 6 19
INEXECUCAO DE SERVICOS CONTABEIS 5 18
ADULTERACAO E MANIPULAGAO FRAUDULENTA DE 9 16
DOCUMENTOS
Total no Ano 376 395

ITENS FISCALIZADOS
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AUTO DE INFRACAO 2010 2011

Motivo Total Total
AUDITORIA 133 87
ANALISE DA ESTRUTURA DASDEMONSTRAGCOES CONTABEIS 1476 1835
ANALISE DO RESPALDO LEGAL DAS DEMONSTRACOES 2 105
CONTABEIS
ELABORACAO DE ESCRITA CONTABIL 5404 7116
ELABORAGAO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS 5679 | 6535
PROFISSIONAIS
DECORE 3517 5770
REGISTRO DE PROFISSIONAL 1566 2443
REGISTRO DE ORGANIZACOES CONTABEIS 1086 1212
Total no Ano 18983 25103

dos contabilistas,
de maneira sa-
lutar e cordial,
com um obje-
tivo maior: o
da valorizagédo
de nossa classe
e a melhoria cres-
cente dos trabalhos
prestados pelos pro-
fissionais catarinenses.
Para a classe contdbil catari-
nense, deixo os votos de um ano
novo repleto de paz e pleno de

Edson Luis Francés

Vice-presidente de Fiscalizagdo,
Etica e Disciplina

realizagdes. Gestdo 2010-2011
ENTIDADES FISCALIZADAS

\ Projeto | Sub-projeto Total | Total
2010 | 2011
FISCALIZACAO DAS ORGANIZACOES CONTABEIS 1150 | 1528
FISCALIZAGAO DAS EMPRESAS NAO-CONTABEIS 666 | 470
221 EMPRESAS COMERCIAIS E PRESTADORAS DE SERVICOS 586 | 387
222 INSTITUICOES FINANCEIRAS 36 28
223 ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS 44 54
FISCALIZAGAO DE ORGAOS PUBLICOS 129 | 100
1945 | 2098

Processos Abertos

2011 395
2010 387
PROCESSOS JULGADOS
PENALIDADES 2010 2011 | TOTAL
Multa 22 43 65
Suspensao 0 1 1
Adverténcia Reservada 3 9 12
Censura Reservada 3 2 5
Arquivamento 126 162 288
Multa e Adverténcia Reservada 118 101 219
Multa e Censura Reservada 69 57 126
Suspensdo e Adv Reservada 15 15 30
Suspensio e Cens Reservada 15 17 32
Suspensio e Censura Publica 2 0 2
Diligéncias 23 46 69
Total de processos julgados 396 453 849
CONSELHEIROS
Camara de Etica e Disciplina e Cimara de Fiscalizagio

2010-2011
Edson Luis Francés

José Sidney R Esmério ~ Michele Patricia Roncalio

Gil Nazareno Losso Lindomar Antonio Fabro

José Carlos Perdo

Andriano de Souza Pereira

Bruno Joao Tem-Pass Jorge Luiz Dresch

Francisco de Borba José Mateus Hoffmann

Participagdo dos Conselheiros:
Lecir dos Passos Ghissi

Osmar Gumz

Céamara de Revisao

2010-2011

Irineu Moreira Canisio Muller

Débora S Ramlow

José Henrique D Carneiro  Schirley Rosana Rego

Lecir dos Passos Ghissi Cassiano Bambinetti




DHP e Decore: documentos
agora so por meio eletronico

A partir de 1° de janeiro, a emis-
sdo das Declaragoes Comprobatoria
de Percepgio de Rendimentos (De-
core) e de Habilitacdo Profissional
(DHP) sera feita exclusivamente
por meio eletrdnico, no site do
Conselho Regional de Contabili-
dade em que o profissional possui
registro origindrio ou origindrio
transferido. A medida foi aprovada
pelo Conselho Federal de Contabi-
lidade (CFC), em reunido plenaria
do dia 25 de novembro, por meio
das Resolugtes 1363/11 e 1364/11.
O texto que estabelece a Decore
Eletronica e a DHP Eletronica, revo-
gando especialmente as Resolugdes
CFC n.° 871/00 e 872/00 , também
regulamenta pontos relacionados a
emissdo e prestacdo de contas do uso
desses dois documentos.

No caso da Decore Eletronica
(documento contabil destinado a

Vice-presidente Edson Luis Francés

fazer prova de informagdes sobre
percepgdo de rendimentos, em favor
de pessoas fisicas), a emissdo fica li-
mitada a 50 declaragdes por vez, que
podem ser requeridas somente por
profissionais socios ou proprietarios
ou responsaveis técnicos (desde que

funcionarios) pelas organizagoes
contabeis. Pela resolu¢io anterior,
esse direito era extensivo a todos
os profissionais com registro ativo.

Outra inovagio é que o profis-
sional, apds emitir as 50 Decores,
deve prestar contas ao CRC para
liberagdo de novas Declarages. A
prestagdo de contas podera ser feita
de forma eletronica.

A norma também define quais
sdo os documentos que servem
de base para a emissdo da Decore,
deixando de ser simplesmente
exemplificativa conforme estabele-
cia a Resolugiao CFC n.° 872/11, em
seu anexo II.

Ja no caso da DHP Eletronica,
foi especificado que a etiqueta deve
ser utilizada nos seguintes docu-
mentos: Relatorio de Auditoria;
Laudo e/ou Parecer Pericial; Livro
Didrio; Decore; Balango Patrimo-

nial, registrado na Junta Comercial;
por solicitagdo de Editais de Licita-
¢do e em outros documentos defi-
nidos em convénios com entidades
puiblico/privadas. A DHP Eletronica
terd prazo de validade de 90 dias
contados da data da sua emissao.

Como essas alteragdes impac-
tam diretamente os trabalhos téc-
nicos elaborados pelo profissional
da Contabilidade, o vice-presidente
de Fiscalizagdo, Ftica e Disciplina,
Edson Luis Francés, aconselha os
contabilistas a baixarem as duas
resolugdes do site do CFC e [é-las
com bastante cuidado e atengdo, ja
que estardo valendo a partir de 1°
de janeiro.

Em Santa Catarina, continua em
vigor a CHP (Certidao de Habilitagio
Profissional).

DHP Eletronica
DECORE Eletronica

» O profissional da Contabilidade podera

« A DHP Eletronica serd expedida, exclusivamente,
autenticada por meio da DHP Eletro-

emitir a Decore Eletronica no site do
CRC do registro originario ou origindrio
transferido, desde que ele e a organizagao
contabil da qual seja sécio e/ou pro-
prietario e/ou responsavel técnico, com
vinculo empregaticio, ndo possua débito
de qualquer natureza perante o Conselho
Regional autorizador da emissao.

E vedada a emissio de Decore Eletronica
por profissionais da Contabilidade com
registro baixado ou suspenso, bem como
por aquele que tenha seu exercicio pro-
fissional cassado.

A Decore Eletronica somente podera
ser utilizada dentro de 90 dias de sua
emissdo, devendo estar evidenciado o
rendimento auferido no periodo em
questao.

A responsabilidade pela emissao e assina-
tura da Decore Eletronica é exclusiva do
Contador ou Técnico em Contabilidade.
A Decore Eletronica sera emitida em uma
via destinada ao beneficidrio, ficando
armazenado no Banco de Dados do CRC
o documento emitido para conferéncias
futuras por parte da Fiscalizagéo.

A primeira via da Decore Eletronica sera

nica, instituida pela Resolugdo CFC n.°
1.363/2011.

A Decore Eletréonica devera estar funda-
mentada somente nos registros do Livro
Diario ou em documentos auténticos,
definidos no Anexo II da Res. CFC
1.364/2011.

A emissdo da Decore Eletrdnica fica
limitada a 50 declaragGes, atendendo ao
periodo prescricional para fins de fisca-
lizagdo.

As emissoes subsequentes ficardo con-
dicionadas a apresentagao da documen-
tagdo legal que serviu de lastro para a
emissdo das Decore Eletronica, inclusive
daquelas canceladas, no CRC autorizador
da emissao.

A prestagdo de contas poderd ser efetuada
eletronicamente, cabendo ao Setor de
Fiscalizagdo do CRC fazer as verificagdes
cabiveis quanto a sua correta aplicagio.
A documentagio legal que serviu de lastro
para a emissao da Decore Eletronica fica-
réa sob a responsabilidade do profissional
da Contabilidade que a emitiu pelo prazo
de cinco anos para fins de fiscalizagao por
parte do CRC.

através do site do CRC do registro originario ou do

registro originario transferido do profissional.

A DHP Eletronica tera prazo de validade de 90 dias

contados da data da sua emissao.

A DHP Eletronica serd utilizada nos seguintes docu-

mentos:

I-  Relatério de Auditoria;

II - Laudo e/ou Parecer Pericial;

III - Livro Didrio;

IV - Decore;

V - Balango Patrimonial, registrado na Junta
Comercial;

VI - por solicitacdo de Editais de Licitagao;

VII - outros documentos definidos em convénios
com entidades publico/privadas.

A DHP Eletronica tem por finalidade comprovar

exclusivamente a regularidade do profissional da

Contabilidade perante o CRC no momento da emis-

sao da declaragio.

A DHP Eletrdnica estard liberada para emissédo so-

mente quando o requerente e a organizagao contabil

da qual o profissional da Contabilidade seja sécio e/

ou proprietario estejam regulares perante o CRC, ou

seja, sem possuirem qualquer espécie de débito.

Nos caso de parcelamentos de débitos, a emissao da

DHP Eletronica somente serd permitida se o paga-

mento das parcelas estiver em dia.
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8 INTEGRACAO ACADEMICA

QUASE 550 ACADEMICOS _ _ : |
de vinte e uma turmas de ' ek Sk o ] §
Ciéncias Contabeis do Estado
visitaram o CRCSC em 2011,
tendo a oportunidade de
conhecer como a entidade
funciona e de que maneira
desempenha as suas atribui¢des
de Registro, Fiscalizagdo e
Desenvolvimento Profissional.
Na oportunidade, eles
assistiram a uma palestra sobre
as perspectivas da profissio
contdbil, ministrada — em

sua maioria — pela contadora

e professora Rabia Albers
Magalhies, que integra a
comissdo de Integra¢do
Académica do CRCSC.

Nos meses de outubro e
novembro, foram seis turmas.

. @ CONTROLE
(il .ol INTERNO

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
Balancete de Verificacao Patrimonial em 30.11.2011

Para obter mais informagdes sobre a administragdo financeira, orcamentaria e patrimonial da entidade, o contabilista
pode acessar o Portal da Transparéncia, no site www.crcsc.org.br. Além de dados sobre receita, pagamento de didrias e
licitagdes, também é possivel obter informagdes publicas dos profissionais da contabilidade que atuam em Santa Catarina.

ATIVO 14.545.075,09 PASSIVO 14.319.286,16
Ativo Circulante. 5.732.991,55 Passivo Circulante. 715.586,12
Caixa e Equivalentes de Caixa 2.629.112,80 Pessoal a Pagar. -

Caixa 500,00 Pessoal a Pagar -
Bancos Conta Movimento 176.913,53
Bancos Aplicagao Financeira 2.449.614,52 Encargos Sociais a Pagar 49.335,23
Adiantamentos de Suprimentos 2.084,75 Encargos Sociais a Pagar 49.335,23
Créditos a Receber 2.730.645,57 Obrigagdes de Curto Prazo 76.299,31
Créditos do Exercicio 981.945,34 Obrigagoes Fiscais de Curto Prazo 5.603,22
Créditos de Exercicios Anteriores 1.054.298,89 Depésitos Consignaveis 19.523,92
Parcelamentos de Débitos 694.401,34 Fornecedores 51.172,17
Adiantamentos Concedidos a Pessoal € a Terceiros..............cooowevvueecrivnenerienns 72.717,29 Contas a Pagar 1.656,89
Adiantamentos a Pessoal 72.717,29 Contas a Pagar 1.656,89
Tributos e Contribuigdes a Recuperar 939,48 Transferéncias Legai 66.901,30
Tributos e Contribuigoes a Recuperar 939,48 Transferéncias Legais 66.901,30
Demais Créditos com Vinculagao 60.226,88 Outras Obrigagoes 103.855,27
Créditos Diverso 60.226,88 Outras Obrigagdes 103.855,27
Outros Créditos e Valores de Curto Prazo 169.979,81 Provisdes Trabalhistas 417.538,12
Outros Créditos e Valores de Curto Prazo ..........ccceeeeeeeveeereeeeceeesvenenenns 169.979,81 Provisdes Trabalhistas. 417.538,12
Almoxarifado 63.259,33
Almoxarifado 63.259,33
Variagoes Patrimoniais Diminutivas Pagas 6.110,39 Patrimoénio Liquido 13.603.700,04
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Pagas.......cc.cccocoevueruerincinninninninne 6.110,39 Patriménio Social 13.603.700,04
Resultados Acumulados 13.603.700,04
Ativo Nio Circulante 8.812.083,54
Créditos Realizaveis a Longo Prazo 2.525.808,69
Parcelamentos de Débitos 1.374.603,09
Créditos de Exercicios Anteriores Nao Executados........cccoeeeveeueverevenennns 516.833,58
Divida Ativa Executada 634.372,02
Depositos Realizéveis a Longo Prazo 9.395,54
Depésitos Realizaveis a Longo Prazo 9.395,54
Investimentos 7.050,89
Investimentos 7.050,89
Imobilizado. 6.269.828,42
Bens Moveis 2.395.550,64
Bens Imdvei 3.874.277,78
Variagio Patri ial Diminutiva 26.161.027,67 Variagdo Patri ial A iva 26.386.816,60
TOTAL 40.706.102,76 TOTAL 40.706.102,76
Atendendo as Normas B de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - despesas com pessoal e encargos, beneficios assistenciais, uso de bens e servigos, ~ pio Contabil da Prudéncia, neste més de novembro de 2011 providenciou-se
NBC T SP e 0 novo Manual de Contabilidade do Sistema CFC/CRCs, aprovado  financeiras, tributarias, contributivas, perdas e outras variagdes patrimoniais o calculo e a contabilizagio de Ajuste da Divida Ativa a Valor Recuperavel,
pela Resolugio CFC n° 1.161/09, o Conselho Regional de Contabilidade de San- diminutivas. utilizando-se da “Metodologia Baseada no Histérico de Recebimentos Passa-
ta Catarina adota a partir de 2011, um novo plano de contas e altera seu regime ~ Variagao Patrimonial Aumentativa apresenta o somatorio das contas relativas a dos”. Sendo assim, houve a apropriagio de Provisdo para Perdas de Créditos de
contabil de misto para o de competéncia, dentre outras praticas e procedimentos  receitas com contribuigdes, exploragao de bens e servigos, financeiras e de outras Longo Prazo no percentual de 94,15%, em contrapartida a conta de Variagio
para elaboragio e divulgagio das demonstragdes contébeis, de forma a buscar ~ variagdes patrimoniais aumentativas. Patrimonial Diminutiva (Provisdo de Perdas = Divida Ativa de R$ 10.843.966,12
a convergéncia as Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor ~ De acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico do Mi- X 94,15% = R$ 10.209.594,10; Valor Liquido da Divida Ativa = R$ 10.843.966,12
Publico - IPSAs. nistério da Fazendo - Secretaria do Tesouro Nacional (Portaria STN n° 664 X 5,85% = R$ 634.372,02), percentuais estes a serem revisados no encerramento
Variagdo Patrimonial Diminutiva apresenta o somatdrio das contas relativasa ~ de 30/11/2010 - Vélido para o Exercicio de 2011), em observancia ao Princi- do exercicio de 2011.
MARCELLO ALEXANDRE SEEMANN SERGIO FARACO MARTINHO NUNES SANTANA NETO
Vice-Presidente de Controle Interno Presidente do CRCSC Contador CRCSC - 021513/0-5
Contador CRCSC 16825/0 Contador CRCSC 9876/0
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fl DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

Mais de 36 mil profissionais e
estudantes beneficiados em 2011

Os cursos, palestras e eventos
promovidos pelo CRCSC em 2011
reuniram mais de 36 mil profissio-
nais. Foram ao todo 655 eventos,
cursos e palestras, abordando te-
mas como IFRS, Sped e Pis Cofins.
Para o primeiro semestre de 2012
ja estd programada uma série de
novos cursos pelo PEC (Projeto
Educagio Continuada), em varias

cidades catarinenses - confira a
relacdo no quadro abaixo.

De acordo com a vice-presi-
dente de Desenvolvimento Profis-
sional, Marisa Schwabe de Morais,
também estdo sendo negociados
cursos sobre “IFRS com foco nas
demonstragdes”, e “Lei da Acessi-
bilidade”.

Mais informagoes www.crcsc.org.br

fE=) ‘!:; .I:

Da esquerda para a direita, o palestrante e auditor fiscal Jonathan José Oliveira,
o delegado adjunto da Receita Federal em Florianopolis, Ari Silvio de Souza, a
representante da Divisao de Interacao com o Cidadao da 92 Regiao Fiscal, Laureci
Lucia Stormovski, o palestrante e auditor fiscal Guilherme Dal Pizzol, o delegado
da Receita Federal do Brasil em Floriandpolis, Luiz Augusto de Souza Gongalves, e
o presidente do CRCSC, Sergio Faraco.

'PIS/ PASEP e COFINS

Em dezembro, mais de 400
pessoas no Estado participaram de
uma web conferéncia, transmitida
ao vivo a partir do auditério do
CRCSC, para mais sete cidades,
sobre “Escrituragdo Digital PIS/
PASEP e COFINS”. Promovido

pela Receita Federal e CRCSC, o
evento teve a duraco de oito horas.

Para quem néo pdde partici-
par, a TV CRCSC disponibilizou
as palestras na integra. Para assisti-
-las basta acessar www.crcsc.org.
br ou www.tvcrcsc.com.br.

MES | CURSO |  PALESTRANTE | cCH
Jan Atualizagdo Trabalhista e Previdencidria Zenaide Carvalho 4h
2012*
Jan IFRS* Laudelino Jochen 16h
Jan/Fev | SPED - EED Pis/Cofins Luciane Colombo 4h
Baldissera
Fev/Mar | SPED Fiscal Augusto Pitz 8h
Fev DIRE, DMED e DIMOB Juliana Martins 4h
Fev SIMPLES NACIONAL Neomar Antonio Cordova | 8h
Mar Auditoria Trabalhista em Departamento Leandro Lunardi gh
Pessoal
Mar GFIP para Orgdos Publicos Zenaide Carvalho 8h
Mar/Abr | IRPF Luciane Colombo 4h
Baldissera
Abr/Mai | Beneficios Previdencidrios Marcia Assumpgao Lima 8h
Mai/Jun | DCTE DACON e PERD/COMP Juliana Martins 8h
A definir O!)rlgagoes Acessorias para Orgaos A definir
Publicos

* OBS: Continuagdo das cidades que ndo realizaram em 2011

XANXERE

O ciclo de palestras promovido
pelo Sistema Fecomércio e CRCSC
sobre as mudancas advindas com
a adogdo pelo Brasil das Normas
Internacionais de Contabilidade
(IFRS) percorreu 22 cidades e
contou com a participagio de 622
profissionais e em-
presarios. Gratuitas,
as palestras foram
ministradas pelo
conselheiro José
Mateus Hoffmann
na maior parte dos g
municipios.

Conforme ele, 0 &
objetivo foi sensibi- I

lizar tanto a classe contabil como
a empresarial para a importincia
e a necessidade de se adequar ao
padrdo IFRS. Nas palestras foi
dado destaque a quatro pontos:
estoques, imobilizado, recebiveis
e obrigacdes.

CONTABILIDADE PUBLICA

Sl R T

!'.. :
[

A con-

selheira do
CRCSC, Miche-
le Patricia Ron-
calio, gerente de
estudos e nor-
matiza¢do con-
tabil da Secreta-
ria de Estado da
Fazenda, profe-
riu palestra no
Semindrio de Contabilidade e

JOINVILLE ¢

padréo internacional.

CACADOR

Controle Interno da Associagdo
de Municipios do Nordeste de
Santa Catarina, realizado dias 1°
e 2 de dezembro, em Joinville,
por meio do Colegiado de Con-
tadores e Controladores Internos.
Ela falou sobre as mudangas que
estao ocorrendo na contabilidade
publica por conta da adogdo do
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No dia 18 de novembro, ela
também ministrou palestra no
1° Semindrio sobre Transparéncia
na Gestao Publica, promovido
pelo Centro de Informatica e
Automagdo de Santa Catarina
(Ciasc), em Florian6polis, que
abordou temas como transparén-
cia e controle social.




@ CRCSC 65 ANOS

Uma historia
repleta de

grandes conquistas

Com o auditdrio lotado, o Con-
selho Regional de Contabilidade
(CRCSC) comemorou, dia 15 de
dezembro, os 65 anos de criagio
da entidade, com a entrega do pré-
mio Destaques da Contabilidade
a profissionais que se destacaram
pelos servigos relevantes prestados
a classe contabil e a sociedade.
Receberam a homenagem os con-
tadores José Augusto de Lima, de
Blumenau, e Valdir Bazzi, de Co-
ronel Freitas. Eles foram escolhidos
a partir de indicagdo dos préprios
contabilistas catarinenses, feitas
pela internet.

Na oportunidade, também
foram homenageados os pioneiros
da contabilidade, representados
pelo contador e economista Jairo
Lisboa, de Floriandpolis, detentor
do registro profissional de nimero
516, concedido em junho de 1948,
e pela empresa Ocil Organizagdo
Contabil Ltda, com sede em Itajai,
fundada em maio de 1964.

“A entidade chega aos 65 anos
forte e representativa, motivo de
orgulho para toda a classe contabil
do Estado’, ressaltou o presidente do
CRCSC, Sergio Faraco. Conforme
ele, os projetos desenvolvidos pelo
Conselho de Santa Catarina conti-
nuam a ser modelo para todo o pais.
“O exemplo mais recente é o Portal
da Transparéncia, que deveria ser
copiado por todas as instituicdes
publicas, pois permite saber efe-
tivamente como 0s recursos sao
aplicados’, afirmou.

Na avaliagdo de Faraco, a unido
das entidades contabeis é primor-
dial para manter a Contabilidade
cada vez mais valorizada. “Devemos
deixar as vaidades de lado e pensar
apenas na profissao’, disse.

Participaram da ceriménia, o

prefeito da Capital, Dario Berger,
o deputado estadual Reno Cara-
mori, os presidentes do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC),
Juarez Domingues Carneiro, da
Federa¢do dos Contabilistas de SC
(Fecontesc), Rodolfo Grosskopf, e
dos Sescons Santa Catarina, Elias
Nicoleti Barth, e de Blumenau,
Daniela Zimmermann Schmitt,
bem como liderangas empresariais
e contabeis de todo o Estado.

Na oportunidade, o prefeito
Dirio Berger ressaltou o trabalho
dos contadores e a parceria existente
entre aadministracido municipal e o
CRCSC. “A vida é feita de momentos
e este, que comemora 0s 65 anos do
Conselho, é sem sombra de duvida
um momento histérico’, destacou.

Jé os contadores José Augusto
de Lima e Valdir Bazzi ressaltaram
aimportancia do prémio Destaques
da Contabilidade, como forma de
incentivo e, também, de exemplo
as novas geragdes. “O CRCSC esta
de parabéns por essa iniciativa’,
observou Bazzi. Criado em 2004,
o Prémio é hoje a maior honraria
concedida no Estado a integrantes
da classe contabil.
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DISTINCAO - Na cerimdnia,
também foram homenageados
os formandos que obtiveram as

melhores colocacdes nas duas
edicoes do Exame de Suficiéncia,
realizadas em 2011.

Receberam, ainda, placa de
reconhecimento o escritério M&M
Assessoria Contébil, de Floriano-
polis, agraciado este ano com o
Troféu Responsabilidade Social,
pela Assembleia Legislativa, e o
contador Adriano Mattos, como
exemplo do trabalho voluntério
desenvolvido pela classe contabil
em entidades com fins ndo eco-
noémicos.

Prefeito de
Florianépolis,
Dario Berger,
destacou

o trabalho
realizado pelo
profissional da
contabilidade.

Uma trajetoriade s

A histéria do CRCSC comegou
a ser escrita em maio de 1946,
quando o entdo presidente Eurico
Gaspar Dutra assinou o Decreto-Lei
9.295/46, que autorizava a criagdo do
Conselho Federal de Contabilidade
(CEC) e dos conselhos regionais,
atendendo a um antigo anseio da
classe contabil, que desde o final
do século XIX reivindicava o re-
conhecimento da profissdo e a sua
regulamentacio.



AS HOMENAGENS

Destaques da Contabilidade

CATEGORIA PIONEIROS
Contador Jairo Lisboa recebeu a homenagem do presidente do CRCSC, Sergio Faraco.

Contabilistas do Estado de Santa Catarina (Fecontesc), Rodolfo Grosskopf. Na foto,
junto com a esposa Iraci.

O presidente do Conselho Federal de Contabilidade, Juarez Domingues Carneiro,

Exame de Suficiéncia 2011
1° EDICAO

| 22 EDICAO

do conselheiro e professor da Unisul Ararangud, Edio Silveira.

UFSC, receberam a placa, respectivamente, da vice-presidente do CRCSC
e coordenadora do curso de Ciéncias Contabeis da Univali Biguacu, Ma-
risa Schwabe de Morais, e do conselheiro e secretério de Planejamento e
Financas (Seplan) da UFSC, Luiz Alberton.

Arthur Costa e Silva, de Guaruja do Sul, e o vice-presidente de Registro, Adilson
Pagani Ramos.

Obs: O técnico em Contabilidade Carlos Alberto dos Santos, primeiro colocado na
12 Edigao do Exame de Suficiéncia ndo pdde comparecer a cerimonia.

ucesso

Menos de sete meses depois,
no dia 8 de dezembro, o CRC de
Santa Catarina foi constituido ofi-
cialmente, gragas ao empenho das
Associagdes de Profissionais de
Contabilidade de Florianépolis e
de Blumenau.

Voltada inicialmente ao registro
e a fiscalizagdo do exercicio pro-
fissional, a entidade ampliou - ao
longo dos anos - o alcance de suas
acoes, investindo na drea de educagio

Outras homenagens

Os diretores Marcio Murilo Abreu Teixeira e Marlise Alves Silva Teixeira, do
escritorio M&M Assessoria Contdbil, de Floriandpolis, e a contadora Raquel Souto,
que integra a comissao de Responsabilidade Social do CRCSC.

financeira da Fecontesc, Gilda Nessler.

continuada, por entender que a valo-
rizagdo da classe passa pela maior ca-
pacitacio e qualificagdo profissional.

Hoje o CRCSC reune os mais
de 20 mil profissionais da conta-
bilidade em exercicio no Estado,
estando presente em todas as regi-
Oes catarinenses, com uma rede de
atendimento que inclui a sede em
Florianépolis, oito macrodelegacias
em cidades-chave de Santa Catarina
e 31 delegacias.
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8 FISCALIZACAO

Contas separadas - que mistério € esse?

Por Sergio Faraco e Joel Fernandes (*)

QUAL E A RAZAO? - E conhecida a dificuldade que
os contadores tém para fazer com que os empresa-
rios por conta propria fagcam a separacgao entre a sua
conta bancaria pessoal e a conta empresarial. Qual é
arazao que esta por tras desta dificuldade? Em San-
ta Catarina esta situacio é diferente? Nao, nao é!

O PRESIDENTE - Pode-se di-
zer que esta ¢ uma questdo da
cultura empresarial brasileira,
0 que é uma verdade. No en-
tanto, esta resposta ndo oferece
pistas para a solugdo do proble-
ma. Aqui cabe uma pergunta:
por que isto é um problema?
Para o presidente de uma gran-
de empresa, por exemplo, isto é
algo necesséario por dois moti-
vos: em primeiro lugar porque
é ilegal ele misturar as contas
e meter as maos, mesmo sem
querer, no baleiro empresarial.
Em segundo, porque ele pre-
cisa mostrar para os acionistas
se a empresa que preside estd
dando lucro e ele s6 consegue
fazer isto se houver a separagio
das contas bancarias pessoal da
empresarial. Portanto, ndo fa-
zer a separagio de contas para
o presidente de uma grande
empresa ¢, sim, um problemao.

O DONO - Por outro lado,
a empresa por conta prdpria
tem como caracteristica fun-
damental o fato de ser familiar.
No entanto, para 0s nossos

propositos, mais importante
que isto, é a caracteristica do
proprietario ser dono abso-
luto de sua empresa. Ele ndo
tem um conselho de adminis-
tragdo a quem prestar contas,
nem um conselho de audito-
ria. Tampouco precisa prestar
contas da satude financeira de
sua empresa para os orgaos do
governo. Para ele, prestar con-
tas do que quer que seja nio
¢ algo necessario. Como se
diz ele é dono de seu préprio
nariz. Logo, ndo fazer a sepa-
racdo bancdria nio represen-
ta nenhum problema. Entio,
quem se incomoda com isto?
Onde esté o problema?

O problema estd no fato de
que, para o proprietdrio, nao
faz sentido usar as ferramentas
adequadas da contabilidade,
como a separacdo de contas,
uma vez que nao enxerga isto
como algo necessario. Como
consequéncia, trabalha feito
louco e nao vé a cor do di-
nheiro. Isto é ruim para todo
mundo. Para a familia do pro-
prietario, para os fornecedo-

Sergio Faraco

res, para o0 governo e para os
contadores, que nao véem seus
clientes crescerem continua-
mente e demandarem novos
servigos!

O METODO DO PRESIDEN-
TE - Um caminho possivel é
sensibilizar os
para o fato de que, mesmo que
ndo tenham consciéncia, eles

proprietarios

desempenham trés persona-
gens: o empreendedor, aquele
que bota a mio na massa e faz
acontecer; o investidor, aquele
que tirou o dinheiro do bolso
para que o empreendimento
se viabilizasse; e o presidente,
aquele que tem como unica
fungéo fazer o empreendimen-
to rodar, com lucro, para que o
dinheiro retorne para o inves-

Joel Fernandes

tidor. Se o contador conseguir
fazer com que o proprietario
da empresa por conta propria
consiga se enxergar como pre-
sidente, acreditar neste papel e
comegcar a desempenha-lo, dai
vai comegar a fazer todo senti-
do para ele usar as ferramentas
disponiveis da contabilidade
e também da administracio,
comegando pela separagido das
contas bancarias.

PROSPERIDADE - Isto vai
ser bom para todo mundo:
para as familias, para o palis,
para a sociedade, para a eco-
nomia e para os contadores,
que terdo clientes que vao
querer crescer continuamen-
te, como fazem presidentes de
grandes empresas.

Joel Fernandes - Autor dos livros Eu quero ser EMPRESARIO RICO!, EMPRESARIO RICO também vai para o céu e Sua pequena empresa: muito além da sobrevivéncia! e do site
www.euqueroserempresariorico.com.br

Sergio Faraco - contador, bacharel em Direito, pés-graduado em Auditoria, presidente do Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina (CRCSC)

G recomércio sc

Certificacao
Digital Fecomercio.

A sua identidade na internet.

m &ia A% suas transacoes slatronicas tim o aval de uma Autordads credenciada pela Beceita Faderal, Vool pode anviar ou recabar docum
| nicessidad E5PACHAr U RsSInar pap
ssidade. Informagies: fecomearcio-sc.com.br = 48 3229 1056,
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i ANUIDADE

Desconto para quem quitar
até 31 de janeiro ¢ de 10%

O Conselho Federal de Con-
tabilidade, por meio da Resolugédo
1.362/11, corrigiu pelo Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo -
IPCA/IBGE acumulado de janeiro
a setembro de 2011, no percentual
de 4,97%, os valores das anuidades,
taxas e multas devidas aos Conselhos
Regionais de Contabilidade (CRCs)
para o exercicio de 2012.

Dessa forma, os valores das anui-
dades foram fixados em:

I- deR$ 398,00 para Contadores e
de R$ 358,00 para os Técnicos em
Contabilidade;

IT - de R$ 199,00 para escritdrio in-
dividual, empresario individual e
microempreendedor individual;

I1I -de até R$ 997,00 para as socieda-
des.

As anuidades de profissionais poderao ser pagas nos prazos e condigoes

estabelecidas na tabela a seguir:

ANUIDADE - PRAZO PROFISSIONAIS

PARA PAGAMENTO Contador  Técnico em Contabilidade
Até 31/1/2012 R$ 358,00 R$ 322,00
Até 29/2/2012 R$ 378,00 R$ 340,00
Até 31/3/2012 R$ 398,00 R$ 358,00

As anuidades das entidades empresariais (CEI/Empresario Individual/
Microempreendedor Individual - MEI/EIRELI e Sociedades) poderdo ser
pagas nos prazos e condi¢des estabelecidas na tabela a seguir:

ANUIDADE - ENTIDADES EMPRESARIAIS
PRAZO PARA  CEI/Empresario Sociedades
PAGAMEN-  Individual/MEI/
TO EIRELI
Titular Até2 3socios 4 socios Acimade
socios 4 s0cios
Até 31/1/2012 R$ 179,00 R$ 358,00 R$538,00 R$717,00 R$ 897,00
Até 29/2/2012 R$ 189,00 R$378,00 R$ 568,00 R$ 757,00 R$ 947,00
Até 31/3/2012 R$ 199,00 R$ 398,00 R$598,00 R$797,00 R$ 997,00

As anuidades poderao ser divididas em até 7 parcelas mensais, desde que nio
ultrapassem o fim do exercicio financeiro.
Os valores das anuidades estabelecidos para pagamento em janeiro e fevereiro

Até o dia 30 de margo, profissionais e organizagdes con-

tabeis que estejam em débito com o CRCSC, vencido até 31
de outubro de 2011, podem aderir a 2* edigao do Regime de
Parcelamento de Débitos de Anuidade e Multas - Redam II.
Instituido pelo Conselho Federal de Contabilidade, por meio
daResolugio 1360/11, ele tem por objetivo contribuir para que
os profissionais se mantenham regularizados para o exercicio
da Contabilidade.

O Redam possibilita que sejam aplicados descontos sobre
juros e multas de débitos de anuidades, multas de infragao e
de eleigdo. Dessa forma, os profissionais podem negociar suas
dividas com o CRCSC, regularizando-se e saindo da situagio
de inadimpléncia.

Para os pagamentos a vista os profissionais poderao ter
desconto de 100% sobre juros e multas (mantendo-se apenas
a corregdo monetaria a cumulada no periodo). Para parcela-
mentos estao sendo concedidos descontos de no minimo 30%.

Os interessados devem entrar em contato com a macro-
delegacia de sua regido ou diretamente com o departamento

de cobran¢a do CRCSC, em Florian6polis.

Contribuicao
sindical deve ser

recolhida em janeiro

As empresas do comércio de bens,
servigos e turismo tém até o dia 31 de
janeiro para pagar a Contribuigao Sindical
Patronal. O tributo esta previsto nos artigos
578 a 610 da CLT e no artigo 8, inciso IV,
da Constituicdo Federal, e tem o calculo
feito sobre o capital social atualizado das
empresas que exercem tais atividades.

No periodo de recolhimento, é reco-
mendavel que os empresarios se progra-
mem e fiquem atentos para qual entidade
devem efetuar o pagamento. Por esta razio,
antes de pagar a contribui¢do sindical, a
empresa deve verificar a qual sindicato
pertence. “Este é um periodo de muitas
duavidas, as empresas do comércio tem
bastante dificuldade em saber o enqua-
dramento correto, por isso observar a ati-

Acesse www fiescnet.com.br, ligue 48 3231 4239
ou tecle dea.atendimento@hfiescnet.com.br
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PARCEIROS / FECOMERCIO

devem ser quitados em cota Unica.

vidade exercida pela empresa é o caminho
mais indicado’, ressalta o gerente juridico
da Fecomércio Rafael Arruda.

Os valores arrecadados sdo utilizados
para viabilizar a atuagio sindical, na defesa
dos interesses dos setores representados,
garantindo assim uma estrutura represen-
tativa adequada para a atuagdo em favor
das categorias. Além disso, as empresas
que recolhem regularmente a contribui¢io
estdo aptas a participar de concorréncias
publicas.

As guias para o recolhimento po-
dem ser emitidas no site da Fecomércio.
Outras informagdes sobre a contri-
bui¢ao sindical podem ser obtidas no
telefone 0800 703 1013 ou no portal
www.fecomercio-sc.com.br

Contribuicao Sindical da Industria

Cooperacao gera desenvolvimento

Estar em dia com a contribulgio sindical é um compromisso com o desenvalvimento da industria,

Por [s50, entie no porial FIESCnet & emita a sua Gula de Recolhimento da Contribuicio Sindical Patronal
Urbana - GRCS, com enguadramento sindical automitico. A contribulgio ¢ compulsdria e deverd ser
paga em favor da Entidade Sindical, conforme Art. 579 da Consolidacio das Lais do Trabalho,

¥| FIESC




 FIQUE POR DENTRO

Encontro de Estudantes

De 3 a 6 de julho, depois de vinte e um anos, Florianépolis volta a ser sede do maior
encontro de estudantes de Ciéncias Contdbeis do Brasil: o XXVI ENECIC. O evento, que
conta com o apoio do CRCSC, sera realizado no Centro de Cultura e Eventos da UFSC.
“O ENECIC comegou a ser promovido em 1986, com o propésito de debater temas atuais
e pertinentes a Ciéncia Contabil, objetivando o desenvolvimento de conhecimentos ted-
ricos e praticos, de forma a fortalecer a formagdo académica, politica e cientifica’, conta
o coordenador geral do evento, Marcelo Machado de Freitas. Ele adianta que a Comissao
Organizadora pretende trazer grandes nomes para debater o tema central do encontro:
Contabilidade Tributdria e o Crescimento Econdmico. “Contamos com a colaboragio de
todos os académicos e profissionais da area contabil para que possamos fazer um evento
historico e, desde ja, agradecemos o apoio do CRCSC”, observou Freitas.

Observatorio Social de Sao José

No dia 31 de outubro, a
cidade de Sdo José passou
a contar com o seu Obser-
vatério Social. O inicio
das atividades foi marcado
por uma palestra do vice-
-presidente do Observatorio
Social do Brasil responsavel
pela gestao da rede, Hermes
Joao Inacio, no auditdrio da
Aemflo/CDL-S]J.

O Observatorio é presi-
dido pelo contador e auditor
interno da Secretaria do
Estado da Fazenda, Jaime
Luiz Klein, tendo como re-

presentante do CRCSC no
Conselho Deliberativo o
delegado da entidade no mu-
nicipio, Tadeu Pedro Vieira.
Mantido pela sociedade
civil, o OS tem por objetivo
realizar acoes de educagdo
para o exercicio pleno da
cidadania e o controle social
(a fiscalizagdo) dos gastos
do municipio de Sio José,
em favor da transparéncia
e da melhoria na qualidade
na aplicagdo dos recursos
arrecadados por meio de
tributos.

Thales Pereira Hoffmann, membro da Comissao
de Parcerias do XXVI ENECIC, com o presidente
do CRCSC, Sergio Faraco

Confraterniza¢ées

O Sindicont Litoral
encerrou as atividades do
ano promovendo pelo nono
ano consecutivo o Natal
Solidario. Oito escritérios
de contabilidade do
municipio (Exata, Spindola,
Conjel, Real, Pioneira,
Uptime, Séculos e Gémeos)
participaram, arrecadando
mais de 600 cestas basicas
e aproximadamente mil
donativos como fraldas
(infantis e geriatricas),
produtos de higiene
(pessoal e limpeza) e
brinquedos. Todos os
produtos arrecadados
foram distribuidos no
encerramento da festa para
12 institui¢des beneficentes
de Balnedrio Camboriu,
Camboriu, Itapema, Porto
Belo e Bombinhas.

Ja em Brusque a
diretoria do Sindicont local
promoveu um jantar de
encerramento para marcar
o final do ano.

Os presidentes do Sindicont, Roberto Carlos
Castilho, e do CRCSC, Sergio Faraco.

Dois importantes Sindiconts empossaram a sua
nova diretoria no final do ano. Em Joinville, assumiu o
contador Marcelo da Silva, em substitui¢do a contadora
Gilda Nessler. A ceriménia aconteceu no Barco Principe.

Ja em Blumenau, o contador Magnus Wolfram foi
reconduzido a presidéncia da entidade, tendo como di-
retores profissionais como José Augusto Lima e Wilson
Kruger (na foto com o presidente ao fundo).

As duas cerimonias contaram com a participagdo do
presidente do CRCSC Sergio Faraco.
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i INFORME FECONTESC

Diretoria da Federacio dos Contabilistas do Estado de Santa
Catarina (Fecontesc) deseja a todos os profissionais catarinen-
ses um novo ano de conquistas e realizagdes, em que possamos
contabilizar vitorias ndo apenas no lado profissional, mas também

humano. Que os proximos 12 meses sejam pautados pela participa-
¢ao efetiva nas entidades de classe e pela busca do conhecimento, que

permita a cada um de nds fazer frente as mudangas constantes de nossa
profissdo. Mais do que isso, que 2012 seja um tempo de renovagéao e de
encontros, marcado pela responsabilidade social e pelo comprometimen-
to com o outro, na procura permanente por uma sociedade mais fraterna.
Rodolfo Grosskopf

Presidente da Fecontesc

O presidente da Fecontesc marcou presenga em vdrios
eventos do calenddrio contdbil catarinense e nacional.
Confira abaixo os principais:

o 18/03/11 - Posse da nova diretoria da Fecontesc no audi-

tério do CRCSC

e 25/03/11 - Posse da nova diretoria da FECOPAR, em
Curitiba

 02/04/11 - Programa de entrevistas na Radio SC, em Tu-
bardo

o 25/04/11 - Comemoragdo do Dia do Contabilista, em
Blumenau

o 13/05/11 - Inauguragio nova sede do SESCON/SC
o 13/05/11 - Comemoragdo do Dia do Contabilista, em

Joinville 0 0 0
« 19 a21/05/11 - VIII Encontro Nacional da Mulher Con- Reuniao da diretoria
tabilista, em Caldas Novas/GO No dia 15 de novembro, aproveitando as comemoragdes relativas
. 31/05l e 01/06/11 - Assembleia e Plendria da CNPL em aos 65 anos de criagdo do CRCSC, a diretoria da Federagdo realizou a
Brasilia

ultima reunido do ano na sede da entidade, em Florianopolis. Na pauta,

e 15al 11 - Visi F icipaca Plenaria, 8=
eiaBrZs/gZ Visita a0l CHC e Pt i assuntos que irdo fazer parte da agenda de trabalho da Fecontesc em

« 20a22/07/11 - XXIII Semindrio Internacional dos Paises 2012, como o Jocobras, agenda de cursos e representagao institucional.

Latinos Europa - América (Cilea), em Balneario Camborit

o 242a27/08/11 - XIII Convengio de Contabilidade do Rio
Grande do Sul e Reunio Jocobras, em Gramado/RS

o 19a22/09/11 - Semana Fiscal, em Florianépolis

o 17a22/10/11 - XXVII Contesc, em Chapeco.

o 11e12/11/11 - XXIII Jocopar e reunido Jocobras, em Pato
Branco/PR

o 15a17/11/11 - 8° Enprdl - Encontro Nacional de Entidades
de Profissionais Liberais, Assembleia e Plenaria da CNPL
em Fortaleza/CE

o 14/12/11 - Comemoragdo 65
anos CRCSC e premiagao Des-
taques da Contabilidade/2011

Bandeiras
Na 52 Plenaria e Assembleia Extraordinaria da Fecontesc, re-
alizada em 23 de novembro, em Joinville, foram distribuidas aos
presidentes dos Sindiconts, presentes a reunido, as bandeiras de
suas respectivas entidades. Quem nao pode participar, recebeu o
material com antecedéncia. De acordo com Rodolfo Grosskopf, a
bandeira é uma forma de dar mais visibilidade a cada Sindicato,

reforcando a sua imagem perante os profissionais e a sociedade. )

Informe elaborado pela Federagao dos Contabilistas do Estado de Santa Catarina. As opinides e os conceitos aqui emitidos sao de responsabilidade exclusiva da Fecontesc.

Além dos eventos relacionados
acima, o presidente da Fecontesc
paraticipou das Assembleias e Ple-
ndrias realizadas nas diversas regi-
des do Estado, bem como reunides

do Programa Educagéo Continuada /gg

I.j_ g

(PEC), de convénios e parcerias e
de plenarias do CRCSC. -~
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fl ENTREVISTA

A cooperacao entre
Contabilidade e
Advocacia ja é

uma realidade

m 2012, o Conselho Regional de Contabilidade (CRCSC), por meio do Projeto
Educagdo Continuada, ird promover uma série de palestras no Estado abordando

o tramite dos processos judiciais e a necessidade de uma interacio maior entre a
Contabilidade e o Direito, para o alcance de resultados positivos para as empresas.
Elas serdo ministradas pelas advogadas Karin Marlise Schliinzen e Sibele Driemeyer,
que atuam na drea trabalhista. Segundo elas, haverd um destaque especial para o

acompanhamento dos processos em 2° Grau, que envolve a entrega de Memoriais aos
Desembargadores, realizagio de Sustentagio Oral e interposigdo de Recursos. Confira a
seguir os principais trechos de uma entrevista concedida ao Jornal do CRCSC.

Jornal do CRCSC - De que forma advogados
da drea trabalhista podem cooperar com os
contadores na melhoria dos servigos prestados
aos clientes?

Karin Marlise Schliinzen e Sibele Driemeyer
- O bom conhecimento do “Direito” ji é uma
constante no dia a dia dos Contadores. Entretan-
to, mesmo com todos os cuidados possiveis para
uma prestacdo de servigos contbeis de maneira
exemplar, € inevitavel a existéncias de demandas
trabalhistas.

No aspecto processual, o Contador pode ser
determinante, orientando seus clientes na contra-
tagdo de profissionais especializados na drea, o que
fard toda a diferenca no resultado final.

E importante também destacar que ja se foi
o tempo em que os Advogados eram chamados
pelos Contadores s6 para “apagar incéndios”.
Atualmente posicionam-se ao seu lado para, em
um trabalho conjunto, evitar que os problemas
acontecam e/ou para garantir que produzam o
menor estrago possivel.

Jornal do CRCSC - E uma tendéncia a for-
magcao de parceria entre escritorios de advocacia
e empresas contabeis em areas especificas?

Gestao Administrativa Comercial
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Karin Marlise Schliinzen e Sibele Driemeyer
- Sim, é uma tendéncia muito grande porque
essa cooperagao entre Advogados e Contadores é
possivel em qualquer estrutura comercial, pois o
cliente procura um atendimento especializado e
preferencial, independentemente do tamanho de
sua organizagio.

Além disso, ¢ inegavel que a politica de asso-
ciacdo ou parceria entre escritorios de advocacia,
em areas especificas ou em localidades diversas,
confere agilidade na solugido de demandas. O
mesmo ocorre com relacdo aos escritorios de
Contabilidade onde, além das orientagoes juri-
dicas, é possivel oferecer, por exemplo, servigos
de acompanhamento processual e realizacdo de
diligéncias, bem como outras agdes junto aos di-
versos 6rgaos jurisdicionais e administrativos de
uma capital para os escritdrios de outras cidades.

Jornal do CRCSC - Quais as vantagens da
empresa contabil contar com essa parceria?

Karin Marlise Schliinzen e Sibele Driemeyer
- As parcerias agregam valores para todas as partes
envolvidas. Quando bem elaboradas, resultam em
ganhos ndo s6 para o cliente, como para os par-
ceiros de trabalho. Ao tomar a iniciativa de buscar

Contabil Financeira

F_l_'.!l,_i_lmﬂc 0800 015 4400

parceiros, o profissional ou escritorio contabil
passa a prestar um servigo diferenciado ao cliente,
priorizando por um atendimento especializado. O
trabalho em conjunto confere agilidade na solugdo
de questdes que exigem sinergia para obtengio de
melhores resultados.

Destaca-se nesse momento que, muito mais
importante do que a quantidade de parcerias é a
qualidade das mesmas. Acordos bem formatados,
com parceiros de grande potencial certamente
trardo os melhores resultados.

Jornal do CRCSC - A legislagio trabalhista
ainda protege muito o empregado?

Karin Marlise Schliinzen e Sibele Driemeyer
- Sim, a legislagao trabalhista ainda protege o
empregado em demasia, sendo imprescindivel a
cooperagao entre Contadores e Advogados, que
passam a atuar em duas frentes: (a) na consultiva,
para minimizar as demandas judiciais e, con-
sequentemente, evitar a criagdo de um imenso
passivo; (b) no contencioso, enfrentando muitas
vezes acdes completamente desprovidas de razéo,
que, se ndo forem bem acompanhadas, podem re-
sultar em decisdes com valores vultosos e injustos.

Jornal do CRCSC - Como fica a responsabilida-
de civil do contador frente as demandas judiciais?

Karin Marlise Schliinzen e Sibele Driemeyer
- A responsabilidade do Contador vai além de uma
simples orientaco e/ou execugdo das suas obriga-
¢Oes, pois ele responde civil e criminalmente por
omissdes e atos dolosos decorrentes das prerroga-
tivas profissionais e que causem danos a terceiros.
Tais responsabilidades estdo consubstanciadas
nos Codigos Civil (artigos 1.177 a 1.195) e Penal
(artigo 342).

DESCOMPLIQUE

Com os softwares de Gestdo Folhamatic!

folhamatic.com.br




i RESPONSABILIDADE SOCIAL

Conselho de Santa Catarina

é homenageado pela

Assembleia Legislativa

A Assembleia Legislativa de
Santa Catarina prestou uma ho-
menagem, dia 30 de novembro, ao
Conselho Regional de Contabili-
dade (CRCSC) durante a entrega
da certifica¢io social e do Troféu
Responsabilidade Social. A homena-
gem foi dada em reconhecimento a
contribuigdo “essencial” da entidade
no processo de criagdo dessas duas
distingdes, voltadas a incentivar a
pratica responsavel entre as empre-
sas e entidades com fins néo econd-
micos de Santa Catarina.

Na oportunidade, também foi
destacada a atuagdo da contadora
Raquel Souto, que preside - na con-
di¢do de representante do CRCSC
- a comissdo mista criada no ano
passado para desenvolver o projeto
e definir os critérios de avaliagdo. Ela
recebeu uma placa de agradecimento
por seu trabalho do deputado Silvio
Dreveck (PP).

Ja a homenagem ao CRCSC foi

FOTO CARLOS KILIAN/ALESC

Junto com o deputado Volnei Morastoni, a contadora
Raquel Souto anuncia as empresas e entidades
contempladas pela certificacao e pelo Troféu
Responsabilidade Social.

entregue ao presidente Sergio Faraco
pelo deputado Reno Caramori.

Na cerimonia, 40 empresas e
entidades com fins nido econémi-
cos receberam a Certificacdo de
Responsabilidade Social, conferida
pelo Poder Legislativo. Dessas, cin-
co empresas foram agraciadas com
o Troféu Responsabilidade Social:
Celulose Irani, de Joagaba (categoria

Grande empre-
sa - inddstria),
Prosul, de Flo-
riandpolis (cate-
goria Grande em-
presa), Pré-Vale
Pré-Moldados
de Concreto, de
Ibirama (categoria Média empresa
- industria), Nexxera Tecnologia e
Servigos, de Floriandpolis (categoria
Média empresa - Comércio/Servigo/
Turismo) e M&M Assessoria Con-
tabil, de Floriandpolis (categoria
Pequena empresa - Comércio/Ser-
vico/Turismo).

O prémio e a certificagdo fo-
ram criados pela Lei N° 12.918, de

0 presidente do CRCSC e a contadora Raquel Souto
recebem as homenagens das maos dos deputados Reno
Caramori e Silvio Dreveck

FOTO LUCAS GABRIEL DINIZ/ALESC

23 de janeiro de 2004. No ano pas-
sado, por iniciativa do presidente
do Poder Legislativo, deputado
Gelson Merisio (PSD), foi cons-
tituida uma comissdo mista para
regulamentar a matéria, de forma
a conceder a distingdo anualmente
a empresas e entidades com fins
ndo econdmicos com atuacio de
destaque no setor social.

Além do CRCSC, participaram
da comissao mista representantes da
Assembleia Legislativa, Conselho
Estadual dos Direitos da Pessoa
Portadora de Deficiéncia (Conede),
Fampesc, Fiesc, Sebrae/SC, Feco-
mercio e Observatdrio Social de
Floriandpolis.

Com o apoio do CRCSC, Governo do Estado
promove campanha de incentivo ao FIA

Junto com parceiros como
a UFSC, Ministério Publico de
Santa Catarina, Facisc, FCDL/SC
e Tribunal de Contas do Estado,
o Conselho Regional de Contabi-
lidade (CRCSC) deu o seu apoio a
campanha deflagrada pelo governo
do Estado, no final do ano, com o
objetivo de estimular doagdes ao
Fundo para a Infancia e Adoles-
céncia (FIA). “Destinando parte do
imposto de renda, as pessoas e em-
presas podem ajudar a concretizar
programas que garantam os direi-
tos de criancas e adolescentes, sem
oOnus algum ao or¢amento familiar
ou empresarial’, argumentou o
governador Raimundo Colombo,
no langamento da campanha.

De acordo com a contadora
Rubia Albers Magalhaes, que
representa o CRCSC no projeto,
durante todo o més de dezembro
foram enviados e-mails para os
profissionais registrados na en-
tidade, pedindo a eles para que
mostrassem aos seus clientes a
importancia social de se deduzir
parte do impostos de renda em
favor das criancas e adolescentes
de Santa Catarina.

Conforme Rubia, desde o
primeiro semestre de 2011, o
CRCSC tem realizado reunides
com a Facisc e outras entidades
empresariais e profissionais com
o objetivo de propor agdes que
facilitem as dedugdes ao Fia. “O

leque de propostas
vai desde cursos
de capacitacio até
a sensibilizagao da
bancada catarinen-
se no Congresso
Nacional para a
aprovagdo da lei
que amplia o prazo
para fazer as de-
dugdes, do dltimo
dia util do ano para
o més de mar¢o’,
explicou.

A contadora elogiou a inicia-
tiva do governo do Estado, que
sancionou em outubro lei que
repassou os recursos do Fundo da
Infancia e Adolescéncia (FIA) e
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A CONTRIBUIR COM D FIA/SCE
AJUDE A MUDAR 0 FUTURO
DE CRIANCAS E ADDLESCENTES.

Algumas pecas da campanha publicitaria foram
direcionadas especificamente aos profissionais contabeis

do Conselho Estadual da Crianca
e do Adolescente da Secretaria de
Estado da Fazenda para a Secreta-
ria de Estado da Assisténcia Social,
Trabalho e Habitagao.
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Contabilistas levam

alegria e doa(;oesx
aidosos de quatro
regioes do Estado

Muita alegria, danga, musica e um
refor¢ado café da tarde, embalado por
uma boa conversa. Estas sdo as imagens
que ficaram das atividades promovidas
pelo CRCSC Solidario, no dia 25 de
novembro, com idosos atendidos por
quatro institui¢des assistenciais do Es-
tado. Em parceria com os Sindiconts, os
contabilistas aceitaram o convite - feito
pelo CRCSC e pelas macrodegacias de Sao
Miguel do Oeste, Chapecé e Cricitima - e
vivenciaram um momento muito especial,
marcado pela interagdo, solidariedade e
troca de experiéncias.

Na oportunidade, foram entregues
doagdes apontadas como as mais necessa-
rias pelos responsaveis de cada instituigao.

Para a contadora Raquel Souto,
que integra a comissao responsavel pelo
CRCSC Solidario, o balan¢o foi muito
positivo. “Antes do Natal levamos um
pouco do espirito de luz e amor que cerca
essa data, mostrando que a classe contabil
ndo esta apenas preocupada em ajudar
na gestdo eficiente das organizagdes.
Ela também esta comprometida com o
social’, observou. Ela agradeceu todos os
profissionais que deram uma tarde para
tornar mais feliz a vida de quase duas
centenas de idosos. “Foram liderancas de
Sindiconts, conselheiros e delegados do
CRCSC e profissionais como o Fernando
Martins e a Magda de Souza, da Grande
Floriandpolis, que fizeram a diferenga e
dessa iniciativa, um sucesso.”

CRICIUMA

As quatro entidades foram escolhi-
das pelos proprios contabilistas de cada
regido.

CRICIUMA - Quase uma tonelada de
materiais de limpeza foi doada ao Asilo
Sao Vicente de Paulo. Liderados pelo de-
legado regional do CRCSC, José Carlos de
Faveri, os contabilistas tomaram café da
tarde com os idosos e dangaram com eles
a0 som do gaiteiro Dino Barp. Ao final,
teve até Papai Noel para fazer a entrega
de presentes.

Além do delegado, que também ¢é
vice-presidente do Sindicont, partici-
param diversos membros da diretoria
do Sindicato, colaboradores da Ma-
crodelegacia do CRCSC, contabilistas
e o gerente da filial de Criciuma da
Dominio Sistemas, Jan Vitor Antunes.

CHAPECO - Mais de 20 contadores
participaram do café da tarde no Centro
de Convivéncia do Idoso de Chapecé.
Além de levar carinho, os profissionais e
dirigentes contabeis entregaram materiais
de higiene.

Na avaliagdo do presidente do Sin-

ESCOLHA A SIMPLICIDADE.

Importacao de Nota Fiscal sob medida para o seu escritorio.

Agora, para importar Sped Fiscal, NF-e xml e arquivas do Ato Cotepe 17/04
CAT-52, voce conta com utilitarios especificos mais simples, rapidos e praticos.
E mais produtividade para o seu escritdrio, sem espaco para complicacao.

Unidades de MNegdcio: Cricioma (4B8) 3478-2300, Florianopolis (48) 3216-1100,
Curitiba {41) 3221-1100, Chapecd (459) 3329-1457, Lages (45) 3224-1314,
Informaghes comerciais: 0800 645 4004 - www.dominiosistemas.com.br
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dicont Chapecé, Dalvair Anghében,
“esse tipo de atividade nos faz refletir
sobre 0 nosso papel, que vai muito além
do trabalho dentro dos escritorios”.
Ja o delegado da macrodelegacia do
CRCSC, Reni Druzian, acredita que
este serd o primeiro de muito encontros.
Também participaram da atividade
voluntdrios da equipe multiprofissio-
nal da Unimed Chapecé envolvida
no Projeto “Saude na Terceira Idade”

SAO LOURENCO DO OESTE - Coma
coordenagdo do delegado da macrodele-
gaciado CRCSC em Sao Miguel do Oeste,
Rudinei Almeida dos Santos, a atividade
conseguiu arrecadar os 50 colchdes neces-
sarios para atender aos 48 internos do Lar
para Idosos Santa Inés, na cidade de Sao
Lourengo do Oeste, que possui 50 leitos.

ste

CHAPECO

’ nmm%&m %
TGRl?l Sis-am .

Foi servido um café da tarde e feita
uma confraternizagdo entre os contabi-
listas e os idosos, em que o afeto esteve
presente em cada gesto.

PALHOCA - As contadoras que inte-
gram a comissio do CRCSC Solidério,
Raquel Céssia Souto, Isaura Jung da Silva
e a também conselheira Shirley Rosana
Rego, junto com contabilistas e colabo-
radores da entidade, participaram do café
da tarde promovido na Casa Santa Maria
dos Anjos que atende 34 idosos.

Na oportunidade, a professora
de educagio fisica Elisabeth Maxi-
miano, especialista em ginastica la-
boral, realizou atividades de alonga-
mento e de relaxamento corporal.
Ao todo, foram doados quase 200 pacotes
de fraldas geriatricas.
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