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ais responsabilidades

e Confira as manifestagdes das liderangas sobre o atual momento
e CRCSC publica manifesto em prol do combate a corrupgao, do
cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal e da democracia




Funcao Social

omo temos vivenciado nos ultimos dez, quinze anos, a atuagdo dos

profissionais de Contabilidade vem sendo transformada com intensidade

e ganhando novos contornos. Além do aumento de responsabilidade,
estamos sendo chamados para cumprir novos papéis e um desses é colaborar
no controle social. Nossa profissdo sempre esteve ligada a contribuigdo com
a arrecadagdo dos tributos, mas cada vez mais vem colaborando com o olhar
sobre a aplicagao desses recursos.

O momento que vivemos no Brasil é singular e demonstra as fragilidades
de sistemas que foram sendo construidos por décadas sem esse controle, sem
essa preocupag¢do e sem participagdo popular. A hora de mudar é agora,
mobilizando a sociedade, promovendo a participagao e o controle das politicas
publicas.

Os meses de margo e abril sempre sdo intensos para a Contabilidade
e esse ano foi mais ainda. O Conselho atuou com empenho para manter as
atividades de capacitagao, integragdo e valorizagdo, como mostram algumas
das reportagens nessa edigado.

Quando iniciamos essa nova gestdo, passamos a ouvir com mais frequéncia
as bases da profissGo em todos os recantos do Estado pelas representagdes
que temos por meio dos conselheiros em vdrias regides e dos delegados em
40 cidades. As respostas vém nos permitindo planejar acbes mais focadas
nas demandas da classe contdbil, seja para o aperfeicoamento ou para
participagbes em questdes pontuais, resumindo, sempre para melhoria do dia
a dia da profissao e da relagao com a sociedade.

Esses resultados podem ser vistos nas préximas pdginas, onde temos mais

matérias técnicas, entrevistas exclusivas
para o nosso publico e registro das
atividades realizadas em todo o
Estado que valorizam a categoria. As
parcerias com as demais entidades
contdbeis também sdo importantes e
estdo contempladas aqui em diversas
matérias.
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Por fim, quero ressaltar a agenda
de eventos desse ano e do ano que
vem. Os semindrios, congressos e
encontros sdo os momentos que temos
para pensar a Contabilidade, buscar
novos conhecimentos e trocar ideias.
Reserve alguns periodos da sua rotina
atribulada para isso, pois certamente
ndo serd tempo perdido. Vamos ao 20°
Congresso Brasileiro de Contabilidade
que serd memordvel, agende-se para a
XXX Contesc em 2017, enfim, fique de
1 olho na programagdao e participe.

Marcello Alexandre Seemann
Presidente do CRCSC
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f ENTREVISTA

Concorréncia Leal e Alerta

Grupo Especialista Setorial Simples

(GESSIMPLES) da Secretaria Estadual

da Fazenda, coordenado por Luiz Car-
los de Lima Feitoza, sempre recebe a classe
contébil para esclarecer as operagdes reali-
zadas e nos uUltimos anos a Operagdo Concor-
réncia Leal tem sido o principal assunto. Nesse
ano, iniciou a sincronizagdo das malhas fiscais
da Fazenda de Santa Catarina e da Receita Fe-
deral, numa agdo denominada “Alerta”.

“N&do se constréi uma sociedade sélida sem
um Poder Publico atuante com regras claras
estabelecidas. Até nas mais desenvolvidas na-
¢des, se os 6rgdos controladores ndo atuarem,
sempre havera alguém se utilizando de subter-
fugios para lograrem algum éxito escuso”, dis-
se Feitoza, que explica:

“Foi pensando assim que a operagdo Con-
corréncia Leal veio para vigiar as empresas
optantes pelo Simples Nacional. Enxergar o
problema partindo do todo é mais eficiente que
o olhar individual”.

A novidade apresentada esse ano é a
Operagdo Alerta, uma sincronizagdo dos
dados da Fazenda Estadual com a Receita
Federal. Como isso estd ocorrendo?

Luiz Carlos Feitoza — A Operagdo Alerta é uma
malha realizada em nivel nacional pela Recei-
ta Federal do Brasil. O que mudou é que agora
as instituigdes decidiram se alinhar para que o
contribuinte ndo seja atingindo, a respeito da
mesma materialidade, por dois sujeitos ativos
exigindo a mesma coisa, mas com resultados di-
ferentes. Nesse sentido, toda nova malha fiscal
futura apresentada pela RFB ou pela Fazenda
de Santa Catarina conterdo os mesmos valores.
Uma vez atendido qualquer um dos entes, tera
atendido a ambos.

Luiz Carlos de Lima Feitoza, coordenador do
Grupo Setorial Simples Nacional da Secretaria
de Estado da Fazenda (GESSIMPLES/SEF)

Como a Operagdo Concorréncia Leal passa
a ser realizada dentro desse novo contexto?
Muda a partir de agora?

Feitoza - Em Santa Catarina ndo muda nada.
Como a Operagdo Concorréncia Leal (OCL)
abrange também as fontes utilizadas na malha
nacional, vamos continuar dando o atendimento
e tratando as informagdes como ja estabelecido
na OCL2. Caso o contador verifique pendéncia
no portal do Simples Nacional, terd a sua dis-
posigdo as informagdes necessdrias para con-
feréncia na OCL. A OCL3 j& estara sincronizada
com o préximo ALERTA.

A Operagado Concorréncia Leal 3 jd iniciou?
Quais os préximos passos?

Feitoza — A OCL3 esté prevista para setembro,
justamente quando se pretende langar o ALER-
TA Nacional. A Fazenda de Santa Catarina es-
tard inovando para alcangar as operagdes de
aquisi¢do de mercadoria no CPF de pessoas
fisicas ligadas a pessoa juridica. Além disso,
vamos compartilhar informagdes com a base
da RFB para alcangar informagdes de despesas
que antes eram extraidas da DEFIS. Assim, es-
pera-se chegar aos mesmos valores da prépria
contabilidade formal de cada empresa.

As operagdes anteriores estdo sendo
finalizadas? Serdo divulgados os nimeros?

Feitoza — A fiscalizagcdo da OCL1 ja estd pro-
cessada. Os contribuintes vado receber uma
intimagdo com o aviso de sua infragdo fiscal
para apresentar defesa prévia. Uma vez cienti-
ficado do langamento de oficio, seré dado inicio
ao processo de exclusdo de oficio do regime
simplificado.

Quais os principais problemas encontrados
nessas operagoes?.

Feitoza - A infragdo mais comum é a auséncia
de informagao da receita auferida. As empresas
realizam operagdes com mercadorias ou pres-
tam servigos e os resultados sdo canalizados
para a informalidade. Ou seja, ndo submetem
essa informag&o ao fisco. Assim, ndo pagam os
tributos incidentes sobre elas. Essa omissédo é
verificada por meio de processamento de infor-
magdes eletrénicas existentes no banco de da-
dos da Fazenda e da Receita Federal.

Mesmo informando a receita bruta, no todo ou
em parte, tém muitas empresas que classificam
a carga tributaria de maneira incorreta para
também sonegar os tributos devidos. A Fazenda
ja mapeou e langara na OCL3 essas inconsistén-
cias (ST indevida, isencdo, reducdo de base de
célculo, imunidade, entre outras).

Por fim, o problema que consideramos gravis-
simo no momento - porque vem aumentando
consideravelmente - s&o as retificagdes com fi-
nalidade de suprimir ou diminuir o tributo j& de-
clarado anteriormente. Trata-se de um artificio,
quase sempre orientado por profissionais de
consultoria (advogado ou contabilista), que sim-
plesmente entra no sistema do PGDAS-D e di-
minui ou zera os valores antes declarados, seja
por meio de diminuigdo da receita anteriormente
informada, seja por informar situag&o inexisten-
te, tais como: exigibilidade suspensa, auto de
infragdo, imunidade, entre outros. A RFB ja es-
pecificou um controle sistematico para o futuro.
Para o passado, pretende-se exigir o tributo so-
negado por meio de langamento de oficio. Nunca
é demais lembrar que qualquer crédito tributario
constituido de oficio, se houver dois ou mais pe-
riodos de apuragao com problema, acarretara na
exclusdo do Simples Nacional.
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fl CONSELHO FEDERAL

Posse da Diretoria eleita do CFC

= leita para o biénio
=== 2016/2017, a Diretoria do
=== Conselho Federal de Con-
tabilidade - composta pelo pre-
sidente, oito vice-presidentes e
um representante dos técnicos
em Contabilidade - tomou posse
no dia 16 de marco, em solenida-
de realizada no teatro Royal Tulip
Brasilia. A ceriménia também deu
posse aos conselheiros eleitos
para o periodo de 2016 a 2019.

Cerca de 350 convidados as-
sistiram a assinatura do Termo
de Posse, lavrada pelo presiden-
te José Martonio Alves Coelho,
em ato simbélico. Em discurso,
ele lembrou a trajetéria de éxito
da classe contéabil nos seus 70
anos de regulamentagdo. “Quem
for pesquisar a histéria dos
Conselhos de Contabilidade vai
encontrar razées de sobra para
orgulhar-se de pertencer a clas-
se contabil brasileira e conhecer
o esforco que o Sistema CFC/
CRCs tem empreendido para a
construgdo de um futuro contéabil
mais promissor”, ressaltou.

Ao assumir o cargo de presi-
dente do CFC, o contador cea-
rense firmou o compromisso e a

responsabilidade de “salvaguar-
dar éxitos e conquistas das ges-
tdes anteriores”. Martonio Coelho
citou, como exemplos, o reforgo
aos pilares da integragao da pro-
fissdo, o incremento a arrojada
politica de educagdo continuada,
a solidificagdo da base cientifi-
ca contabil, o fortalecimento das
instituigdes da classe e a conso-
lidagdo das Ciéncias Contabeis
como a profissdo deste século.

Compareceram a posse todos
os presidentes dos 27 Conse-
lhos Regionais de Contabilidade
(CRCs), conselheiros federais
e estaduais. O presidente do
CRCSC Marcello Seemann repre-
sentou o Estado ao cumprimentar
o contador catarinense Sergio
Faraco que assumiu a vice-presi-
déncia Administrativa.

Discursos - Também fez uso
da palavra o ministro do Tribunal
Superior Eleitoral (TSE) Henri-
que Neves; os deputados federais
Izalci Lucas (PSDB/DF) e Laércio
Oliveira (SD/SE); o senador Pau-
lo Bauer (PSDB/SC); e o gover-
nador do Piaui, Wellington Dias.

Autoridades presentes - Além
destes, a mesa de honra da sole-

/3

Foto: Cesar Tadeu/CFC

Diretoria do CFC: (da esq. para a dir.) Sergio Faraco, Luiz Fernando Nébrega,
Aécio Prado Dantas Junior, Joaquim Alencar Bezerra Filho, José Martonio
Alves Coelho, Juliana Aparecida Soares, Lucilene Floréncio Viana, Marco
Aurélio Cunha de Almeida, Nelson Zafra e Zulmir Ivanio Breda.

nidade foi composta pelo ministro
do Tribunal de Contas da Unido
(TCU), Augusto Nardes; pela pre-
sidente da Academia Brasileira de
Ciéncias Contébeis (Abracicon),
Maria Clara Cavalcante Bugarim;
pelo presidente da Fundag&o Bra-
sileira de Contabilidade (FBO),
Juarez Domingues Carneiro; pelo
presidente da Federagdo Nacional
das Empresas de Servigos Con-
tabeis e de Assessoramento, Pe-
ricias, Informagdes e Pesquisas
(Fenacon), Méario Elmir Berti; pelo
presidente da Associagdo Nacio-

D Congresso
‘ Brasﬂelro de

\\

Mais de seis mil profissionais ja estdo ins-
critos para o 20° Congresso Brasileiro de Con-
tabilidade, que ocorre de 11 a 14 de setembro,
em Fortaleza (CE). O presidente do CFC, José
Martdnio Alves Coelho, destaca que foram
feitas mudangas na programacgao desse even-
to, realizado de quatro em quatro anos, pois
fazem parte de uma evolugdo que vem sendo
verificada na Contabilidade como um todo.

“Nas ultimas décadas, a profissdo vem pas-
sando por um processo de modernizagdo, que
vai da atualizagdo normativa a ampliagdo do
mercado de trabalho. Para acompanhar essa
forte movimentagdo na area, o CFC monta a
programag3do do 209 Congresso Brasileiro com
base nos temas de maior relevancia, atualmen-
te, para a Ciéncia Contabil”, disse ele.

Com o apoio da Academia Brasileira de Ci-
éncias Contabeis (Abracicon), da Fundagao
Brasileira de Contabilidade (FBC) e do Conse-

&} CRCSC JORNAL | MARGO/ABRIL 2016

Contabilidade

Mald de selembre de 20 FerlalegaCeard

lho Regional de Contabilidade do Ceara (CRC-
CE) - entidades parceiras na organizagdo do
evento - estdo sendo confirmados palestrantes
técnicos da maior grandeza, tanto em ambito
nacional quanto internacional.

Trabalhos cientificos - Mais de 500 traba-
lhos foram recepcionados pelo Comité Cientifi-
co do evento, superando a marca de 402 traba-
lhos enviados ao 192 CBC, ocorrido em Belém
(PA), em 2012. De acordo com o coordenador
do Comité Cientifico, prof. Dr. Valcemiro Nos-
sa, “o numero de trabalhos enviados superou
as expectativas”. As areas temaéticas definidas
pelo Comité foram: Auditoria e Pericia, Conta-
bilidade Tributaria, Contabilidade e Governan-
¢a Corporativa, Contabilidade Governamental
e do Terceiro Setor, Contabilidade Financeira,
Controladoria, Contabilidade Socioambiental e
Sustentabilidade e Educagao e Pesquisa Social
em Contabilidade.

nal de Procuradores de Justica
e Fundagdes de Interesse Social
Marcelo Henrique dos Santos;
pelo presidente do Conselho de
Administragdo do Instituto dos
Auditores Independentes do Bra-
sil (Ibracon), Eduardo Pocetti; pe-
los detentores da Medalha Jo&o
Lyra - a maior condecoragao da
area contabil - José Maria Mar-
tins Mendes e Eliseu Martins; e
pelos deputados federais Flavio
Nogueira (PDT/PD), Julio César
(PSB/PI) e José de Andrade Maia
Filho - Mainha (SD/PD).

202
Congresso z =
> Bras:laro de m‘mmm
S\ Contabilidade "

Inscrigées

Para participar efetive sua inscri-
Gao pelo site: www.cbc.cfc.org.br.
O valor pode ser parcelado em até
cinco vezes, desde que quitado até
o dia 30 de agosto.

A inscrigdo inclui:
¢ Credenciamento (cracha/pasta con-
tendo material do evento)
¢ Acesso a programagao técnica
* Eventos Sociais
o Certificado

A inscrigdo ndo inclui:
¢ Hospedagem (sugestdo de hospe-
dagem - Agéncia Oficial do Evento:
Tribeca Turismo (51) 3076-7002)

e Passagens aéreas e terrestres

* Transporte entre aeroporto e hotéis
¢ Alimentagao

¢ Estacionamentos




Autuar ou orientar: Decore
e Notas Explicativas

setor de fiscalizagdo

do CRCSC tem ado-

tado postura voltada
a orientagd@o com o objetivo
de levar conhecimento aos
profissionais da Contabi-
lidade. Portanto, trazem
aqui dois assuntos impor-
tantes: Notas Explicativas
e Decore com suas implica-
¢oes na Receita Federal do
Brasil.

As mudangas sig-
nificativas para os profissionais
de contabilidade que emitem
DECORE j& foram anunciadas e
sabe-se que por conta disto foi
desenvolvido um novo sistema de
emissdo de DECORES que entra
no ar agora em maio. Este novo
sistema traz algumas alteragdes
consideraveis em relagdo ao sis-
tema anterior.

A primeira delas é a forma de
acesso ao Portal de Sistemas do
CFC/CRC, l& o profissional podera

fazer seu login por meio de assi-
natura eletrénica ou senha. Apés
acessar o sistema, o profissional
verificard que sua interface é
prética e intuitiva e que em deter-
minado momento devera fazer o
upload dos documentos que fun-
damentam a emissdo da DECORE.
Também deveréa informar o nome
e o CNPJ do destinatario.

Outra situacdo nova é a neces-
sidade da assinatura eletronica
para que o sistema permita a im-
pressao da DECORE, para tanto o

profissional deverd atualizar em
seu computador o programa que
faré a verificagdo desta assinatu-
ra. Apds assinar eletronicamente
o profissional imprime a DECORE
e colhe a assinatura do benefici-
ario.

Em relagdo aos documentos
destacamos que eles servirdo
para andlise da fiscalizagdo do
CRCSC e em caso de estarem em
desacordo com o anexo Il da Res.
CFC 1364/11 e suas alteracdes se-
rdo motivo de Auto de Infragéo.

Saiba mais

Os documentos apresentados para emissdo da Decore serdo
disponibilizados a algum outro érgdo de fiscalizag@o?

Sim. O banco de dados do sistema, os documentos apresentados e a
Decore, serao compartilhados com a Receita Federal do Brasil.

No caso de emitir uma Decore sem base em documentagao habil
e legal, o que ocorre?

Penalidade disciplinar de multa ou suspensao do exercicio profis-
sional, além da penalidade ética de adverténcia reservada, censura
reservada ou censura publica.

Quem pode se utilizar da Decore para comprovar renda?
Observados os requisitos legais, a Decore é um documento apto

a comprovar a percepcao de rendimentos de qualquer pessoa fisica.

O profissional de contabilidade também poderd comprovar seus

Com a convergéncia as normas interna-
cionais de contabilidade em 2007, por meio da publicag&o da Lei 11.638/07,
o Conselho Federal de Contabilidade passou a editar normas de contabili-
dade adequadas a esta nova realidade, neste escopo também surge a NBC
TG 26 que trata da “Apresentagdo das Demonstragdes Contabeis” para
todas as entidades e, posteriormente, a NBC TG1000 que trata da “Conta-
bilidade para Pequenas e Médias Empresas”, bem como sua interpretagdo
para as microempresas e empresas de pequeno porte (ITG1000).

A ITG 1000 (para as empresas com faturamento, no ano calendario
anterior, até o limite previsto nos incisos | e Il do Art. 3% da Lei Comple-
mentar n.? 123/06) prevé como obrigatério, constando no Livro Diario, o
Balango Patrimonial, a Demonstragao do Resultado e as Notas Explicati-
vas. No item 39 especifica as notas explicativas minimas que devem ser
apresentadas e destaca que, além destas, qualquer informacg&o adicional
relevante para a compreensdo das demonstragdes devem ser inclusas.
Cabe lembrar que as Demonstragdes Contabeis ndo sdo destinadas ex-
clusivamente a profissionais da contabilidade, mas sim aqueles que se
orientam por elas para a tomada de decisdo, e a relevancia deve ser
analisada partindo deste prisma.

Nas anélises dos balangos publicados e durante a fiscalizagdo nos
escritérios contabeis realaizada pela equipe de fiscalizagdo do CRCSC,
nota-se uma certa dificuldade na elaboragao das notas explicativas. Ob-
servamos que uma grande parte dos profissionais contabeis ainda nédo
se deram conta que as Notas Explicativas devem ser criteriosamente
elaboradas para cada entidade. As Notas devem esclarecer os nimeros
constantes no Balango Patrimonial, na Demonstracdo de Resultado, na

rendimentos com a emissdo da Decore para si proprio.

Como posso saber se a Decore é vilida?
A validade é verificada no endereco eletrénico do CRC, do registro
originario do profissional, por meio do CPF e do cédigo de validag&o.

Pode uma Decore ser emitida com base em informagoes
exclusivamente salariais?

Sim. Mas para garantir a idoneidade dos documentos apresentados
o profissional deve emitir para os empregados de clientes seus. O
caso de utilizagdo destes documentos estd expresso no anexo Il da
Resolugdo CFC n? 1364/11 e suas alteragdes.

Para conferir todos os detalhes sobre o tema,
acesse o site do CRCSC - www.crcsc.org.br

Demonstragdo do Resultado Abrangente, na Demonstracdo da Mutagdes
do Patriménio Liquido, na Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, na De-
monstracdo de Valor Adicionado, devendo evidenciar fielmente as infor-
magdes sobre a situagao e a evolugdo patrimonial da entidade, ou seja,
as notas explicativas, compreendem um resumo das politicas contabeis
significativas e outras informagées explanatérias.

Como exemplo das inconsisténcias encontradas pela fiscalizagdo d
CRCSC estao Notas Explicativas de contas que inexistentes nas Demons-
tragdes Contabeis, e que ndo sao suportadas para determinada entidade.

Assim, ndo basta que o profissional elabore inclua as Notas Explica-
tivas simplesmente genéricas e as inclua no Livro Diério, é necessério
que estas efetivamente tenham relagdo com as Demonstragdes Conta-
beis apresentadas por aquela entidade. Destacamos que a nota explica-
tiva que deve informar qual é a opgao que a entidade faz da sua politica
contébil e, consequentemente, pela norma contabil que ird utilizar para
sua demonstragdo. A Nota Explicativa tem importancia significativa para
subsidiar os gestores no processo de tomada de decisdo. Desta forma
ndo havendo a opgao por uma das normas simplificadas (NBC TG 1000
ou ITG 1000) a entidade esté4 obrigada a seguir a norma completa e apre-
sentar todas as demonstracdes constantes do item 10 da NBC TG 26.

Neste pequeno texto procuramos chamar a atengdo do profissional
contébil para a elaboragdo das Notas Explicativas, e da importancia de
dar atengdo a esta forma de evidenciag&do e esclarecimento do escopo
das Demonstragdes Contébeis, para que efetivamente cumpram o seu
papel de elucidar possiveis interpretagdes equivocadas sobre a situagéo
e movimentagdo expressa nas Demonstragdes.
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@ NFORMACAO

CRCSC aperfeicoa Portal da Transparéncia

auditoria feita pelo Tri-
z s bunal de Contas da
Unido (TCU) no ano

passado constatou que os con-
selhos profissionais tém gran-
des dificuldades para cumprir
determinagdes basicas da Lei
de Acesso a Informacado (LAD,
a chamada Lei da Transparén-
cia, editada em 2011. O CRCSC
é uma excegdo ao ja ter seu
Portal publicado antes mes-
mo da regulamentacdo da Lei
e, assim como o CFC que tem
uma Comissdo Nacional sobre
o tema, estd sempre aperfei-
goando os procedimentos para
deixar o Portal cada vez mais
alinhado com os requisitos da
legislac3o.

Alguns pontos foram desta-
cados pela auditoria do TCU,
que determinou aos conselhos
federais que comuniquem suas
regionais sobre a decisdo e os
alerte de que o n3o cumpri-

mento da LAl pode caracterizar
grave infracdo a norma legal. A
titulo de exemplos, as delibera-
¢des de d6rgdos colegiados ndo
sdo publicadas por 68% dos
conselhos e 80% deles néo di-
vulgam as despesas de forma
detalhada. A auditoria apontou
questdes como a falta de dis-
ponibilizagdo de pagamentos
em tempo real, sendo que o
CRCSC ja tem essa divulgagao,
com dados inseridos logo apos
0 processamento bancério.

Ao serem questionados se
divulgam as despesas dos trés
Ultimos anos na internet, 90%
dos conselhos responderam
negativamente. A publicagéo
nominal da remuneracdo dos
empregados, como determina
a lei, é feita somente por pouco
mais de 30% dessas entidades.

Logo depois da divulgagdo
desse trabalho, em fevereiro, a
Comissao de Transparéncia do

CRCSC, sob a coordenagéo da
vice-presidente da Camara Téc-
nica, Michele Patricia Roncalio,
fez uma reunido para intensifi-
car ainda mais as agdes. Foram
decididas melhorias no site,
como, por exemplo, divulgagéo
guanto as metas fixadas e exe-
cutadas nos programas e proje-
tos do CRCSC, disponibilizagao
de calendarios de reunides,
dentro outras melhorias. Além

da coordenadora, integram a
Comissao os conselheiros José
Mateus Hoffmann e Raquel de
Céssia Souto, além dos funcio-
narios Melissa Tomaz e Marti-
nho Nunes Santana Neto.

Em trabalhos futuros, o TCU
elaborard indice de transpa-
réncia para os conselhos, de
modo a facilitar a compreensao
do grau atingido e estimular o
aumento da transparéncia.

a CAMARA TECNICA

Cadastro Nacional
de Perito Contabeis

O Conselho Federal de Contabilidade (CFC)
publicou a Resolugdo n® 1.502/2016, que cria
o Cadastro Nacional de Peritos Contabeis
(CNPC), com o objetivo de oferecer a socie-
dade e aos Tribunais uma lista de profissio-
nais habilitados e qualificados, além de iden-
tificar, geograficamente, a disponibilidade e a
area de atuagao desses peritos. O novo Cédi-
go de Processo Civil Brasileiro (CPCB), que
entrou em vigor em margo, determina que os
juizes sejam assistidos por peritos quando
a prova do fato depender de conhecimento
especifico, e que os tribunais consultem os
conselhos de classe, entre outros, para for-
mar um cadastro desses profissionais.

“A legislagdo que criou o Conselho define
que cabe a ele regular sobre o cadastro de
qualificagédo técnica. O Cdédigo de Processo
Civil criou a necessidade de manter uma lista
de profissionais aptos a exercerem pericia
contabil para tornar agil a agdo do judicia-
rio, visto que facilitard a identificagdo dos
profissionais geograficamente e também por
especialidade”, informa o vice-presidente de
Registro do CFC, Marco Aurélio de Almeida.

Os profissionais tém até 31 de dezembro
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de 2016 para
se cadastrar no
site do CFC ou
no dos Conse-
lhos Regionais
de  Contabili-
dade. No ato CONSELHO FEDERAL DE
da inscrigdo, ¢ CONTABILIDADE
preciso  com-

provar experiéncia, indicar a especificagéo
da érea de atuagdo, o estado e o municipio
em que se pretende exercer a atividade. “Ha
varios documentos validos para a comprova-
¢ao da experiéncia, e o profissional s6 tem de
fazer o upload de um deles no ato do cadas-
tro. Ele também deve apontar a especificagdo
da 4rea em que atua, para que a busca seja a
mais precisa e agil possivel”, explica Almei-
da. O perito pode optar por atuar em mais de
um municipio, estado e especificagdo, como
pericia trabalhista, tributaria, de recuperagao
e de avaliagdo de empresas, entre outras. A
partir de janeiro de 2017, para ingressar no
Cadastro sera necessario fazer um Exame de
Qualificagdo Técnico especifico, que sera re-
gulamentado ao longo de 2016.

CODIM divulga melhores
praticas para Notas
Explicativas

O Comité de Orientagao para Divulgacado de
Informagdes ao Mercado (CODIM) divulgou em
marco o Pronunciamento de Orientacdo n"19,
que trata das Melhores Praticas de Divulgagao
de Informagdes em Notas Explicativas. O pro-
nunciamento aconteceu na sede da Apimec, em
Sao Paulo.

O documento destaca que as Notas Explicati-
vas sao obrigatérias nas demonstragdes conta-
beis e devem apresentar informagdes financei-
ras relevantes e de forma clara. O objetivo do
Pronunciamento é fornecer orientagdo quanto
ao aprimoramento da qualidade das informa-
¢des divulgadas pelas companhias abertas.

Entre as sugestdes, ressalta-se pontos im-
portantes na elaboragcdo das Notas Explica-
tivas, como focar na esséncia e relevancia,
provocando uma mudanga cultural; e ainda
melhorias dirigidas aos preparadores de De-
monstragdes Contabeis, como criar um Comité
de Divulgagdo que seja encarregado do texto
final, analisando a adequag&o das divulgagdes a
estratégia da companhia. A ideia é que se trate
efetivamente de Notas e ndo de textos exten-
sos, sendo sintéticas e objetivas utilizando lin-
guagem simples e clara para os usudrios.



@ CAMARATECNICA

Décimo Terceiro e Férias:
como classifica-los no Passivo?

ara responder sobre

a diferenca de classi-

ficagdo no passivo a
respeito de décimo terceiro e
férias, vamos nos remeter a
normatizacdo contabil, mais
especificamente & Norma
Brasileira de Contabilidade
Técnica Geral 25 (NBC TG 25)
que trata de Provisdes, Pas-
sivos Contingentes e Ativos

Contingentes.

Passivo é uma obrigacdo
presente da entidade,
derivada de eventos ja
ocorridos, cuja liquida-
¢do se espera que resul-
te em saida de recursos
da entidade capazes de
gerar beneficios econd-
micos.

Logo, a obrigagdo surge por
ocasido de evento ocorrido
no passado e que hd o com-
prometimento de desembolso
futuro da entidade, sendo que
para a maioria dessas obri-
gacdes (ndo exclusivamente),
ha beneficios econémicos ou
potenciais de servigos envol-
vidos.

Por sua vez, essas obriga-
¢des podem ser divididas em
“Contas a pagar”, “Passivos
derivados de apropriagdes por
competéncia” e “Provisdes”,

onde temos (NBC TG 25 - RD):

Provisdo é um passivo
de prazo ou de valor in-
certos.

Contas a Pagar séao
passivos a pagar por
conta de bens ou servi-
cos fornecidos ou rece-
bidos e que tenham sido
faturados ou formalmen-
te acordados com o for-
necedor; e

Passivos derivados de
apropriagdes por com-
peténcia (accruals) séo
passivos a pagar por
bens ou servigos forne-
cidos ou recebidos, mas
gue ndo tenham sido pa-
gos, faturados ou formal-
mente acordados com o
fornecedor,
valores devidos a em-
pregados. Embora algu-
mas vezes seja neces-

incluindo

sario estimar o valor ou
prazo desses passivos,
a incerteza é geralmente
muito menor do que nas
provisdes.

As  Provisdes, portanto,
apresentam algum grau de in-
certeza quanto ao valor e data
de pagamento. Muitas vezes

essas provisdes sdo relacio-

nadas a riscos em razdo de
decisdes e agdes passadas,
como Provisdes para riscos
trabalhistas, riscos civeis e
comerciais, para riscos tribu-
tarios e previdenciarios. Sen-
do assim, a provisdo somente
deve ser reconhecida: a) se
houver uma obrigagao presen-
te (legal ou ndo formalizada)
resultante de evento passado;
b) seja provavel a saida de re-
cursos para liquidagado desta
obrigagao; e c) que o valor da
obrigacdo possa ser estimado
de maneira confiavel.

As Contas a Pagar s3o obri-
gagdes oriundas de bens ou
servicos recebidos e tenham
sido faturados ou contratados
formalmente. Como exemplos
citam-se obrigagdes peran-
te fornecedores, obrigacdes
tributéarias
operagdes da entidade, em-
préstimos e financiamentos a
pagar, salérios a pagar, dentre
outros.

relacionadas as

Por sua vez, os Passivos
derivados de apropriagdes
por competéncia, que para
fins dessa apropriagéo algu-
mas vezes seja necessario
mensura-los por meio de es-
timativas, sdo também decor-
rentes de bens ou servigos
recebidos,
tenham sido faturados ou for-
malmente contratados,

porém que néo

mas
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sdo inerentes a estes eventos
do passado. O exemplo mais
comum sdo as quantias devi-
das a empregados e contratos
continuos. Tais passivos nao
levam a mengao de provisdes
na estrutura das demonstra-
coes.

Sendo assim, as obrigacdes
relativas a férias e a décimo
terceiro salarios enquadram-
-se como Passivos derivados
de apropriagdes por compe-
téncia, pois sdo obrigagdes
liquidas e certas a serem re-
conhecidas mensalmente, ob-
servada a competéncia. Afinal,
passados quinze dias de cada
més o empregado j& possui o
direito equivalente a 1/12 (um
més de doze) de salario, a ser
estimado pelo
atual, de férias e décimo ter-
ceiro, e mesmo que venha a
desligar-se da entidade antes
do periodo de usufruto desses
direitos (férias ou décimo ter-

recebimento

ceiro) recebera esses valores
previamente reconhecidos em
sua rescisao.

Logo, as demonstragdes
contabeis devem demonstrar
tais passivos como Férias a
Pagar e Décimo Terceiro a Pa-
gar, ndo se confundindo com
Provisdes.

Contadora Michele Patricia

Roncalio, vice-presidente da
Cdmara Técnica do CRCSC
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@l FISCALIZAGAO

MANIFESTO

Cenario Politico Econdmico Nacional

Vivernos um momento impar no Brasil. Desde 0 ano passado estamos presenciando uma crise de confianga que abalou a economia e
agora vemos a revolugao na politica de tal forma que deixa perplexa a populagao a cada novo fato divulgado.

Sabemos que as investigagdes de lavagem de dinheiro ganharam corpo gracas ao fortalecimento das instituigoes, a valorizagao do
acesso ainformacao e 4 robustez que os 6rgaos de controle ganharam para impedir 0 mau uso do dinheiro piblico. Mas ao mesmo tempo
VEmOos uma corrupcao endémica que parece nao ter fim.

A sociedade clama por solugdes e € por isso que o CRCSC nao poderia deixar de se manifestar, declarando que defende todas as
investigagdes, sem distingao politico-partidaria e com total cumprimento da nossa lei maior, a Constituigao Federal, e respeito a Lei de
Responsabilidade Fiscal e ao patrimdnio publico.

Cabe destacar que todo o trabalho da classe contdbil, seja na iniciativa privada ou na drea plblica, é realizado dentro do exercicio da ética
eda transparéncia, bem como é pelas suas maos que passam os dados financeiros das organizages, portanto precisamos agir com
seriedade e exigir dos governantes, liderangas e autoridades de todas as esferas amesma atuacao, com ética e responsabilidade.

As mudangas precisam ocorrer com brevidade, sob pena de perdermos os anos de evolugdo da nossa jovem democracia. Como
representantes de uma profissao valorosa e que muito contribui para o desenvolvimento socioecondmico do Brasil, pedimos aos nossos
contadores e técnicos em contabilidade que figuem atentos ao que ocorre no pais e mantenham a credibilidade nas instituicoes
brasileiras para que possamos garantir o respeito aos preceitos constitucionais, evitando um possivel retrocesso nas conquistas ja
alcangadas.

Apoiamos o trabalho da Operagao Lava Jato e tantas outras operagoes em andamento, assim como queremos respostas concretas aos
desafios do Brasil diante dessa situagao. Paraissoaclasse contabil esta a disposicao para ajudar.

@] CRCSC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DCE SAMTA CATARIMA

Plenario CRCSC | 2016-2017

Realidade e transparéncia

“Para combater a corrupgdo e a lavagem de dinheiro a grande
arma é a Contabilidade. Ela que exprime a realidade e a trans-
paréncia das contas publicas. Portanto, nosso papel é continuar
fortalecendo a categoria para mostrar nossa importdncia em todo
esse contexto”.

~Novos tempos

“Estamos vivendo um dos momentos
mais dificeis ja experimentados. Além
da crise politica, econbmica, social e de
ética, estamos assistindo ao pais literal-
mente paralisado. Os poderes constitui-
dos (Executivo, Legislativo, Judicidrio) vivem momentos de paralisia
absoluta. Todas as atengdes estdo voltadas para a resolugdo da crise
politica, como impeachment, processos judiciais, prisoes, etc. Dessa
forma, ndo se dd a minima atengao para o principal, que deveria ser
0s esforcos no sentido de encontrar solugbes para a tremenda crise
econdmica, que estd afogando as empresas e merqulhando os tra-
balhadores em graves indices de desemprego. Para nosso segmento
de prestagdo de servigos, essa situagdo estd sendo particularmente
triste, porque embora o trabalho seja constante, as negociagées para
menos dos contratos e o fechamento de empresas que eram clientes
estao afetando significativamente o setor. E nada acontece no sentido
de melhorar este estado. Prevejo que um eventual impedimento da

Sergio Faraco, vice-presidente do Conselho Federal
de Contabilidade

~Apontar rumos

“O Brasil passa por um momento bastante delicado. De um
lado, os indicadores econbmicos revelam que a crise econd-
mica deve perdurar por um bom tempo, impactando nega-
tivamente as empresas, a renda das familias e o emprego.
Por outro lado, na politica, o impeachment da presidente
Dilma abre espago para se pensar huma solugdo capaz de
unir vdrios partidos em torno de um projeto visando a retomada, mesmo a longo

prazo, do crescimento. Mas a construgdo desse consenso ndo serd uma tarefa facil.
Nesse cendrio, cresce ainda mais a importdncia do contador, um profissional que tem
condigdes de apontar rumos, ajudar a melhorar a gestdo das empresas e garantir a
transparéncia das contas publicas. Hoje o contador pode ser comparado a uma bis-
sola, cuja fungdo é permitir ao navegante chegar a um porto sequro.”

Tadeu Oneda, presidente da Fecontesc

presidente poderd significar ao menos a esperanga de novos tempos,
porque o sentimento que move a nagdo de que estd tudo muito ruim
pode gerar uma onda de otimismo e de busca de solugdes, que hoje
ndo vemos. Embora essa ndo seja a solugdo em curto prazo, a mu-
danga por si sé é positiva. Tomara que isso acontega!”

Mério Berti, presidente da Fenacon
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As comissbes de trabalho do CRCSC realizam
reunides periddicas para debater propostas, eventos

e encaminhamentos de cada area. A cada edigéo do Sob a coordenagéo do conselheiro Ranieri Angioletti, a Co-
J | do CRCSC teremos alauns registros desses missdo de Estudos e Normatizagdo de Pericias fez reuniao
ornat do gu Y com seus integrantes para organizar agdes do ano, tratar
encontros para manter a classe contabil informada do novo Cadastro de Peritos Contébeis e discutir as novida-
sobre os assuntos que estao sendo tratados. des em relagéo as normas de pericia e outros temas afins.

A Comissdo de Escritérios Contabeis do CRCSC é coordenada

pelo contador José Carlos de Faveri e realizou reunido em mar- Para tratar dos assuntos sobre auditoria e a capacitagdo dos au-
co para iniciar os trabalhos nessa gestao. O presidente Marcello ditores, a Comissdo de Educagdo Profissional Continuada reali-
Seemann esteve presente e passou algumas orientacdes. zou uma reunido com a coordenagdo do contador Renato Feijé.

Os membros da Comissao Regional do Prémio Resgate Memd-
ria Contabil estiveram reunidos no inicio do ano. O coordena-
dor Adilson Pagani Ramos conduziu os trabalhos de anélise
e julgamento dos projetos inscritos. Participaram também da
reunido, os membros da comissado Danielly da Cunha, Maria
Denize Henrique CasaGrande, Sérgio Murilo Petri e Luiz Al-
berton. O Prémio Resgate Memdria Contabil pretende reunir
27 trabalhos com os principais fatos histéricos da profissdo
contabil no Pais.

A Comisséo do Programa de Educagéo Continuada (PEC) realizou reunides em margo e em abril para tratar da agenda de cursos que estdo
sendo oferecidos em todas as regides do Estado. Coordenada pelo vice-presidente Adilson Pagani, a Comissdo tem 20 membros externos
que avaliam as demandas e definem prioridades de acordo com os temas mais atuais da Contabilidade.
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Avancos do Férum Simplifica SC

CRCSC sediou em margo mais uma reu-
Oniéo com representantes das entidades
que compdem o Férum Simplifica SC.

O presidente do CRCSC Marcello Seemann re-
cebeu todos na sede da entidade, onde o pre-
sidente da Fecontesc, Tadeu Oneda, e da Junta
Comercial do Estado (Jucesc), André Bazzo,
coordenaram os assuntos da pauta que incluiu a
apresentagao das agdes da Vigilancia Sanitéria,
da Policia Civil e do Corpo de Bombeiros Militar.
A Jucesc anunciou medidas como a uni-
formizagdo de 19 procedimentos, de forma a
garantir um atendimento padrdo em todo o
Estado, além de estabelecer em 60 o nimero
de pontos de atendimento da Jucesc. Dessa
forma, serdo fechados 15 postos e outros sete

serdo transformados em escritérios.

Todas as iniciativas tém o objetivo de sim-
plificar os processos de abertura de empresas,
oferecendo agilidade e modernidade na criagéo
e baixa de empresas em Santa Catarina. Esta-
vam presentes as demais entidades contébeis
(Sescon SC, Sescon Blumenau, Sescon Grande
Floriandpolis), e entidades como Facisc, Se-
brae e a Secretaria de Desenvolvimento Eco-
némico Sustentavel.

A diretora da Vigilancia Sanitaria em SC,
Raquel Bittencourt, enfatizou que ja vem traba-
thando com o grupo SC Bem Mais Simples para
filtrar os CNAEs identificados como alto risco
e eles chegam a um numero em torno de 160,
portanto os demais serdo considerados dispen-

sados da inspeg&o prévia tendo que assinar a
auto declaragao e estardo sujeitos a fiscaliza-
¢&o posterior. “Continuamos a seguir o rigor da
lei, mas de forma a liberar negdcios que nao
oferecem risco. Sdo processos que podem agi-
lizar a liberagao de alvaras e avangar o desen-
volvimento econdmico do Estado”, disse.

A delegada da Policia Civil, Michele Correa,
que comanda a Geréncia de Fiscalizagao de Jo-
gos e Diversdes de Florianopolis, considera um
desafio extra de sua fungao lidar com assuntos
complexos e diversos, mas também destacou
as agdes que a instituigdo vem fazendo para in-
tegrar os processos e intermediar com os ou-
tros érgaos para facilitar a abertura de novos
negocios com responsabilidade.

Exame de Qualificacdo Técnica
tem inscrigées até 30 de junho

Os contadores que pretendem entrar para o
Cadastro Nacional de Auditores Independen-
tes (CNAID do Conselho Federal de Contabili-
dade devem se preparar para o Exame de Qua-
lificagdo Técnica. O Exame serve para atuagao
nas instituigdes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil (BCB), pela Supe-
rintendéncia de Seguros Privados (Susep) e
pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM).
Esta é a primeira prova exclusiva a ser aplica-
da para os profissionais que pretendem atuar
como auditores na CVM.

O Exame é composto por quatro provas:

1) Qualificagdo Técnica Geral;

2) para contadores que pretendem atuar em
auditoria de instituigdes reguladas pela CVM;

3) para contadores que pretendem atuar em
auditoria no Banco Central; e

4) prova especifica para atuar em auditoria
pela Susep.

As inscrigdes para o certame iniciaram no dia
16 de maio e encerram-se no dia 30 de junho.
As provas serdo aplicadas no final de agosto.
Saiba mais em www.crcsc.org.br.

EXAME

= = =T ||

0800 645 4004
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o dia 25 de abril foi comemo-
N rado o Dia do Profissional da

Contabilidade e as comemora-
¢cOes ocorreram em varias cidades do
Estado, com momentos de confrater-
nizagdo, como em Balneario Cambo-
rid promovido pelo Sindicont Litoral
que teve a presenca de conselheiros
do CRCSC, mas também com pales-
tras e eventos técnicos.

Para registrar a data e valorizar
a profissdo perante a sociedade, o
CRCSC promoveu uma campanha em
parceria com as demais entidades
contébeis para ser publicada nas re-
des sociais, nos painéis externos da
sede e em publicagées em jornais.

No ambito federal, a Cadmara dos
Deputados realizou sessdo solene
que foi requerida pelos deputados
Hildo Rocha e lzalci Lucas. A ceri-
monia contou com a participagdo de
representantes do Conselho Federal
de Contabilidade (CFC), do Conselho
Regional de Contabilidade do Distrito
Federal (CRCDF) e demais entidades
contébeis nacionais e do Distrito Fe-

O vice-presidente de Politica Institu-
cional do CFC, Joaquim de Alencar Be-
zerra Filho, representou o presidente
José Martonio Alves Coelho no evento
e afirmou que nestes 70 anos a Con-
tabilidade brasileira evoluiu no tempo
e incorporou novos papéis. “A Conta-
bilidade coleciona transformagoes efe-
tivas, seja no aprimoramento de seus
conceitos, seja na modernizagdo da
gestdo operacional, seja na oferta de
instrumentos de controle e de transpa-
réncia, seja na mudanga do perfil dos
profissionais”, disse. O presidente do
CRCDF, Adriano Marrocos, defendeu a
criacdo da Secretaria de Contabilidade

deral.

Reunido comecga a definir

XXX Contesc

No dia 22 de margo foi realizada
reunido na sede do Sindicont Lito-
ral, em Balneario Camboriu, para
iniciar os preparativos da XXX
Convengdo da Contabilidade do
Estado de Santa Catarina - Con-
tesc, que ocorrerd na cidade em
2017.

O encontro foi entre o presiden-
te do CRCSC Marcello Seemann, o
vice-presidente Administrativo do
CFC Sergio Faraco, o presidente

x

do Sindicont Litoral, Silvio Ribei-
ro, e também o diretor executivo
do CRCSC Claudio Petronilho e
a coordenadora de eventos e de-
senvolvimento profissional Carla
Kretzer.

Ja foram definidas algumas
questées em relagdo as inscri-
¢oes e iniciados os contatos para
montar a programagao. Em breve
serdo divulgados mais detalhes do
evento.

N
Comiss3o iniciou trabalhos para maior evento da classe contabil

Agosto: Atualidades Juridico-Contabeis e Jovens Liderancas

O CRCSC promove em agosto dois importantes eventos. Um deles é
o 5° Seminério Catarinense sobre Atualidades Juridico-Contéabeis, dia
24 de agosto, que sempre relne especialistas em Direito e Contabili-

dade para tratar de
assuntos de inte-
resses das duas
areas. O advogado
André Lemos, pre-
sidente da Camara
de Etica Tributaria,
esta a frente da or-
ganizagao.

Federal e a criagdo da carreira de Con-
tadoria do Estado.

-

14° Encontro Catarinense de
Estudantes de Ciéncias Contabeis

“Mercado de trabalho e o desafio
profissional” é o tema do 14° Ece-

Climelns Conjibobs
¥ [acomyn CpEweeaa fo Csoroaerre ¥

con que ocorrera nos dias 19 e 20
P e ]

14° ECECON

Encontio Catarinense

de setembro, no Centro de Cultura
e Eventos da Universidade Federal

de Santa Catarina (UFSC), em Flo- 1920 setembro 2016
rianépolis. Mais uma vez havera oLl 0
premiagao para trés trabalhos sele- 5 "#
cionados por uma banca de jurados [+] =

* AGENDE-SE!

formada por professores. O evento
é uma realizagdo do CRCSC com
parceria dos cursos de Ciéncias
Contéabeis de vérias universidades
do Estado. Foram realizadas duas
reunides da Comissao Organizado-
ra para detalhar a programagao e iniciar o periodo de inscrigdes.
Coordenadores e professores - No dia 19 de setembro ocorre tam-
bém o 9° Encontro Catarinense de Coordenadores e Professores dos
Cursos de Ciéncias Contadbeis. Havera palestras e debates para tro-
car informagdes sobre os sistemas de aprendizado, curriculo, entre

outros temas.
;.L

No dia 25 de agosto ocorre o
2° Seminério de Jovens Lide-
rangas Contabeis. A comiss&o
do Projeto Jovens Liderangas
Contabeis de Santa Catarina se
reuniu na sede do CRCSC em ;
abril para discutir agdes e organizar o evento. Eles fardo contato com as
instituicdes de ensino do Estado para a apresentagdo do projeto e uma
maior interagdo com os estudantes. Conduziram a reunido Hermeliano
de Oliveira, coordenador da Comissdo Jovens Liderangas Contébeis pelo
CRCSC, e Priscila Camila Gheno Propp, coordenadora Regido Sul da Co-
missdo Nacional Jovens Liderangas Contébeis.
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i RESPONSABILIDADE SOCIAL

CRCSC na Comissdo Mista de Responsabilidade Social

analista ambiental da Fatma, Karla
Straiotto Spessatto, e a conselheira

do CRCSC, Raquel de Céassia Souza

Souto, responderdo, respectivamente, pela
presidéncia e vice-presidéncia da Comiss&o
Mista de Responsabilidade Social na edigao
2016 do Certificado de Responsabilidade So-
cial de Santa Catarina e Troféu Responsabili-
dade Social - Destaque SC. A eleig&o ocorreu
no dia 4 de abril, na Assembleia Legislativa.
Durante o encontro, os participantes dis-
cutiram a elaboragdo de uma pesquisa que
serd enviada as empresas que se inscreve-
ram nas edigdes anteriores do prémio, tan-
to as que concluiram o processo e recebe-
ram certificagdo quanto as que desistiram
na etapa de preenchimento dos dados. O
objetivo da pesquisa é levantar quais sdo
os pontos frageis do processo e quais as
melhorias que devem ser fomentadas para

Vice-presidente de Registro Raquel de Cassia Souto (segunda da esquerda
para a direita) participa desde a primeira edigdo da organizagéo do Troféu

que, a partir disso, a equipe possa realizar J J
= . | mal
atividades educativas que resultem em uma Sa ba als
maior efetividade na conclus&o do processo

- ¢ O Certificado de Responsabilidade Social de Santa Catarina e o Troféu Responsabili-
de certificacgao.

dade Social - Destaque SC foram instituidos pela Assembleia Legislativa com base na

A comissdo mista é formada por repre- Lei 12.918/2004.
sentantes de 16 entidades e érgdos publi-
cos do Estado. A previsdo inicial é de que ¢ Tém por finalidade reconhecer e destacar empresas privadas, empresas publicas e so-
as inscricdes sejam abertas no inicio de ju- ciedades de economia mista, bem como as entidades com fins ndo econdmicos estabe-

lecidas em territério catarinense que publicarem e apresentarem o seu Balango Socio-

nho. Depois de realizadas as avaliagdes dos ) ) ! ;
ambiental, visando a promog&o do bem-estar da sociedade e a preservagdo ambiental.

balangos, a entrega do Troféu e dos Certi-

ficados ocorrera em cerimdnia especial, ¢ Em 2015, 239 empresas iniciaram o processo de inscricdo. Dessas, 95 preencheram os

sempre realizada na primeira quinzena de requisitos necessarios para receber a certificagao.
dezembro.

Balanco Socioambiental do CRCSC aborda
estratégia e atitude

O CRCSC langou o Balango Socioambiental 2015 com o tema “O re-
conhecimento do profissional da Contabilidade e seu papel estratégico
no desenvolvimento da sociedade”. Cada ano que passa, os conse-

lheiros e empregados do CRCSC voltam-se as agdes realizadas no ano

l CRCSC anterior para conseguir reunir em um Unico documento um resumo

e — das atividades. “Dessa forma conseguimos deixar como registro his-

torico aos futuros profissionais a trajetéria de evolugdo da entidade”,

disse o presidente do CRCSC, Marcello Seemann, na apresentagdo do
o deservaivimienta da sociedode documento.

A vice-presidente Raquel de Céassia Souza Souto coordena a co-
missdo do Balango e destaca que o tema foi escolhido porque “assim
como no jogo de xadrez, que tem um objetivo muito bem definido - o
xeque-mate - a Contabilidade possui finalidade especifica e pode estar
na area de planejamento ou como parte das estratégias definidas”.

Conforme os dados do Balango, em 2015 os avangos foram impor-
tantes e significativos para a classe contabil. O CRCSC consolidou o
foco na educagdo, aperfeigoamento e, em especial, na valorizag&o pro-
fissional. “Houve forte atuagdo na difusdo das informagdes mais im-
portantes a todos os registrados e, assim, podemos consolidar o nosso
papel como estrategistas, inseridos nas &reas tanto de planejamento
quanto operacional”, disse Seemann.

Socioambiental 2075
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Agenda cheia no encontro da Fecontesc em Rio do Sul

Nos dias 24 e 25 de junho, a cidade de Rio
do Sul sedia o encontro da Federagao dos Con-
tabilistas do Estado de Santa Catarina (Fecon-
tesc), que vai reunir os 23 Sindiconts que inte-
gram a entidade e representam mais de 21 mil
profissionais contabeis. A agenda seré extensa
e inclui debates sobre importantes temas da
contabilidade e do préprio sistema Fecontesc/
Sindiconts, bem como agdes sociais e ativida-
des visando a confraternizagdo da classe.

ASSEMBLEIA E PLENARIA - Na parte da ma-
nha do primeiro dia, a reunido acontece com
a participagdo exclusiva da diretoria da Fecon-
tesc e de representantes dos 23 Sindiconts. Ja
na parte da tarde, o debate passa a contar tam-
bém com a participagdo de autoridades muni-
cipais e estaduais e das demais entidades con-
tabeis catarinenses (CRCSC e Sescons Santa
Catarina, Grande Floriandpolis e Blumenau).

SOLIDARIEDADE - As mulheres que compdem
o projeto Fecontesc Social visitam, dia 24 pela
manhd, a Conferéncia Sdo Vicente de Paulo,
instituigdo filantrépica, sem fins lucrativos, que
atende idosos carentes. Serdo entregues leite
e fraldas geriatricas, doados pelas entidades

contébeis e pelos profissionais de todo o Esta-
do. De acordo com a coordenadora do projeto,
Rosemari Oneda, sera um momento de doa-
30, mas ndo apenas de produtos essenciais
a manutengdo da qualidade de vida dos idosos
acolhidos pela Conferéncia. “Também quere-
mos compartilhar carinho e alegria, bem como
transmitir o nosso respeito pela trajetéria de
cada um deles”.

COMEMORAGAO - Jantar comemorativo aos
30 anos do Sindicont Rio do Sul, no restaurante
Sport Clube Concérdia, encerra a programagao
do dia 24.

TORNEIO - As 10

horas de sabado
(25), comega o
. torneio de fute-
bol e jogos de
- 3 mesa (canastra,
X domind e truco),

w que vai até o

e meio dia, hora-

rio em que sera

servido uma costela na brasa, acompanhada de
pao e salada.

Mais Informagdes: telefones (48) 3024-0113
(com Cristina) ou (47) 3521-2870 (com Moacir).

b Simplifica SC - o férum criado sob a coorde-
nagdo da Junta Comercial e da Fecontesc continua a
produzir bons resultados. Na reunido de margo, o en-
tao presidente da Jucesc, André Bazzo, anunciou que
o Estado vai editar um decreto que dispensa as em-
presas do Simples Nacional da autenticagdo na Junta
Comercial dos livros fiscais e contabeis. De acordo
com Bazzo, a autenticagdo seré realizada diretamente
pela Secretaria da Fazenda, diminuindo a burocracia e
gerando economia.

e Hemosc - A coordenadora do projeto Fecontesc Social, Rosemari Oneda,
acompanhada da secretaria executiva da entidade, Maria Cristina Knolseisen, es-
teve no final de fevereiro na sede do Hemosc, em Florianépolis, para a entrega de
camisetas alusivas & campanha “Contabilize Vidas! Doe Sangue” e, também, para
tragar novas agdes voltadas a fomentar a doagado de sangue entre os profissionais
da Contabilidade de todo o Estado.

A Federagdo, junto com os 23 Sindiconts, integra o Projeto Empresa Solidaria do
Hemosc. A parceria foi firmada no ano passado e vem sendo fortalecida pela efeti-
vagdo de um cronograma de atividades em 2016.

e Enescon - Chapecé sedia de 20 a 21 de outubro
0 49 Encontro dos Empresarios de Servigos Contabeis
e de Assessoramento do Estado de Santa Catarina
(ENESCON/SC), que deve reunir no Lang Palace Ho-
tel cerca de 400 participantes para discutir a temati-
ca “Visdo Estratégica na Gestdo das Empresas Con-
tabeis”. O encontro conta com o apoio da Fecontesc,
sendo organizado pelos Sescons Santa Catarina, Blu-
menau e Grande Florianépolis.

BESRLUE

tos em comum”, observou Oneda, destacando
que as liderangas da Adac e do Sincadi rece-
beram muito bem o trabalho social promovido
pela Federagao, por meio do projeto Fecontesc
Social, manifestando interesse em firmar par-
cerias e realizar agdes conjuntas nesta area.

* Parceria - No més de marco o presidente
da Fecontesc, Tadeu Oneda, e os vice-presiden-
tes Administrativo, Ademir Orsi, e Financeiro,
Renato Calda, tiveram uma reunido-almogo com
os presidentes da Associagao de Distribuidores
e Atacadistas Catarinenses (Adac), Telmo San-

dro Poli, e do Sindicato do Comércio Atacadista
e Distribuidor de ltajai e Regido (Sincadi), Ama-
rildo José da Silva.

O objetivo foi trocar informagdes sobre as ativi-
dades desenvolvidas por cada uma das trés en-
tidades. “Verificamos que temos muito assun-

No lado empresarial, foi debatida a realizagao
de cursos voltados a qualificagdo de profis-
sionais da contabilidade que trabalham com
empresas do setor atacadista e distribuidor,
bem como a criagdo de um nucleo de conta-
dores dessa éarea pela Fecontesc.
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Joinville sediou o XIV Congresso
Catarinense de Municipios

XIV Congresso Catarinense de Munici-

pios e o 129 Congresso Catarinense de

Secretarios de Finangas, Contadores
Publicos e Controladores Internos Municipais
reuniram em Joinville, nos dias 15 e 16 de mar-
6o, mais de 500 participantes entre autoridades
de 6rgdos publicos federais, estaduais e muni-
cipais a fim de discutir o cenério atual para o
desenvolvimento econdmico e sustentavel dos
municipios catarinenses.

O evento foi realizado pela Federagéo Cata-
rinense dos Municipios (FECAM) com apoio do
CRCSC. O coordenador da Comissdo Técnica
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico do
CRCSC, Adriano de Souza Pereira, representou
o presidente no evento, que teve na coordenagio
o diretor da Escola de Gestdo Publica Municipal
(EGEM), Alexandre Alves.

A palestra de abertura foi ministrada pelo su-
perintendente da Fundag&o Cultural de Rio do
Sul, Willian Sievert, que trouxe para os partici-
pantes do evento um olhar sobre a cultura, a par-
tir da perspectiva de um gestor cultural e artista,

com cerca de 400 lugares.

A conselheira do CRCSC Marlise Alves Teixeira ministrou palestra no dia 28 de margo na
UNESC (Universidade do Extremo Sul Catarinense) com o tema “O Entusiasmo no Exercicio
da Profissdo Contabil”. Participaram o presidente do CRCSC Marcello Alexandre Seemann, o
vice-presidente Adilson Pagani Ramos e o conselheiro José Carlos de Faveri. O coordenador do
curso de Ciéncias Contabeis, José Luiz Possoli, foi o anfitrido do evento que lotou o auditério

Gestdo publica em debatgﬁ.

ja que atua profissionalmente na area artistica ha
26 anos e tem experiéncias de como a cultura in-
terfere positivamente nos municipios. “O recurso
que se investe em cultura é um recurso que se
economiza em outras &reas, como assisténcia
social, educagdo e seguranga publica. A cultura
tem essa caracteristica da transversalidade e de
gerar renda também”, ressaltou. Ele contextua-
lizou o conceito de cultura e suas dimensdes, a
cidad3, a simbdlica e a econdmica, além da trans-
versalidade com outras &reas, como o turismo, o
lazer, a salde e a educagdo. “A cultura gera ren-
da, emprego e movimenta uma cadeia produtiva
que vai muito além dos artistas e do publico. No
ano passado, a economia da cultura foi respon-
savel por 6% do PIB nacional, o que representa
cerca de R$ 350 bilhdes”, afirmou.

CRCSC prestigia inicio das atividades
na Unesc, em Criciima

Governo do Estado
entrega Balango
Geral de 2015

A Secretaria de Estado da Fazenda, por
meio da diretora Graziela Luiza Meincheim,
entregou ao CRCSC o Balango Geral do Es-
tado 2015. Conforme o governador Raimun-
do Colombo, em 2015 o Estado sofreu uma
frustragdo de receita significativa, tendo que
superar as dificuldades para equilibrar as
contas. Em entrevista, o governador afirmou
que este ano o cenario é mais desafiador
ainda, sob uma perspectiva de recessdo, que
impacta sobre as contas publicas, mas que
ndo aumentard impostos como alternativa
para ampliar a arrecadagao.

Sobre o documento

Elaborado pela Diretoria de Contabilidade
Geral da Fazenda, o documento de prestagéo
de contas traz uma radiografia do desem-
penho administrativo-financeiro de Santa
Catarina ao longo do ano passado, indo da
arrecadagdo aos gastos com folha e inves-
timentos.

O volume 1, entregue ao CRCSC, tem 220
paginas. O relatério traz uma panoramica
geral do Estado, destacando as agdes de-
senvolvidas pelo governo nos aspectos ad-
ministrativos e sociais. Apresenta também
os principais indicadores econémicos e in-
formagdes sobre a gestdo orgamentaria e
financeira, com enfoque na arrecadagao, nos
investimentos e no cumprimento dos limites
constitucionais e legais de gastos com sau-
de, educacdo, pessoal e endividamento, além
dos demonstrativos contabeis que retnem
informagdes inerentes a situagao patrimonial
e financeira de Santa Catarina.

No volume 2, encontram-se 0os anexos exi-
gidos pelas normas legais, assim como o Re-
latério da Diretoria de Captagado de Recursos
e da Divida Publica e o Relatério da Diretoria
de Auditoria Geral. J& no volume 3 pode-se
verificar o acompanhamento fisico e finan-
ceiro dos programas de governo, bem como
as agdes priorizadas nas audiéncias publicas
regionalizadas.

Palestra sobre automacg¢ao na area de logistica

No dia 17 de margo, o CRCSC promoveu
uma palestra com Karina Rocha, assessora
de negdcios da GS1 Brasil, Associagao Bra-
sileira de Automacgéao, sobre o uso de cédigo
de barras e como os profissionais de Con-
tabilidade podem atuar nessa éarea interme-
diando os conhecimentos com os clientes.
Com a mudanga no Bloco K, dos controles
de estoque, o cddigo de barras pode ser um
facilitador inclusive para os processos de lo-
gistica das matérias-primas e ndo apenas do
produto final.
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Os cdédigos de barras s&o utilizados para
representar uma numeragao (identificagdo)
atribuida a produtos, unidades logisticas, lo-
calizagdes, ativos fixos e retornaveis, docu-
mentos, contéineres, cargas e servigos faci-
litando a captura de dados através de leitores
(scanners) e coletores de cddigo de barras,
propiciando a automag&o de processos tra-
zendo eficiéncia, maior controle e confia-
bilidade para a empresa. A GS1 padroniza e
gerencia um conjunto de cédigos de barras
destinados a diversas aplicagdes.

Karina Rocha esclareceu uso de cddigo de barras
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Palestra sobre financas no
Dia Internacional da Mulher

afé da tarde, descontragdo e conversa
sobre finangas. Assim foi o Dia Interna-
cional da Mulher, comemorado no dia 8
de marco, no Conselho Regional de Contabilida-
de (CRCSC). A contadora e coach Marlise Alves
Teixeira, também conselheira da entidade, fez
palestra com o tema “Minha bolsa de dinheiro”
e tratou do relacionamento das mulheres com
o dinheiro e as finangas.
O presidente do CRCSC Marcello Seemann e
a vice-presidente de Administragao e Finangas
Rubia Albers Magalhaes fizeram a abertura do
evento com a presenca, ainda, do vice-presi-
dente de Relagdes Institucionais Lecir Ghisi.
Marlise deu dicas sobre consumo, necessi-
dade, desejos e quais as etapas que precisa-
mos cumprir para alcangar a liberdade finan-

ceira e fugir do endividamento. Para muitas das |

mulheres presentes, foi uma boa oportunidade
de construir um planejamento para manter uma
vida mais leve e préspera. “E preciso planejar
e conter o consumo por merecimento ou como
recompensa”, disse ela. A palestrante mos-
trou o que as pessoas mais bem-sucedidas do
mundo fazem para ganhar dinheiro e como o
conceito da pirdmide da riqueza pode ajudar
a desenvolver a liberdade financeira que tanto
as mulheres almejam. “A base da pirdmide é
o endividamento, portanto é preciso controlar
gastos, poupar e aumentar a receita para pas-
sar ao nivel de seguranca financeira, depois a
independéncia financeira e por fim a liberdade
financeira”.

Por fim, Marlise abordou a “mala dos sonhos”

Tema do debate foi “Minha bolsa de dinheiro”

que carregamos ao longo da vida. “O que que-
remos alcangar, quais nossos sonhos?”, per-
guntou e fez uma brincadeira com os presen-
tes para descobrir o que as mulheres carregam
numa bolsa. Ela sugeriu que se tenha sempre
um bloco de notas para os gastos, um check-list
para comprar apenas 0 que é necessario, um ce-
lular multifungdes e dinheiro para emergéncia e
compras a vista. “ As mulheres possuem carac-
teristicas empreendedoras diferenciadas, pois
estdo acostumadas com as multitarefas. Portan-
to, elas estdo no bom caminho para alcangar o
sucesso financeiro”, concluiu.

Nova Delegada do
CRCSC em Criciuma

O presidente do CRCSC Marcello Seemann
e os vice-presidentes Rubia Albers Magalhées,
Lecir Ghisi, José Mateus Hoffmann e Cassiano
Bambinetti estiveram no dia 23 de margo em
Criciima para prestigiar a posse da nova Dire-
toria do Sindicont e dar posse a nova Delegada
do Conselho na cidade, contadora Lédia There-
zinha Zaccaréo e o delegado adjunto Agostinho
José Damazio, que também assumiu a presi-
déncia do Sescon Sul - Sindicato das Empre-
sas de Servicos Contabeis, Assessoramento,
Pericias, Informagdes e Pesquisas.

A nova diretoria do Sindicont Criciima

Nova diretoria do Sindicont Criciima

para a gestdo 2016-
2017 é presidida
pelo contador Adil-
son Pagani Ramos,
atual vice-presiden-
te de Desenvolvi-
mento Profissional
do CRCSC. O evento
foi prestigiado por
muitas liderangas contabeis da regido e de
todo o Estado, como o vice-presidente Admi-
nistrativo do CFC, Sergio Faraco, delegados e
conselheiros do CRCSC de cidades vizinhas
e contou também com a presenga do prefeito
de Criciima, Marcio Burigo.

O novo presidente do Sindicont ressaltou o
trabalho voluntario dos contabilistas na regido
e a importancia da sua unido para “fazerem
melhor”. Destacou as vantagens de os sécios
usufruirem do Clube dos Contabilistas e o tra-
balho de colocar em funcionamento a sede ad-
ministrativa, que j& estd com a estrutura fisica

Conselheiros e a nova delegada do CRCSC (ao centro)

praticamente concluida.

O presidente do CRCSC, Marcello Seemann,
desejou sucesso ao novo presidente do Sin-
dicont e aos demais diretores e aconselhou:
“Vamos ouvir as nossas bases”, reiterando que
o trabalho do Conselho “prima pela unido”. O
vice-presidente de Administragdo do Conselho
Federal de Contabilidade, Sergio Faraco, ob-
servou que o pais passa por um momento dificil
politicamente, mas que cada um deve fazer sua
parte, ao se referir a cada entidade, e também
falou da necessidade de transparéncia na ges-
tdo do servigo publico.
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Revista Catarinense da Ciéncia Contabil

=== st& disponivel para acesso
=== online a edicdo 44 da Re-

= Vista Catarinense da Cién-
cia Contéabil referente aos meses
de Janeiro/Abril 2016.

A publicagdo traz artigos das
areas de Contabilidade empresa-
rial e publica, sempre com diver-
sidade nos temas das pesquisas
e artigos selecionados. Essa pu-
blicacdo tem refletido as muitas
transformagdes que inserem a
profissdo em discussées como
gestdo estratégica, transparén-
cia, controle social, planejamen-
to financeiro e tributario, entre
outros.

Um dos artigos dessa edi-
¢do mostra a relagdo entre o
gerenciamento de resultados
contabeis e o custo de capital
préprio e de terceiros em em-

44

presas brasileiras listadas na
BM&FBovespa. Em outros dois
estudos, o foco s&o as auditorias
independentes. Em um deles os
resultados mostram que a audi-
toria de melhor qualidade é ob-
tida em empresas que possuem
comités de auditoria, cujos
membros tenham conhecimento
em contabilidade e finangas, que
atuam na aprovacgdo de servigos
de n&do auditoria e que adotam
procedimentos para receber e
tratar queixas. No outro artigo,
os pesquisadores verificaram
quais os principais motivos que
ocasionam a emissdo de rela-
tério de auditoria independente
(RAD modificado, nas empresas
listadas no segmento tradicional
da BM&FBOVESPA, no periodo
pré e pés-convergéncia aos pa-

drdes internacionais de Contabi-
lidade.

A &rea de Contabilidade publi-
ca tem dois artigos, sendo um
deles desenvolvido por meio de
anélise documental para checar
se 30 municipios de Minas Ge-
rais atendiam a Lei de Transpa-
réncia e verificou igualmente o
disclosure desses municipios.
O outro avaliou os indices de di-
vulgagdo de informag&do contabil
publica nos 100 municipios mais
populosos do Brasil, ou seja, os
que concentram a maior parcela
da populagdo. A divulgagao des-
sas analises pode colaborar com
o controle social e pressionar
por mais transparéncia. Nessa
edigdo ainda ha uma pesquisa
sobre os incentivos fiscais pro-
porcionados pelo governo para

investimentos em pesquisa, de-

senvolvimento e inovagdo. O
estudo consiste em elaborar um
modelo de identificagdo da ino-
vagao para a utilizagdo desses
incentivos fiscais.

- .

AGENDA
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Encontro Regional
de Ciéncias
Contabeis

Quando: 24 a 26 de outubro de 2016
Onde: Centro de Cultura e Eventos Plinio Arlindo de Nes, Chapeco
O Sindicato dos Contabilistas de Chapecé (Sindicont) trabalha inten-

69 SECMASC
Seminario de

V1 SEMINARIO DE CONCILIAGAD,
MEDIAGAD E ARBITRAGEM
DE SANTA CATARINA

samente nos preparativos para o Encontro Regional de Ciéncias Con-
tabeis (Erccont) 2016. Além do CRCSC, s&o parceiras do evento oito
instituicdes de ensino superior: Universidade do Contestado (UNC),
Uceff Faculdades, Celler Faculdades, Unoesc, Hérus Faculdades, Uno-
chapecd, Faculdade de Itapiranga (FAD e Universidade Unopar.

A coordenadora geral do evento, Elaine Tomasi, comenta que a pro-
gramagdo ja esta definida e os palestrantes estdo sendo contatados. Os
estudantes serdo contemplados ainda com diversas atragdes artisticas
e culturais, como a Gincana do Livro. De acordo com o presidente do
Sindicont Chapeco, Alcindo Oliveira Lopes, realizar o evento é sempre
um desafio. No fim do evento serdo emitidos certificados de participa-
¢do correspondentes as horas de atividade complementar de graduagéo.

82 Seminario Catarinense de
Controle Social e Transparéncia

Quando: 6 e 7 de julho de 2016
Local: Auditério do CRCSC - Florianépolis

Temas como ética, transparéncia, fiscalizagdo dos recursos pu-
blicos e a importancia dos tributos serdo discutidos nesse evento
voltado a servidores publicos e sociedade civil. A finalidade é deba-
ter assuntos relacionados também a educagdo fiscal, de forma que
o cidadao relacione a obrigagao tributaria as agdes do cotidiano.
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Conciliagdo,
Mediago e SECMASC
Arbitragem zz.n::-ls;::::mgcni e
de Santa Tema Central:

. Meios Adequados de Solucio de Conflitos no Cenaric Moderno
Catarina

Quando: 22 e 23 de setembro de 2016
Local: Teatro Michelangelo da Fameblu, Blumenau

Com o tema “Meios adequados de solugdo de conflitos no cenério
moderno” o Seminéario promovido pela Federagdo Catarinense de Me-
diagdo e Arbirtragem (Fecema) e CRCSC vai abordar os métodos de
resolugdo de conflitos representados, com destaque também, para as
modernas técnicas de Negociagdo, bem como para a Resolugéo 125 do
Conselho Nacional de Justica, o novissimo Cédigo de Processo Civil,
a Lei de Arbitragem e suas recentes alteragdes e a Lei de Mediag&o.

Prémio Destaques
da Contabilidade e
comemoragao 70 anos

do CRCSC Anos

No dia 8 de dezembro, na sede do CRCSC, em Florianépolis, ocorre-
ré mais uma edigé@o do Prémio Destaques da Contabilidade. Na oportu-
nidade, estard sendo comemorado o aniversario de 70 anos de funda-
¢do do Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina, um dos
primeiros a ser criado depois da fundagdo do Conselho Federal. Os
preparativos para esse evento ja comegaram, assim como a produgao
de materiais que resgatam a histéria da profissdo em Santa Catarina.




