A Contabilidade no Brasil

O Conselho Federal de Contabilidade e os 27 Conselhos Regionais
de Contabilidade formam o Sistema CFC/CRCs e atuam de forma
integrada com a missdao de promover o desenvolvimento da
profissdo contabil no Brasil, primando pela ética e qualidade na
prestacdo dos servicos a classe contabil e asociedade.

O CRCSC

Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina — CRCSC,
Autarquia Federal de Regime Especial criada pelo Decreto-Lei n2
9.295 de 27 de maio de 1946, integra o Sistema CFC/CRCs e possui
as seguintes atribuigdes:

e Registro dos Profissionais e organizagées Contabeis em SC;

» Fiscalizagdo do exercicio da profissdo contabil;

* Promovera Educacdo Profissional Continuada

Estrutura

Executiva ‘ 42 Conselheiros (Efetivos e Suplentes) ‘

Operacional ‘ 80 Delegados de Representagao (Titulares eAdjuntos)‘

Apoio Técnico/Administrativo ‘ 62 funcionarios ‘

Total ‘ 184 pessoas ‘
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528.552 Profissionais

N EiEslE 63.483 Organizacdes Contabeis

Eventos 2017 | 2.517 participantes

XXX CONTESC - Convengéo da Contabilidade do
Estado de Santa Catarina

4° ECCCP - Encontro Catarinense de Contadores
e Controladores Publicos

5° Seminario de Praticas de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico

6° Seminario Catarinense sobre Atualidades
Juridico-Contabeis;

2° Seminario Catarinense de Pericia Contabil

9° Seminario Catarinense de Transparéncia e
Controle Social

15° ECECON - Encontro Catarinense de Estudantes
de Ciéncias Contabeis;

10° Encontro Catarinense dos Coordenadores e
Professores de Ciéncias Contabeis

3° Seminario Jovens Liderangas Contabeis

Projeto Educag¢ao Continuada

477 cursos realizados em mais de 30 cidades
do Estado

Camara Técnica Debate

7 edigbes com mais de 350 participantes presenciais
e mais de 1 mil online

Integracao Académica

Estudantes de 26 instituicdes visitaram a sede
do CRCSC

Planejamento Estratégico

O Conselho Federal e Conselhos Regionais Contabilidade atuam
de forma integrada através do Planejamento Estratégico do
Sistema CFC/CRCs, onde foram estabelecidas metas para o
periodo 2008/2017.

Meta Realizado

Indicador Estratégico A0 2017 Ano 2017

Avaliacéo
N° de autoridades publicas que participaram de eventos

do CRCSC 0 325 464.3%

N° de participagdes institucionais do CRCSC em eventos

de outras entidades 363 363,0%

N° de destaques dados a posicionamentos do CRCSC 47 156,7%
na midia r

% de processos julgados dentro do prazo — Registro 100% 11,1%

% de processos julgados dentro do prazo — Fiscalizagdo 89,54% 127,9%

% de crescimento de registros profissionais ativos -1,72% -172,0%

Ampliagao da receita de anuidade (profissionais e

Organizagées Contabeis) 8,85% 295,0%

% geral de inadimpléncia — Profissionais 15,25% 131,1%

% geral de inadimpléncia — Organizagdes Contabeis 3,79% 211,1%

Grau de satisfagdo dos funcionarios - infraestrutura e agées

desenvolvidas pelo CRCSC em prol do corpo funcional 64,06% 106,8%

% de profissionais da contabilidade que participaram do

o
programa de educagéao continuada 62,15% 248,6%

indice de satisfagdo de cursos, seminarios, congressos o, o,
promovidos pelo CRCSC (% de avaliagdes 6timo e bom) 94,62% 118,3%

indice de satisfagao dos Profissionais da Contabilidade com

a qualidade no atendimento do CRCSC 77,7% 110,1%
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Um programa do CRCSC para ampliar as possibilidades do cidaddo
entender as finangas publicas. Nosso compromisso é com a
transparéncia e temos como dever proteger a sociedade.

Resumo das Finangas CRCSC 2017

a® De onde vem os recursos?

Multas por Infragoes -
Total

/ 1%
Anuidade - total Rendimentos de

86,8% Aplicagao Financeira

~ -
\ Demais Receitas
4,4%

» Arrecadacao de R$ 13,467 (em milhdes)
R$ 637,78 Per Capita

o0 Onde foram aplicados?
[- %]
6 Anoio Administrativo & 0 ~ Manutengao de Imoveis  pigrias ¢ Passagens a
poio e (Limpeza, € Aluguéis) - Golahoradores Eventuais
3,7% 4,4% 3,6%

Repasse ao CFC (Cota - Parte Diérias e Passagens a
Arrecadagéo e FIDES) \ Conselheiros C%CSC
20,6%

3,2%

Divulgagao/Comunicacao Institucional
3,2%

Folha de Pagamento - Total Agua e Esgoto, Energia Elétrica e Correios
45,9%

2,9%

Tecnologia da informacao e Comunicagao - TIC
2,8%
Manutencao de Bens Moveis

(Veiculos, Maquinas,
_— Equipamentos e Mobiliario)
(Obris e 2,4%
1.7% Servigos de Consultoria
Demais Despesas _ 1,3%
de Custeio Subvengoes aos
Delegados CRCSC
1,9%

®» Despesa de R$ 12,623 (em milhdes) 1%
R$ 597,80 Per Capita

Servigos Bancarios

estao Fiscal

Resultado Orgamentario

Em Milhdes de R$
12,48% 101,16%

RS 13,467 RS 12,488

RS 11,589 R$ 11,102
RS 0,487 R$ 0,979
e

Receitas Despesas Realizada -

Resultado Orcamentério
Arrecadada - Total

Financiada c/ Recursos do ano do Ano

M 2015 W 2017 Var 15/17 /

Gasto com Pessoal (% da RCL

54,26%
Ano 2017
55,95%
Ano 2015 50’98%
50,00%

\ Il Despesa com Pessoal (% da RCL) M Limite definido no Plano de Trabalho CRCSC /

Aplicacbes Financeiras

Em Milhdes de R$

R$ 0,382

Rendimentos
de Aplicagao Financeira _ R$ 0,540

R$ 1,934

Aplicagoes Financeiras
(saldo em 31/12)

R$ 3,464

\ 2015 W 2017 /

ml Indicadores CRCSC

e , ~\
Area Indicador CRCSC

g
P
528.552  21.115 7°

Registro
Profissional
63.483 4139 5°

2.193
Fiscalizagao
1.551

1.072

23.520
Educagao
Continuada

620

DIRETORIA EXECUTIVA — BIENIO 2018/2019

Marcello Alexandre Seemann
Presidente

Rubia Albers Magalhaes
Vice-presidente de Administragdo e Finangas

José Mateus Hoffmann
Vice-presidente de Fiscalizagdo, Etica e Disciplina

Raquel de Cassia Souto
Vice-presidente de Registro

Adriano de Souza Pereira
Vice-presidente de Controle Interno

Adilson Pagani Ramos
Vice-presidente de Desenvolvimento Profissional

Roberto Aurelio Merlo
Vice-presidente da Camara Técnica

Adilson Bacthold
Vice-presidente de Relag¢des Institucionais

Cassiano Bambinetti
Representante dos Técnicos em Contabilidade
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